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医学影像技术专业技能考核标准
（2024 级）

一、专业名称及适用对象

1.专业名称

医学影像技术（520502）。

2.适用对象

高职全日制在籍毕业年级学生。

二、考核内容

根据我校 2024 级医学影像技术专业人才培养方案，本专业的主要职业岗位

是 X线摄影检查、CT 检查、MRI 检查、超声检查、介入检查五大岗位，依据职业

岗位将考核内容设计为五大模块。

再根据影像检查部位不同，将每一个考核模块分为若干个考核项目，共 17

个项目，每个项目的考核内容都包括了设备准备（检查前）、检查技术（检查中）、

影像诊断（检查后）等三个方面专业技能和职业素养，体现了本专业典型工作任

务和综合技能。

在每一个项目中设计若干个考核试题，共 34 个试题，每个试题都包括了相

关的影像设备、检查技术、影像诊断技能和职业素养，从而构成了医学影像技术

专业考核题库。医学影像技术专业各考核模块、项目、内容及试题结构见表 1。

表 1.医学影像技术专业技能考核模块-项目-内容-试题结构表

职业岗位 模块 项目 内容 试题数

X线摄影检

查

模块一：

X 线检查

技术

项目 1：胸部 X 线检查技术

X线设备

X线检查

X线诊断

职业素养

2

项目 2：腹部和盆腔 X线检查技术 2

项目 3：四肢 X 线检查技术 2

项目 4：脊柱和骨盆 X线检查技术 2

项目 5：头颅 X 线检查技术 2

CT 检查
模块二：

CT 检查技术

项目 1：颅脑和头颈部 CT 检查技术 CT 设备

CT 检查

CT 诊断

2

项目 2：胸部 CT 检查技术 2

项目 3：腹部和盆腔 CT 检查技术 3
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职业素养项目 4：脊柱和四肢 CT 检查技术 2

MRI 检查
模块三：

MRI 检查技术

项目 1：颅脑和头颈部 MRI 检查技术 MRI 设备

MRI 检查

MRI 诊断

职业素养

2

项目 2：腹部和盆腔 MRI 检查技术 2

项目 3：脊柱和四肢 MRI 检查技术 3

超声检查
模块四：

超声检查技术

项目 1：肝脏和胆囊超声检查技术 超声设备

超声检查

超声诊断

职业素养

2

项目 2：胰腺和脾脏超声检查技术 2

项目 3：泌尿系统超声检查技术 2

介入检查
模块五：

介入检查技术

项目 1：脑血管介入检查技术
介入设备

介入检查

介入诊疗

职业素养

1

项目 2：妇科疾病介入检查技术
1

合计 5 17 34

考核模块说明：本专业面向的主要岗位（群）：X线摄影检查、CT 检查、MRI

检查、超声检查、介入诊疗技术，5大典型岗位的就业人数比约为 6:6:4:3:1。

学生毕业后应考取的业务能力考评证书有：乳腺技师（X线）、CT 技师、MRI 技

师、CDFI 技师（超声）、DSA 技师，与 5大考核模块相对应。

考核项目说明：每个模块按照典型工作任务设计了若干个考核项目,项目的

选择体现了职业岗位中的新变化、新要求，考核内容融入了新技术、新工艺、新

标准。例如：在 CT 检查技术模块-胸部 CT 检查技术项目中增加了 MPR 等二、三

维成像等新技术。项目考核实施设备要求匹配了学校现有的实习实训条件（见本

校人才培养方案中的“实施保障-教学设施”校内实训室的配置）。

考核技能说明：考核试题中的设备准备（检查前）、检查技术（检查中）、影

像诊断（检查后）3种技能考核内容与专业人才培养方案中培养规格的素质、知

识、能力相匹配，例如设备准备考核技能对应“熟悉医学影像设备的结构、性能、

维护保养基本知识”的知识要求、“具有影像仪器设备日常保养和维护的能力”

的能力要求；检查技术考核技能对应“具有 X线摄影检查、CT 检查、MRI 检查、

超声检查、介入检查的操作能力，具有医学影像图像获取、分析、处理、储存、

打印和传输的能力”的能力要求和“具有影像检查的质量控制意识、辐射防护的

安全意识、保护患者隐私的保密意识和敬畏科学、呵护生命、救死扶伤、恪守医

德、大医精诚的医学工匠精神。”的素质要求；影像诊断考核技能对应“掌握医

学影像诊断学基本知识及常见病、多发病的影像学诊断要点”知识要求、“具有
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常见病、多发病影像识别的能力”的能力要求。

模块一：X 线检查技术

项目 1：胸部 X线检查技术

基本要求：

（1）专业技能要求：能正确操作 X线设备；熟练掌握胸部常用摄影体位的

检查要点、注意事项及图像处理；熟悉呼吸系统常见病、多发病的 X线诊断。

（2）职业素养要求：着装、言行、举止规范礼貌，注重沟通，尊重隐私，

注意放射防护，操作完成后注意设备、器材摆放复位。

项目 2：腹部和盆腔 X 线检查技术

基本要求：

（1）专业技能要求：能正确操作 X线设备；熟练掌握腹部和盆腔常用摄影

体位的检查要点、注意事项及图像处理；熟悉腹部和盆腔常见病、多发病的 X

线诊断。

（2）职业素养要求：着装、言行、举止规范礼貌，注重沟通，尊重隐私，

注意放射防护，操作完成后注意设备、器材摆放复位。

项目 3：四肢 X线检查技术

基本要求：

（1）专业技能要求：能正确操作 X线设备；熟练掌握四肢常用摄影体位的

检查要点、注意事项及图像处理；熟悉四肢常见病、多发病的 X线诊断。

（2）职业素养要求：着装、言行、举止规范礼貌，注重沟通，尊重隐私，

注意放射防护，操作完成后注意设备、器材摆放复位。

项目 4：脊柱和骨盆 X 线检查技术

基本要求：

（1）专业技能要求：能正确操作 X线设备；熟练掌握脊柱和骨盆常用摄影

体位的检查要点、注意事项及图像处理；熟悉脊柱和骨盆常见病、多发病的 X

线诊断。

（2）职业素养要求：着装、言行、举止规范礼貌，注重沟通，尊重隐私，

注意放射防护，操作完成后注意设备、器材摆放复位。
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项目 5：头颅 X线检查技术

基本要求：

（1）专业技能要求：能正确操作 X线设备；熟练掌握头颅常用摄影体位的

检查要点、注意事项及图像处理；熟悉头颅常见病、多发病的 X线诊断。

（2）职业素养要求：着装、言行、举止规范礼貌，注重沟通，尊重隐私，

注意放射防护，操作完成后注意设备、器材摆放复位。

模块二：CT 检查技术

项目 1：颅脑和头颈部 CT 检查技术

基本要求：

（1）专业技能要求：能正确操作 CT 机及图像后处理工作站；熟练掌握颅脑

和头颈部 CT 扫描体位摆放、检查要点及注意事项；熟悉颅脑和头颈部常见病、

多发病的 CT 诊断。

（2）职业素养要求：着装、言行、举止规范礼貌，注重沟通，尊重隐私，

注意放射防护，操作完成后注意设备、器材摆放复位。

项目 2：胸部 CT 检查技术

基本要求：

（1）专业技能要求：能正确操作 CT 机及图像后处理工作站；熟练掌握胸部

CT 扫描体位摆放、图像重建（MPR 等二、三维重建）、检查要点及注意事项；熟

悉胸部常见病、多发病的 CT 诊断。

（2）职业素养要求：着装、言行、举止规范礼貌，注重沟通，尊重隐私，

注意放射防护，操作完成后注意设备、器材摆放复位。

项目 3：腹部和盆腔 CT 检查技术

基本要求：

（1）专业技能要求：能正确操作 CT 机及图像后处理工作站；熟练掌握腹部

和盆腔的 CT 扫描体位摆放、检查要点及注意事项；熟悉腹部和盆腔常见病、多

发病的 CT 诊断。

（2）职业素养要求：着装、言行、举止规范礼貌，注重沟通，尊重隐私，

注意放射防护，操作完成后注意设备、器材摆放复位。
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项目 4：脊柱和四肢 CT 检查技术

基本要求：

（1）专业技能要求：能正确操作 CT 机及图像后处理工作站；熟练掌握脊柱

和四肢的 CT 扫描体位摆放、检查要点及注意事项；熟悉脊柱和四肢常见病、多

发病的 CT 诊断。

（2）职业素养要求：着装、言行、举止规范礼貌，注重沟通，尊重隐私，

注意放射防护，操作完成后注意设备、器材摆放复位。

模块三：MRI 检查技术

项目 1：颅脑和头颈部 MRI 检查技术

基本要求：

（1）专业技能要求：能正确操作 MRI 设备及图像后处理工作站；熟练掌握

MRI 检查的适应证与禁忌证、颅脑和头颈部 MRI 检查的线圈选择、体位摆放、检

查要点及扫描注意事项；熟悉颅脑和头颈部常见病、多发病的 MRI 诊断。

（2）职业素养要求：着装、言行、举止规范礼貌，注重沟通，尊重隐私，

熟悉 MR 禁忌症，操作完成后注意设备、器材摆放复位。

项目 2：腹部和盆腔 MRI 检查技术

基本要求：

（1）专业技能要求：能正确操作 MRI 设备及图像后处理工作站；熟练掌握

MRI 检查的适应证与禁忌证、腹部和盆腔 MRI 检查的线圈选择、体位摆放、检查

要点及扫描注意事项；熟悉腹部和盆腔常见病、多发病的 MRI 诊断。

（2）职业素养要求：着装、言行、举止规范礼貌，注重沟通，尊重隐私，

熟悉 MR 禁忌症，操作完成后注意设备、器材摆放复位。

项目 3：脊柱和四肢关节 MRI 检查技术

基本要求：

（1）专业技能要求：能正确操作 MRI 设备及图像后处理工作站；熟练掌握

MRI 检查的适应证与禁忌证、脊柱和四肢关节 MRI 检查的线圈选择、体位摆放、

检查要点及扫描注意事项；熟悉脊柱和四肢关节常见病、多发病的 MRI 诊断。

（2）职业素养要求：着装、言行、举止规范礼貌，注重沟通，尊重隐私，
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熟悉 MR 禁忌症，操作完成后注意设备、器材摆放复位。

模块四：超声检查技术

项目 1：肝脏和胆囊超声检查技术

基本要求：

（1）专业技能要求：能正确操作超声设备；熟练掌握肝脏和胆囊超声扫查

要点及扫查的注意事项；熟悉肝脏和胆囊常见病、多发病的超声诊断。

（2）职业素养要求：着装、言行、举止规范礼貌，注重沟通，尊重隐私，

操作完成后注意设备、器材摆放复位。

项目 2：胰腺和脾脏超声检查技术

基本要求：

（1）专业技能要求：能正确操作超声设备；熟练掌握胰腺和脾脏超声扫查

要点及扫查的注意事项；熟悉胰腺和脾脏常见病、多发病的超声诊断。

（2）职业素养要求：着装、言行、举止规范礼貌，注重沟通，尊重隐私，

操作完成后注意设备、器材摆放复位。

项目 3：泌尿系统超声检查技术

基本要求：

（1）专业技能要求：能正确操作超声设备；熟练掌握肾脏和膀胱超声声扫

查要点及扫查的注意事项；熟悉肾脏和膀胱常见病、多发病的超声诊断。

（2）职业素养要求：着装、言行、举止规范礼貌，注重沟通，尊重隐私，

操作完成后注意设备、器材摆放复位。

模块五：介入检查技术

项目 1：脑血管介入检查技术

基本要求：

（1）专业技能要求：能正确操作介入设备；熟练掌握脑血管造影术检查要

点及检查的注意事项；熟悉脑血管疾病的的介入诊断。

（2）职业素养要求：着装、言行、举止规范礼貌，注重沟通，尊重隐私，

注意放射防护，操作完成后注意设备、器材摆放复位。
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项目 2：妇科疾病介入检查技术

基本要求：

（1）专业技能要求：能正确操作介入设备；熟练掌握子宫动脉栓塞术检查

要点及检查的注意事项；熟悉子宫动脉疾病的介入诊断。

（2）职业素养要求：着装、言行、举止规范礼貌，注重沟通，尊重隐私，

注意放射防护，操作完成后注意设备、器材摆放复位。

三、评价标准

（一）考核方式

采用现场操作、口头描述、诊断报告书写相结合的综合考核方式。

（二）分项目评价标准

模块一：X 线检查技术

X线检查技术考核模块包括了胸部X线检查技术、腹部和盆腔X线检查技术、

四肢 X线检查技术、脊柱和骨盆 X线检查技术、头颅 X线检查技术等五个考核项

目，各个考核项目内容均包含了 X线设备准备、X线检查、X线诊断等三个方面，

其评价标准见表 2。

表 2. 项目 1—5 X 线检查技术考核评价标准

评价

项目

X线设备准备

(100 分)

X 线检查

(100 分)

X 线诊断

(100 分)

评价

要点

1.开机前准备（33 分）

2.开机操作（15 分）

3.日常维护保养（18 分）

4.设备操作（20 分）

5.关机操作（14 分）

1.摄影位置选择（10 分）

2.摄影前准备（21 分）

3.摄影体位摆放及投射校准（29 分）

4.曝光（15 分）

5.图像处理（15 分）

6.职业素养（10 分）

1.阅片前准备（16 分）

2.影像表现描述（49 分）

3.诊断意见（20 分）

4.职业素养（15 分）

权重 权重 15% 权重 55% 权重 30%

总分 100 分

模块二：CT 检查技术

CT 检查技术考核模块包括了颅脑和头颈部 CT 检查技术、胸部 CT 检查技术、

腹部和盆腔 CT 检查技术、脊柱和四肢 CT 检查技术等四个考核项目，各个考核项

目内容均包含了 CT 设备准备、CT 检查、CT 诊断等三个方面，其评价标准见表 3。
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表 3. 项目 1—4 CT 检查技术考核评价标准

评价

项目

CT 设备准备

(100 分)

CT 检查

(100 分)

CT 诊断

(100 分)

评价

要点

1.开机前准备（26 分）

2.开机操作（20 分）

3.日常维护保养（18 分）

4.设备操作（20 分）

5.关机操作（16 分）

1.扫描部位及方法（6 分）

2.扫描前准备（9分）

3.扫描体位设计（8 分）

4.定位及扫描（14 分）

5.扫描参数（18 分）

6.重建参数（15 分）

7.图像处理（8 分）

8.图像质量评价（12 分）

9.职业素养（10 分）

1.阅片前准备（16 分）

2.影像表现描述（49 分）

3.诊断意见（20 分）

4.职业素养（15 分）

权重 权重 15% 权重 55% 权重 30%

总分 100 分

模块三：MRI 检查技术

MRI 检查技术考核模块包括了颅脑和头颈部 MRI 检查技术、腹部和盆腔 MRI

检查技术、脊柱和四肢 MRI 检查技术等三个考核项目，各个考核项目内容均包含

了 MRI 设备准备、MRI 检查、MRI 诊断等三个方面，其评价标准见表 4。

表 4. 项目 1—3 MRI 检查技术考核评价标准

评价

项目

MRI 设备准备

(100 分)

MRI 检查

(100 分)

MRI 诊断

(100 分)

评价

要点

1.开机前准备（24 分）

2.开机操作（11 分）

3.日常维护保养（21 分）

4.设备操作（30 分）

5.关机操作（14 分）

1.检查方法（5 分）

2.技师准备（20 分）

3.被检者准备（5分）

4.操作及扫描（55 分）

5.职业素养（15 分）

1.阅片前准备（16 分）

2.影像表现描述（49 分）

3.诊断意见（20 分）

4.职业素养（15 分）

权重 权重 15% 权重 55% 权重 30%

总分 100 分

模块四：超声检查技术

超声检查技术考核模块包括了肝脏和胆囊超声检查技术、胰腺和脾脏超声检

查技术、泌尿系统超声检查技术等三个考核项目，各个考核项目内容均包含了超

声设备准备、超声检查、超声诊断等三个方面，其评价标准见表 5。

表 5. 项目 1—3 超声检查技术考核评价标准

评价

项目

超声设备准备

(100 分)

超声检查

(100 分)

超声诊断

(100 分)
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评价

要点

1.开机前准备（27 分）

2.开机操作（10 分）

3.日常维护保养（21 分）

4.设备操作（30 分）

5.关机操作（12 分）

1.检查前准备（20 分）

2.检查过程（70 分）

3.职业素养（10 分）

1.超声表现描述（60 分）

2.诊断意见（20 分）

3.职业素养（20 分）

权重 权重 15% 权重 55% 权重 30%

总分 100 分

模块五：介入检查技术

介入检查技术考核模块包括了脑血管介入检查技术、妇科疾病介入检查技术

两个考核项目，各个考核项目内容均包含了介入设备准备、介入检查、介入诊断

等三个方面，其评价标准见表 6。

表 6. 项目 1—2 介入检查技术考核评价标准

评价

项目

介入设备准备

(100 分)

介入检查

(100 分)

介入诊断

(100 分)

评价

要点

1.开机前准备（29 分）

2.开机操作（21 分）

3.日常维护保养（15 分）

4.设备操作（20 分）

5.关机操作（15 分）

1.适应证与禁忌证（13 分）

2.术前准备（17 分）

3.操作步骤（40 分）

4.术后处理（8 分）

5.并发症（12 分）

6.职业素养（10 分）

1.DSA 表现描述（60 分）

2.诊断意见（20 分）

3.职业素养（20 分）

权重 权重 15% 权重 55% 权重 30%

总分 100 分

四、抽考方式

（一）模块抽考比例

模块抽考比例为：模块一 X线检查技术模块占总抽考学生数的 30%，模块二

CT 检查技术模块占总抽考学生数的 30%，模块三 MRI 检查技术模块占总抽考学生

数的 20%，模块四超声检查技术模块占总抽考学生数的 15%，模块五介入检查技

术模块占总抽考学生数的 5%。

（二）试题抽取方式

依照湖南省高等职业学校学生专业技能考核标准评价要求，为了能确保每位

学生均能面向所有模块和项目（试题），最终抽考的项目（试题）能覆盖所有模

块，试题抽取方式为：首先让参与考核的学生抽取一个顺序号，然后按照顺序号
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抽取模块，继而在已抽取的模块中抽取项目，最后在已抽取的项目中抽取试题。

表 7.医学影像技术专业技能考核模块-项目-内容-试题结构表

模块 项目 试题数 抽考比例

模块一：X 线检查技术

项目 1：胸部 X线检查技术 2

30%

项目 2：腹部和盆腔 X 线检查技术 2

项目 3：四肢 X线检查技术 2

项目 4：脊柱骨盆 X线检查技术 2

项目 5：头颅 X线检查技术 2

模块二：CT 检查技术

项目 1：颅脑和头颈部 CT 检查技术 2

30%
项目 2：胸部 CT 检查技术 2

项目 3：腹部和盆腔 CT 检查技术 3

项目 4：脊柱和四肢 CT 检查技术 2

模块三：MRI 检查技术

项目 1：颅脑和头颈部 MRI 检查技术 2

20%项目 2：腹部和盆腔 MRI 检查技术 2

项目 3：脊柱和四肢 MRI 检查技术 3

模块四：超声检查技术

项目 1：肝脏和胆囊超声检查技术 2

15%项目 2：胰腺和脾脏超声检查技术 2

项目 3：泌尿系统超声检查技术 2

模块五：介入检查技术
项目 1：脑血管介入检查技术 1

5%
项目 2：妇科疾病介入检查技术 1

5 17 34 100%

五、附录

（一）相关法律法规（摘录）

《放射诊疗管理规定》

第四章安全防护与质量保证

第十九条

医疗机构应当配备专(兼)职的管理人员，负责放射诊疗工作的质量保证和安

全防护。其主要职责是：

(一)组织制定并落实放射诊疗和放射防护管理制度；

(二)定期组织对放射诊疗工作场所、设备和人员进行放射防护检测、监测和
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检查；

(三)组织本机构放射诊疗工作人员接受专业技术、放射防护知识及有关规定

的培训和健康检查；

(四)制定放射事件应急预案并组织演练；

(五)记录本机构发生的放射事件并及时报告卫生行政部门。

第二十条

医疗机构的放射诊疗设备和检测仪表，应当符合下列要求：

(一)新安装、维修或更换重要部件后的设备，应当经省级以上卫生行政部门

资质认证的检测机构对其进行检测，合格后方可启用；

(二)定期进行稳定性检测、校正和维护保养，由省级以上卫生行政部门资质

认证的检测机构每年至少进行一次状态检测；

(三)按照国家有关规定检验或者校准用于放射防护和质量控制的检测仪表；

(四)放射诊疗设备及其相关设备的技术指标和安全、防护性能，应当符合有

关标准与要求。不合格或国家有关部门规定淘汰的放射诊疗设备不得购置、使用、

转让和出租。

第二十一条

医疗机构应当定期对放射诊疗工作场所、放射性同位素储存场所和防护设施

进行放射防护检测，保证辐射水平符合有关规定或者标准。

放射性同位素不得与易燃，易爆，腐蚀性物品同库储存；储存场所应当采取

有效的防泄漏等措施，并安装必要的报警装置。

放射性同位素储存场所应当有专人负责，有完善的存入、领取、归还登记和

检查的制度，做到交接严格，检查及时，账目清楚。账物相符，记录资料完整。

第二十二条

放射诊疗工作人员应当按照有关规定配戴个人剂量计。

第二十三条

医疗机构应当按照有关规定和标准，对放射诊疗工作人员进行上岗前、在岗

期间和离岗时的健康检查，

定期进行专业及防护知识培训，并分别建立个人剂量、职业健康管理和教育

培训档案。
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第二十四条

医疗机构应当制定与本单位从事的放射诊疗项目相适应的质量保证方案，遵

守质量保证监测规范。

第二十五条

放射诊疗工作人员对患者和受检者进行医疗照射时，应当遵守医疗照射正当

化和放射防护最优化的原则，有明确的医疗目的，严格控制受照剂量；对邻近照

射野的敏感器官和组织进行屏蔽防护，并事先告知患者和受检者辐射对健康的影

响。

第二十六条

医疗机构在实施放射诊断检查前应当对不同检查方法进行利弊分析，在保证

诊断效果的前提下，优先采用对人体健康影响较小的诊断技术。

实施检查应当遵守下列规定：

(一)严格执行检查资料的登记、保存、提取和借阅制度，不得因资料管理、

受检者转诊等原因使受检者接受不必要的重复照射；

(二)不得将核素显像检查和 X射线胸部检查列入对婴幼儿及少年儿童体检

的常规检查项目：

(三)对育龄妇女腹部或骨盆进行核素显像检查或 X射线检查前，应问明是否

怀孕；非特殊需要，对受孕后八至十五周的育龄妇女，不得进行下腹部放射影像

检查；

(四)应当尽量以胸部 X射线摄影代替胸部荧光透视检查；

(五)实施放射性药物给药和 X射线照射操作时，应当禁止非受检者进入操作

现场；因患者病情需要其他人员陪检时，应当对陪检者采取防护措施。

（二）相关规范与标准

根据湖南省教育厅根据《国家职业教育改革实施方案》（国发（2019) 4 号）、

教育部《关于职业院校专业人才培养方案制（修）订与实施工作的指导意见》（教

职成（2019)13 号）文件精神，结合省教育厅《关于开展 2023 年高等职业学校

专业人才培养方案评价、专业技能考核标准与题库评价、学生专业技能抽查、毕

业设计抽查和新设专业办学水平合格性评价工作的通知》等文件要求，本专业标

准主要参照和引用的标准及技术规范如下：

[1]教育部，职业教育专业简介（2022 年修订）
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[2]教育部，高等职业学校医学影像技术专业教学标准（2019）

[3]教育部，高等职业学校医学影像技术专业实训教学条件建设标准（2021）

[4]蒋仁州、葵旭、刘海芬《医学影像技术专业技能考核标准与题库》(第 1

版)，上海：同济大学出版社，2020 年.
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