
永州职业技术学院

学生专业技能考核标准

（2021 年版）

专业名称： 医学检验技术

专业代码： 520501

学院公章： 医学技术学院

2021年12月



目录

一、专业名称及适用对象 ..........................................1

（一）专业名称 .............................................. 1

（二）适用对象 .............................................. 1

二、考核目标 ....................................................1

三、考核内容 ....................................................1

模块一：骨髓细胞形态检查模块 ................................ 1

模块二：临床检验技能模块 .................................... 2

模块三：生物化学检验技能模块 ................................ 5

模块四：免疫学检验技能模块 .................................. 6

模块五：微生物检验技能模块 .................................. 7

四、评价标准 ....................................................9

（一）骨髓细胞形态检查模块评价标准 .......................... 9

（二）临床检验技能模块评价标准 .............................. 9

（三）生物化学检验技能模块评价标准 ......................... 10

（四）免疫学检验技能模块评价标准 ........................... 10

（五）微生物检验技能模块评价标准 ........................... 10

五、抽考方式 ...................................................10

（一）模块、项目、参加不同模块考试的学生数量（比例） ....... 11

（二）试题抽取办法 ......................................... 11

（三）考核地点 ............................................. 11

六、附录 .......................................................12



1

高职院校医学检验技术专业技能考核标准

一、专业名称及适用对象

（一）专业名称

医学检验技术（专业代码：520501）

（二）适用对象

高职全日制在籍毕业年级学生

二、考核目标

依据医学检验技术专业人才培养方案，结合本专业职业岗位和典型工作任

务，制定本专业技能考核标准和题库。通过实施专业技能考核，可实现以下目标：

①检测学生对专业基本技能的掌握情况及职业素养养成情况，综合评价本专业毕

业生是否具备从事医学检验技术专业技术岗位的能力。②评价不同课程对应不同

职业岗位的教学体系建立是否完善，进一步促进和深化课程改革，完善实践教学

体系，提高实践教学成效。③评价本专业人才培养质量，助力专业培养模式探索，

更好有效服务经济社会发展。

三、考核内容

医学检验技术专业技能考核内容分为五大考核模块，分别是骨髓细胞形态检

查模块、临床检验技能模块、生物化学检验技能模块、免疫学检验技能模块和微

生物检验技能模块，各模块与本专业职业岗位相对应。每个考核模块按照职业岗

位设置一个或若干项目，每个项目对应一个或多个综合试题，每个综合试题依据

职业岗位工作内容由一个或若干个任务组成。每道综合性试题分检验前（准备工

作），检验中（按检测流程操作）和检验后（审核、报告结果）三部分，所有考

核试题的集合组成考核题库。

模块一：骨髓细胞形态检查模块

项目 1：骨髓细胞形态检查

（1）专业技能要求

1）能准确识别正常骨髓细胞形态，包括红细胞系的原始红细胞、早幼红细

胞、中幼红细胞、晚幼红细胞；粒细胞系的原始粒细胞、早幼粒细胞、中幼粒细
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胞（中性、嗜酸性、嗜碱性）、晚幼粒细胞（中性、嗜酸性、嗜碱性）、杆状核粒

细胞（中性、嗜酸性、嗜碱性）、分叶核粒细胞（中性、嗜酸性、嗜碱性）；巨核

细胞系的原始巨核细胞、幼稚巨核细胞、颗粒型巨核细胞、产血小板型巨核细胞、

裸核型巨核细胞、血小板；淋巴细胞、单核细胞、浆细胞、成骨细胞、破骨细胞、

肥大细胞（组织嗜碱细胞）、纤维细胞、脂肪细胞、分裂象、涂抹细胞及退化细

胞等。

2）能识别骨髓中异常细胞形态或结构，如环形铁粒幼细胞、有核红细胞缺

铁样改变、原巨幼红细胞、早巨幼红细胞、中巨幼红细胞、晚巨幼红细胞、M2b

中的异常中性中幼粒细胞、棒状小体、骨髓瘤细胞、戈谢细胞、尼曼-皮克细胞

等。

（2）职业素养要求

工作服穿着规范；形态识别细心、耐心，名称书写规范，字迹工整；遵守考

场纪律，保持环境整洁。

模块二：临床检验技能模块

项目 1：临床检验相关形态检查

（1）专业技能要求

1）能正确识别瑞氏染色后正常血细胞形态，如红细胞、中性粒细胞、嗜酸

性粒细胞、嗜碱性粒细胞、单核细胞、淋巴细胞、血小板。

2）能识别瑞氏染色后异常血细胞形态和结构，如异型淋巴细胞、嗜多色性

红细胞、大红细胞、小细胞低色素性红细胞、红细胞大小不等、椭圆形红细胞、

口形红细胞、靶形红细胞、镰刀形红细胞、球形红细胞、红细胞缗钱状排列、豪

周小体、卡波环、嗜碱性点彩红细胞等。

3）能识别未染色或染色的尿液有形成分形态，如红细胞、白细胞、脓细胞、

吞噬细胞、上皮细胞、管型、结晶、细菌和寄生虫等。

4）能识别体液中的棘形红细胞、影红细胞、红细胞碎片和异形红细胞等。

5）能识别生殖系统分泌物中的精子、线索细胞等。

6）能正确识别鳞状上皮细胞（基底层、中层、表层）、间皮细胞、移行上皮、

柱状上皮细胞等。

7）能正确识别核异质细胞，典型恶性肿瘤细胞（鳞癌细胞、腺癌细胞）等。

8）能识别常见寄生虫虫卵形态，如蛔虫卵、钩虫卵、蛲虫卵、鞭虫卵、姜

片虫卵、肝吸虫卵、血吸虫卵、卫氏并殖吸虫卵、带绦虫卵、曼氏迭宫绦虫卵等。

9）能识别常见寄生虫虫体形态，蛔虫唇瓣、旋毛虫幼虫囊包、溶组织内阿

米巴滋养体、溶组织内阿米巴包囊、蓝氏贾第鞭毛虫滋养体、阴道毛滴虫滋养体、
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血吸虫毛蚴和尾蚴、班氏微丝蚴、马来微丝蚴、间日疟原虫与恶性疟原虫红内期

各阶段形态等。

（2）职业素养要求

工作服穿着规范；形态识别细心、耐心，名称书写规范，字迹工整；遵守考

场纪律，保持环境整洁。

项目 2：血细胞计数

（1）专业技能要求

1）能正确握持、搬运显微镜；能识别显微镜各功能组件结构；能正确开关

机；能正确调节视野亮度；能在低倍镜、高倍镜、油镜下找到清晰的物像；会简

单维护显微镜，如油镜维护等；能在显微镜使用完毕后回位显微镜；会登记使用

记录。

2）能做好操作前物品和试剂的准备工作，检查标本是否合格。

3）能识别牛鲍计数板的结构，会清洁牛鲍计数板和专用盖玻片。

4）会正确使用微量吸管进行取血和充池。

5）能根据不同的血细胞计数项目（如红细胞计数、白细胞计数、血小板计

数、嗜酸性粒细胞计数）正确完成血液的稀释、充池、计数和结果计算。

6）会正确使用显微镜，根据不同的细胞计数项目选择低倍镜计数或高倍镜

计数。

7）能正确报告结果。

8）能正确使用移液管。

（2）职业素养要求

工作服穿着规范，不披发，戴手套；操作过程规范，物品放置有序，实验过

程中能保持工作台面整洁干净，操作时注意自身安全防护；爱护仪器；能正确处

理医疗废物，具有生物安全意识。

项目 3：血细胞染色计数

（1）专业技能要求

1）会清洁推玻片和载玻片，能视血滴的大小、黏度等情况的不同，正确调

整推玻片的角度、方向、速度，制备满意的血涂片，并能快速挥干血涂片。

2）能根据不同的染色方法（如瑞特染色、网织红染色等）选择不同的染液

和染色时间。

3）会保存各种血细胞染色液。

4）能正确使用显微镜判断血涂片的染色效果。
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5）能正确识别瑞特染色后各种血细胞的形态。

6）能对瑞特染色后的血涂片进行白细胞分类计数，完整记录原始数据并计

算各种白细胞的百分比。

7）能在油镜下识别网织红细胞，会计算网织红细胞百分比。

（2）职业素养要求

工作服穿着规范，不披发，戴手套；操作过程规范，物品放置有序，爱护仪

器；能正确处理医疗废物，具有生物安全意识。

项目 4：输血技术

（1）专业技能要求

1）能做好操作前物品和试剂的准备工作，检查标本是否合格。

2）能对实验用物进行正确标记。

3）能选择合适的转速和时间离心标本。

4）能正确分离待测标本的血浆，会制备 2%～5%红细胞生理盐水悬液。

5）会用试管法完成 ABO 和 Rh 血型鉴定（正定型）。

6）能根据凝集结果正确判定血型，对未凝集的标本用显微镜复核，正确报

告血型。

7）能对献血者和受血者的标本进行离心处理。

8）能制备 2%～4%红细胞生理盐水悬液。

9）能用盐水介质配血法完成交叉配血并正确判断和报告结果。

10）能注意环境温度、离心等外界条件对交叉配血试验的影响。

（2）职业素养要求

工作服穿着规范，不披发，戴手套；操作过程规范、细心，物品放置有序；

爱护仪器；能正确处理医疗废物，具有生物安全意识，严格按照规范操作，杜绝

差错事故发生。

项目 5：尿液检验

（1）专业技能要求

1）能做好操作前物品和试剂的准备工作，如判断标本是否合格，试纸条是

否过期失效等。

2）能完成尿液一般性状检查并正确报告结果。

3）能用加热乙酸法、磺基水杨酸法完成尿蛋白定性检查，根据浊度正确报

告结果。

4）会制备合适的尿液涂片。
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5）能用显微镜正确识别尿液中的各种有形成分，如红细胞、白细胞、脓细

胞、吞噬细胞、上皮细胞、管型、结晶、细菌和寄生虫等，并正确报告（分数报

告法、加号报告法）。

6）能按尿干化学分析仪操作流程完成仪器开机、标准带测试、质控品测试、

样品测试和打印结果。

7）能识别常见的尿液干化学检查项目的英文缩写。

8）操作完成后按仪器说明书或标准操作规程进行关机程序。

9）会保存各种尿液检测试剂或试纸条。

（2）职业素养要求

工作服穿着规范；爱护仪器；操作思路清晰；物品放置整洁有序，保持工作

台面整洁干净；正确处理医疗废物，注意生物安全。

模块三：生物化学检验技能模块

项目 1：三大物质及代谢检查

（1）专业技能要求

1）能独立阅读和理解糖代谢相关检查项目的试剂说明书、蛋白质代谢相关

检查项目的试剂说明书、脂类代谢相关检查项目的试剂说明书、观察试剂盒有效

期和正确贮存试剂盒。

2）能根据试剂盒要求正确选择标本类型并能准确核对标本信息，对合格标

本做简单预处理。

3）能正确使用刻度吸管移取液体。

4）能按试剂说明书要求完成血糖、总蛋白、清蛋白、总胆固醇等项目检测，

并正确计算和报告结果。

5）能正确使用加样枪、恒温水浴箱、计时器和分光光度计等仪器。

（2）职业素养要求

工作服穿着规范，不披发，戴手套；操作过程规范，物品放置有序，实验过

程中能保持工作台面整洁干净；爱护仪器；能正确分类处理医疗废物，具有生物

安全意识，能用七步洗手法洗手。

项目 2：器官疾病生物化学检查

（1）专业技能要求

1）能独立阅读和理解核苷酸代谢、肌酸代谢相关检查项目的试剂说明书、

观察试剂盒有效期和正确贮存试剂盒。

2）能根据试剂盒要求正确选择标本类型并能准确核对标本信息，对合格标

本做简单预处理。
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3）能正确使用刻度吸管移取液体。

4）能按试剂说明书要求完成尿酸、肌酐等项目检测，并正确计算和报告结

果。

5）能正确使用加样枪、恒温水浴箱、计时器和分光光度计等仪器。

（2）职业素养要求

工作服穿着规范，不披发，戴手套；操作过程规范，物品放置有序，实验过

程中能保持工作台面整洁干净；爱护仪器；能正确分类处理医疗废物，具有生物

安全意识；能用七步洗手法洗手。

模块四：免疫学检验技能模块

项目 1：凝集反应

（1）专业技能要求

1）能独立阅读和理解凝集反应类实验的试剂说明书、观察试剂盒有效期和

正确贮存试剂盒。

2）能根据试剂盒要求正确选择标本类型并能准确核对标本信息，对合格标

本做简单预处理。

3）能利用直接凝集试验的原理完成 ABO、Rh 血型鉴定、肥达试验等实验项

目的操作。

4）能识别间接凝集试验常用的载体，如胶乳颗粒、甲苯胺红颗粒、炭粒等。

5）能利用间接凝集试验的原理，以胶乳颗粒为载体，完成抗链球菌溶血素

“O”（ASO）、类风湿因子（RF）等项目的测定；以甲苯胺红颗粒为载体完成梅毒

甲苯胺红不加热血清试验（TRUST）等。

6）能正确识别各种凝集现象，并能准确报告结果。

7）能对标本进行倍比稀释，并能正确判断效价。

8）能正确使用加样枪、恒温水浴箱、计时器和梅毒振荡器等仪器。

（2）职业素养要求

工作服穿着规范，不披发，戴手套；操作过程规范，物品放置有序，实验过

程中能保持工作台面整洁干净；能正确分类处理医疗废物，具有生物安全意识；

爱护仪器；能用七步洗手法洗手。

项目 2：标记技术

（1）专业技能要求

1）能独立阅读和理解酶免疫技术类实验的试剂说明书、观察试剂盒有效期

和正确贮存试剂盒。

2）能根据试剂盒要求正确选择标本类型并能准确核对标本信息，对合格标
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本做简单预处理。

3）能利用双抗体夹心法的原理完成乙型肝炎病毒表面抗原（HBsAg）、甲胎

蛋白（AFP）等项目的检测。

4）能利用双抗原夹心法的原理完成乙型肝炎病毒表面抗体（HBsAb）等项目

的检测。

5）能利用间接法的原理完成丙型肝炎病毒抗体（抗-HCV）等项目的检测。

6）能利用捕获法的原理完成甲型肝炎病毒抗体（抗-HAV）等项目的检测。

7）能利用竞争法的原理完成乙型肝炎病毒 e 抗体（HBeAb）、乙型肝炎病毒

核心抗体（HBcAb）等项目的检测。

8）能独立阅读和理解金免疫技术类实验的试剂说明书、观察试剂盒有效期

和正确贮存试剂盒。

9）能根据试剂盒要求正确选择标本类型并能准确核对标本信息，对合格标

本做简单预处理。

10）能利用金免疫层析试验的原理完成人绒毛膜促性腺激素（hCG）、乙型肝

炎病毒表面抗原（HBsAg）、梅毒螺旋体抗体等项目的检测。

11）能利用金免疫渗滤试验的原理完成结核分枝杆菌 IgG 抗体等项目的检

测。

12）能在规定时间内正确观察质控线/点和检测线/点的显色情况，并能正确

报告结果。

13）能根据不同方法类型对显色情况进行结果判断和准确报告结果。

14）能正确使用加样枪、恒温水浴箱、计时器、酶标仪和洗板机等仪器。

（2）职业素养要求

工作服穿着规范，不披发，戴手套；操作过程规范，认真细心，条理清晰，

物品放置有序，实验过程中能保持工作台面整洁干净；能正确分类处理医疗废物，

具有生物安全意识；能用七步洗手法洗手；爱护仪器；能尊重和保护病人的隐私。

模块五：微生物检验技能模块

项目 1：微生物染色技术及形态识别

（1）专业技能要求

1）能独立阅读和理解各种染色方法的试剂说明书。

2）能熟练使用接种环、酒精灯、显微镜、生物安全柜等。

3）能正确制作细菌涂片。

4）能正确干燥和固定细菌涂片。

5）能正确选择革兰染色、抗酸染色、墨汁染色等各种染色的染色液及每种
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染液的染色时间。

6）能正确观察各种染色方法的染色结果并报告结果。

7）能正确加盖盖玻片。

8）能识别细菌的基本形态和特殊结构（芽胞、鞭毛、荚膜等）。

9）能识别细菌的染色性、形态、排列方式等特点。

10）能识别常见真菌的形态，如新生隐球菌、白假丝酵母菌等。

（2）职业素养要求

工作服穿着规范，不披发，不穿拖鞋，戴手套；操作过程规范，物品放置有

序，实验过程中能保持工作台面整洁干净；能正确处理医疗废物，具有无菌意识

和生物安全意识；能用七步洗手法洗手。形态识别细心、耐心，名称书写规范，

字迹工整，遵守考场纪律，保持环境整洁。

项目 2：细菌接种及药敏试验

（1）专业技能要求

1）能制作接种环，安装接种环和接种针。

2）能正确使用接种环、接种针、酒精灯、普通培养箱等。

3）能正确识别液体培养基、半固体培养基和固体培养基。

4）能利用无菌操作技术从液体培养基内或固体培养基表面取菌。

5）能熟练操作各种接种技术，如平板划线分离培养法、斜面接种法、液体

培养基接种法、半固体穿刺接种法、涂布接种法等。

6）能正确识别水解酪蛋白（MH）琼脂平板。

7）能识别常用药敏纸片的种类和英文缩写。

8）能按照 NCCLS 药敏试验标准为不同细菌选择不同药敏纸片。

9）能熟练使用纸片扩散法完成药物敏感试验（正确配制 0.5 麦氏浊度菌液，

正确进行菌液的涂布、按要求贴药敏纸片，准确测量抑菌圈直径等）。

10）能根据 NCCLS 标准，对量取的抑菌圈直径作出“敏感”、“中介”和“耐

药”的判断。

（2）职业素养要求

工作服穿着规范，不披发，不穿拖鞋，戴手套；操作过程规范，物品放置有

序，实验过程中能保持工作台面整洁干净；能正确处理医疗废物，具有无菌意识

和生物安全意识；能用七步洗手法洗手。

项目 3：细菌生化鉴定技术

（1）专业技能要求
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1）能正确识别和保存常用生化反应所需的培养基和试剂。

2）能熟练操作常用的细菌生化鉴定试验，如 IMViC 试验、氧化发酵（O/F）

试验、MIU 试验、KIA 试验、触酶试验、氧化酶试验、血浆凝固酶试验等。

3）能对常见细菌生化反应的结果进行正确判断并分析报告。

4）能熟练使用接种环、接种针、酒精灯、普通培养箱等。

（2）职业素养要求

工作服穿着规范，不披发，不穿拖鞋，戴手套；操作过程规范，物品放置有

序，实验过程中能保持工作台面整洁干净；能正确处理医疗废物，具有无菌意识

和生物安全意识；能用七步洗手法洗手。

四、评价标准

每道考核试题总分为 100 分。其中基本技能占 80%，职业素养占 20%。

（一）骨髓细胞形态检查模块评价标准

项目 1：着装规范、准时进考室、遵守考室纪律（10 分），形态识别结果报

告（80 分），交卷情况（10 分）。

（二）临床检验技能模块评价标准

项目 1：着装规范、准时进考室、遵守考室纪律（10 分），形态识别结果报

告（80 分），交卷情况（10 分）。

项目 2：着装规范、准时进考室、遵守考室纪律（10 分），核查和准备用物

（4-10 分），技能操作（48-52 分），结果报告（8-28 分），整个实验的熟练程度

评价（0-10 分），整理工作和洗手（10 分）。

项目 3：着装规范、准时进考室、遵守考室纪律（10 分），核查和准备用物

（4-5 分），技能操作（56-60 分），结果报告（10-15 分），整个实验的熟练程度

评价（4-5 分），整理工作和洗手（10 分）。

项目 4：着装规范、准时进考室、遵守考室纪律（10 分），核查和准备用物

（6-8 分），技能操作（60 分），结果报告（7-10 分），整个实验的熟练程度评价

（4-5 分），整理工作和洗手（10 分）。

项目 5：着装规范、准时进考室、遵守考室纪律（10 分），核查和准备用物

（10-18 分），技能操作（38-69 分），结果报告（4-20 分），整个实验的熟练程

度评价（0-4 分），整理工作和洗手（10 分）。
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（三）生物化学检验技能模块评价标准

项目 1：着装规范、准时进考室、遵守考室纪律（10 分），核查标本及用物

（14 分），技能操作（52 分），结果报告（14 分），整理工作和洗手（10 分）。

项目 2：着装规范、准时进考室、遵守考室纪律（10 分），核查标本及用物

（14 分），技能操作（52 分），结果报告（14 分），整理工作和洗手（10 分）。

（四）免疫学检验技能模块评价标准

项目 1：着装规范、准时进考室、遵守考室纪律（10 分），核查标本及用物

（17 分），技能操作（49 分），结果报告（14 分），整理工作和洗手（10 分）。

项目 2：着装规范、准时进考室、遵守考室纪律（10 分），核查标本及用物

（16-20 分），技能操作（40-51 分），结果报告（13-20 分），整理工作和洗手（10

分）。

（五）微生物检验技能模块评价标准

项目 1：微生物形态识别。着装规范、准时进考室、遵守考室纪律（10 分），

形态识别结果报告（80 分），交卷情况（10 分），占总分 50%；微生物染色技术。

着装规范、准时进考室、遵守考室纪律（10 分），核查标本及用物（4-8 分），技

能操作（62-75 分），结果报告（10-14 分），整理工作和洗手（10 分），占总分

50%。

项目 2：着装规范、准时进考室、遵守考室纪律（10 分），核查标本及用物

（5分），技能操作（63-75 分），结果报告（0-12 分），整理工作和洗手（10 分）。

项目 3：着装规范、准时进考室、遵守考室纪律（10 分），核查标本及用物

（5-8 分），技能操作（62-65 分），结果报告（10-12 分），整理工作和洗手（10

分）。

五、抽考方式

依据《湖南省高职高专院校学生专业技能考核标准与题库评价细则（试行）》

所要求的科学性、规范性、可操作性、综合性、考核时长等，同时结合职业岗

位工作内容的典型工作案例，每个考核模块按照职业岗位设置一个或若干项目，

每个项目对应一个或多个综合试题，每个综合试题依据职业岗位工作内容由一个

或若干个任务组成。参加考核学生从 30 道综合题随机抽选一题，在规定时间内

完成工作任务。
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（一）模块、项目、参加不同模块考试的学生数量（比例）

1.考核模块的组成

考试模块包括：骨髓细胞形态检查模块、临床检验技能模块、生物化学检验

技能模块、免疫学检验技能模块、微生物检验技能模块 5个模块。

2.考核试题的确定

每个考核模块按照职业岗位设置一个或若干项目，每个项目对应一个或多个

综合试题，每个综合试题依据职业岗位工作内容由一个或若干个任务组成。共

30 道试题集合组成考核题库，按照抽考方式最终抽取的试题能够覆盖所有模块。

3.参加不同模块考试的学生数量

每个模块考核学生数各占参考学生总数的 20%。

（二）试题抽取办法

1.抽查对象

按省教育厅相关文件要求对医学检验技术专业在籍毕业年级所有学生按比

例随机抽选学生参加技能考核。

2.顺序的确定

参加技能抽考的学生依次抽取顺序号。

3.模块的确定

按参加技能考核学生总数设置每个模块的学生参考人数，其中每个模块考核

学生数各占参考学生总数的 20%，按顺序号抽取学生考核的模块。

4.试题的确定

根据学生抽取的考核模块再抽取该模块项目下对应的考核试题。

5.考核时间的优化

根据考题和人数排列出入场考核的轮次，优化考试时间，并按工位号就位参

加考试。

6．成绩评定

总分为 100 分，得分 60 以上为及格。

（三）考核地点

模块一 骨髓细胞形态检查模块：血液学检验实验室

主要包括电冰箱、电动离心机、多媒体投影仪、光学显微镜、微量加样器等。

同时，实训室应贮备一定数量的常见血液病骨髓片，能确保学生形态学检查技能

考核要求。

模块二 临床检验技能模块：临床检验实验室
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主要包括光学显微镜、三分类或五分类血细胞分析仪、尿液干化学分析仪、

血沉仪、电子天平、分光光度计、电冰箱、电动离心机、电热恒温干燥箱、电热

恒温水浴箱、微量加样器、血细胞计数板等，能确保学生临床检验基础技能考核

要求。

模块三 生物化学检验技能模块：生化检验实验室

主要包括全自动或半自动生化自动分析仪、电解质分析仪、电子天平、分光

光度计、精密酸度计、电热恒温水浴箱、冰箱、电泳仪及电泳槽、电泳扫描仪、

离心机、电热恒温干燥箱、微量加样器、加液器等，能确保学生生物化学检验技

能考核要求。

模块四 免疫学检验技能模块：免疫学检验实验室

主要包括酶标测定仪、洗板机、荧光显微镜、电子天平、离心机、电泳仪及

电泳槽、电热恒温水浴箱、电热恒温培养箱、冰箱、电热恒温干燥箱、各种规格

微量加样器等，能确保学生免疫学检验技能考核要求。

模块五 微生物检验技能模块：微生物检验实验室

主要包括暗视野显微镜、光学显微镜、净化工作台或生物安全柜、高压蒸汽

灭菌器、电冰箱、电热恒温干燥器、电热恒温培养箱、厌氧培养罐、离心机、微

波炉、普通天平、液氮罐（保存菌种用）等；同时应贮备一定数量细菌等形态学

实验教学标本，能确保学生微生物检验技能考核要求。

六、附录

1.相关法律法规

中华人民共和国卫生部，《临床输血技术规范》，2000.6

中华人民共和国传染病防治法，2004.12

中华人民共和国献血法，1998.10

国际标准化组织，ISO15189-2012（E），《医学实验室质量和能力的专用要求》

中华人民共和国国家标准，GB19489—2008《实验室生物安全通用要求》

中华人民共和国国家标准，GB12807-1991《实验室玻璃仪器分度吸量管》

中华人民共和国卫生行业标准，WS/T227-2002《临床检验操作规程编写要

求》，

中华人民共和国卫生部，2002.8 中华人民共和国国家计量检定规程，

JJG196-2006《常用玻璃量器检定规程》

中华人民共和国机械行业标准，JBT 8230.3-1997《显微镜用载玻片》中华

人民共和国卫生部，《全国医院工作制度与人员岗位职责》2012 版

中华人民共和国国务院，《医疗废物管理条例》，2003.6
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中华人民共和国卫生部,《医疗机构管理条例实施细则》,1994.8

中华人民共和国卫生部,《医疗机构临床实验室管理办法》,2006.6

中华人民共和国卫生部、国家食品药品监督管理局、国家中医药管理局,《医

疗机构从业人员行为规范》,2012.6

中华人民共和国卫生部,《医疗机构临床用血管理办法》,2012.8

中华人民共和国卫生部办公厅,卫办政法发〔2011〕14 号《关于进一步规范

乙肝项目检测的通知》

中华人民共和国国家卫生和计划生育委员会,《医疗废物分类目录》,2013.10

中华人民共和国卫生部，《全国医院工作制度与人员岗位职责》2012 版

中华人民共和国国务院，《医疗机构管理条例》,1994.9

2.相关规范与标准

国家高等职业学校医学检验技术专业教学标准

中华人民共和国国家卫生健康委员会颁布的临床检验卫生标准

本校医学检验技术专业人才培养方案

尚红，王毓三，等.全国临床检验操作规程（第 5 版），北京，人民卫生出

版社，2018.3

陆予云、李争呜.寄生虫学检验（第 6 版），北京，人民卫生出版社，2018.1

林逢春、石燕春.免疫学检验（第 6 版），北京，人民卫生出版社，2018.1

龚道元、张纪云.临床检验基础（第 6 版），北京，人民卫生出版社，2018.1

侯振江、杨晓斌.血液学检验（第 6 版），北京，人民卫生出版社，2018.1

刘观昌、马少宁.生物化学检验（第 6 版），北京，人民卫生出版社，2018.1

甘晓玲、李剑平.微生物学检验（第 6 版），北京，人民卫生出版社，2018.1

《医学检验技术专业技能考核标准与题库》，天津科学技术出版社，2015.2。
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