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第二部分永州职业技术学院宠物养护与驯导专业学生专业

技能考核题库 

 

宠物养护与驯导专业学生专业技能考核题库的结构与内容主要依据宠物养护与驯

导专业人才培养目标的要求，从本专业课程标准和职业工种等实际工作情况及就业岗

位群的角度进行技能培养，注重内容的实用性、科学性、规范性和可操作性，内容选

择符合职业院校的实际教学情况并遵循职业院校学生的认知规律，在考核标准制定上

做到合理量化和便于考核。 

本题库对接职业岗位确定学生专业技能考核内容，其内容包括基本技能、岗位核

心技能、跨岗位综合技能三个方面。专业基本技能包括动物病理剖检与识别、动物微

生物检验和宠物临床诊疗三个模块，岗位核心技能包括宠物疫病防控、宠物病原检测、

宠物美容与护理和宠物驯导四个模块，跨岗位综合技能包括市场营销一个模块。每个技

能模块中设置了若干考核项目，共50题，其中，基本技能包括动物病理剖检与识别，动

物微生物检验、宠物临床诊疗 3 个模块，共26题；岗位核心技能包含宠物疫病防控、宠

物病源检测和宠物美容与护理三个模块，共21题，跨岗位综合技能包含了市场营销与策

划项目，共3题。每个考核项目均要求学生能按照行业、企业的操作规范独立完成相关工

作，并体现良好的职业精神与职业素养。 

一、专业基本技能 

模块一 动物病理剖检与识别 

1. 试题编号：J1-1，肝脏大体标本识别 

（1） 任务描述 

为了更好了解病理解剖知识，熟悉患病动物肝脏常见病变，能正确描述肝脏病变标

本；完成实训报告，并在解剖报告中陈述肝脏的主要功能和肝脏标本病变。 

（2） 实施条件 

序号 类别 名称 规格 数量 备注 

 

 

 

1 

 

 

 

仪器设备 

镊子 普通 1 把 1 人使用 

消毒液桶 装上消毒液 1 个 1 人使用 

普通剪刀 普通 1 个 1 人使用 

手术刀（刀柄和刀片） 4# 1 套 1 人使用 
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手术剪 普通 1 个 1 人使用 

托盘 普通 1 个 1 人使用 

 

 

2 

 

 

实验材料 

肝脂肪变性大体标本 新鲜标本或图片 1 套 1 人使用 

肝化脓大体标本 新鲜标本或图片 1 套 1 人使用 

肝淤血大体标本 新鲜标本或图片 1 套 1 人使用 

 

 

 

3 

 

 

 

耗材 

报告纸 A4 纸 2 张 1 人使用 

一次性口罩 医用 1 个 1 人使用 

一次性无菌手套 医用 1 双 1 人使用 

标签纸  1 张 1 人使用 

尸体袋 普通 1 个 1 人使用 

记录（号）笔  1 1 人使用 

（3） 考核时量 

考试时间为 60 分钟。考试结束时，考生应立即停止操作，经考评专家允许后离开考场。 

（4） 评价标准 

评价内容 配 

分 

考核内容及要 

求 

评分细则 

 

 

 

 

 

工作步骤 

6 测试前器材的准

备和检查。 

测试前对所需的器材不进行清点的扣 6 分。 

 

18 

肝脂肪变性大体

标本观察。 

病变整体观察记录，得 10 分；否则根据情况扣分。 

病变判断正确，得 8 分，否则不得分。 

 

18 

肝化脓大体标

本。 

病变整体观察记录，得 10 分；否则根据情况扣分。 

病变判断正确，得 8 分，否则不得分。 

18 肝淤血大体标

本。 

病变整体观察记录，得 10 分；否则根据情况扣分。 

病变判断正确，得 8 分，否则不得分。 

 

 

 

完成效

果 

工作

效果 

 

 

10 

 

在规定的时间完

成。 

 

在规定的时间没完成超时 5 分钟内扣 5 分，超 10 分钟 

扣 10 分。 

测试

报 

告 

 

10 

测试报告填写完

整，文字表达准

确有逻辑 

性。 

 

测试报告填写不完整，根据测试报告上的分数分配扣

分，文字表达差，无逻辑性每项扣 2 分。 
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职业素养与

操作规范 

 

10 

正确着装，做好

工作前准 备。 

 

衣冠不整扣 2 分；未穿戴工作服、口罩及手套的扣 5 

分。 

 

10 

具有疫病防治员

良好的职业素

养。 

没有及时清扫废弃物及杂物、器材不清洗归还等行为

的，每项扣 2 分。 
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2. 试题编号：J1-2，肺脏大体标本识别 

（1） 任务描述 

为了更好了解病理解剖知识，熟悉患病动物肺脏常见病变，能正确描述肺脏病变形式

表现；完成实训报告，并在测试报告陈述肺脏的主要功能和病变标本。 

（2） 实施条件 

序号 类别 名称 规格 数量 备注 

 

 

 

1 

 

 

 

仪器设备 

镊子 普通 1 把 1 人使用 

消毒液桶 装上消毒液 1 个 1 人使用 

普通剪刀 普通 1 个 1 人使用 

手术刀（刀柄和刀片） 4# 1 套 1 人使用 

手术剪 普通 1 个 1 人使用 

托盘 普通 1 个 1 人使用 

 

2 

 

实验材料 

肺水肿变性大体标本 新鲜标本或图片 1 套 1 人使用 

肺气肿大体标本 新鲜标本或图片 1 套 1 人使用 

肺肉样变大体标本 新鲜标本或图片 1 套 1 人使用 

 

 

 

3 

 

 

 

耗材 

报告纸 A4 纸 2 张 1 人使用 

一次性口罩 医用 1 个 1 人使用 

一次性无菌手套 医用 1 双 1 人使用 

标签纸  1 张 1 人使用 

尸体袋 普通 1 个 1 人使用 

记录（号）笔  1 1 人使用 

（3）考核时量 

考试时间为 60 分钟。考试结束时，考生应立即停止操作，经考评专家允许后离开考场。 

（4）评价标准 

评价内容 配 

分 

考核内容及要 

求 

评分细则 

 

 

 

 

6 测试前器材的准

备和检查。 

测试前对所需的器材不进行清点的扣 6 分。 

 

18 

肺水肿变性大体

标本。 

病变整体观察记录，得 10 分；否则根据情况扣分。 

病变判断正确，得 8 分，否则不得分。 
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工作步骤 18 肺气肿大体标

本。 

病变整体观察记录，得 10 分；否则根据情况扣分。 

病变判断正确，得 8 分，否则不得分。 

18 肺肉样变大体标

本。 

病变整体观察记录，得 10 分；否则根据情况扣分。 

病变判断正确，得 8 分，否则不得分。 

 

 

 

完成效

果 

工作

效果 

 

 

10 

 

在规定的时间完

成。 

 

在规定的时间没完成超时 5 分钟内扣 5 分，超 10 分钟 

扣 10 分。 

测试

报 

告 

 

10 

测试报告填写完

整，文字表达准

确有逻辑 

性。 

 

测试报告填写不完整，根据测试报告上的分数分配扣

分，文字表达差，无逻辑性每项扣 2 分。 

 

 

职业素养与

操作规范 

 

10 

正确着装，做好

工作前准 备。 

 

衣冠不整扣 2 分；未穿戴工作服、口罩及手套的扣 5 

分。 

 

10 

具有疫病防治员

良好的职业素

养。 

没有及时清扫废弃物及杂物、器材不清洗归还等行为

的，每项扣 2 分。 

 

3. 试题编号：J1-3，胃肠大体标本识别 

（1） 任务描述 

为了更好了解病理解剖知识，熟悉患病动物内脏常见病变，能正确描述胃、肠病变形

式表现；完成测试报告，并在测试报告中陈述小肠的主要功能和胃、肠标本病变。 

（2） 实施条件 

 

序号 

 

类别 

 

名称 

 

规格 

 

数量 

 

备注 

 

 

 

1 

 

 

 

仪器设备 

镊子 普通 1 把 1 人使用 

消毒液桶 装上消毒液 1 个 1 人使用 

普通剪刀 普通 1 个 1 人使用 

手术刀（刀柄和刀片） 4# 1 套 1 人使用 

手术剪 普通 1 个 1 人使用 

托盘 普通 1 个 1 人使用 

胃出血大体标本 新鲜标本或图片 1 套 1 人使用 
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2 

 

实验材料 

肠溃疡大体标本 新鲜标本或图片 1 套 1 人使用 

胃卡它炎症大体标本 新鲜标本或图片 1 套 1 人使用 

3 

 

耗材 报告纸 A4 纸 2 张 1 人使用 

一次性口罩 医用 1 个 1 人使用 

一次性无菌手套 医用 1 双 1 人使用 

标签纸  1 张 1 人使用 

尸体袋 普通 1 个 1 人使用 

记录（号）笔  1 1 人使用 

（3） 考核时量 

考试时间为 60 分钟。考试结束时，考生应立即停止操作，经考评专家允许后离开考场。 

（4） 评价标准 

评价内容 配 

分 

考核内容及要 

求 

评分细则 

 

 

 

 

工作步骤 

6 测试前器材的准

备和检查。 

测试前对所需的器材不进行清点的扣 6 分。 

 

18 

胃出血大体标

本。 

病变整体观察记录，得 10 分；否则根据情况扣分。 

病变判断正确，得 8 分，否则不得分。 

18 肠溃疡大体标

本。 

病变整体观察记录，得 10 分；否则根据情况扣分。 

病变判断正确，得 8 分，否则不得分。 

18 胃卡它炎症大体

标本。 

病变整体观察记录，得 10 分；否则根据情况扣分。 

病变判断正确，得 8 分，否则不得分。 

 

 

 

完成效

果 

工作

效果 

 

 

10 

 

在规定的时间完

成。 

 

在规定的时间没完成超时 5 分钟内扣 5 分，超 10 分钟 

扣 10 分。 

测试

报 

告 

 

10 

测试报告填写完

整，文字表达准

确有逻辑 

性。 

 

测试报告填写不完整，根据测试报告上的分数分配扣

分，文字表达差，无逻辑性每项扣 2 分。 

 

 

 

10 

正确着装，做好

工作前准 备。 

 

衣冠不整扣 2 分；未穿戴工作服、口罩及手套的扣 5 

分。 
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职业素养与

操作规范 

 

10 

具有疫病防治员

良好的职业素

养。 

没有及时清扫废弃物及杂物、器材不清洗归还等行为

的，每项扣 2 分。 

 

4. 试题编号：J1-4，兔的病理剖检 

（1） 任务描述 

有一兔场家兔患病后，为了对该兔场患病情况进行进一步诊断，请对患病家兔进行解

剖并描述肝、肺、肾的病变和家兔解剖的注意事项，完成解剖报告。 

（2） 实施条件 

序号 类别 名称 规格 数量 备注 

 

 

 

 

1 

 

 

 

 

仪器设备 

酒精灯 10 mL 1 个 1 人使用 

消毒液桶 装上消毒液 1 个 1 人使用 

普通剪刀 普通 1 个 1 人使用 

手术刀（刀柄和刀片） 4# 1 套 1 人使用 

手术剪 普通 1 个 1 人使用 

镊子 普通 1 把 1 人使用 

托盘 普通 1 个 1 人使用 

棉球 酒精棉球 若干 1 人使用 

平皿 普通 3 个 1 人使用 

2 实验动物 家兔 2kg 左右 1 头 1 人 1 头 

 

 

 

3 

 

 

 

耗材 

一次性口罩 医用 1 个 1 人使用 

一次性无菌手套 医用 1 双 1 人使用 

报告纸 A4 纸 2 张 1 人使用 

尸体袋 普通 1 个 1 人使用 

记录（号）笔 普通 1 支 1 人使用 

标签纸 普通 若干 1 人使用 

（3）考核时量 

考试时间为 60 分钟。考试结束时，考生应立即停止操作，经考评专家允许后离开考场。 

（4）评价标准 

评价内容 配 

分 

考核内容及要 

求 

评分细则 
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工作步骤 

5 测试前器材的 

准备和检查。 

测试前对所需的器材不进行清点扣 2 分，不检查其功 

能扣 3 分。 

 

 

 

 

25 

 

 

 

 

兔体解剖。 

患病家兔解剖前放血与处理，得 2 分；否则不得分。 

进行解剖器具消毒，得 3 分；否则不得分。 

将腹壁正中线皮肤切开，暴露整个腹腔，得 5 分；否 

则不得分。 

仰卧固定兔体，得 5 分，否则不得分。 

横切胸骨末端后方皮肤，与两前肢大腿的竖切口连 

接，得 5 分；否则不得分。 

剪断肋骨和胸肌,夹住胸骨用力向上向前翻拉，露出 

体腔，得 5 分；否则不得分。 

10 肝脏观察。 肝脏外形结构观察并记录，得 5 分；否则不得分。 

剖检肝脏组织进行观察并记录得 5 分；否则不得分。 

10 肺脏观察。 肺脏外形结构观察并记录，得 5 分；否则不得分。 

剖检肺脏组织进行观察并记录得 5 分；否则不得分。 

10 肾脏观察。 肾脏外形结构观察并记录，得 5 分；否则不得分。 

剖检肾脏组织进行观察并记录得 5 分；否则不得分。 

 

 

 

完成效

果 

工作

效 

果 

 

10 

 

在规定的时间完

成。 

 

在规定的时间没完成超时 5 分钟内扣 5 分，超 10 分 

钟扣 10 分。 

测试

报 

告 

 

10 

测试报告填写完

整，文字表达准

确有逻辑 

性。 

 

测试报告填写不完整，根据测试报告上的分数分配来扣

分，文字表达差，无逻辑性每项扣 2 分。 

 

 

职业素养与

操作规范 

 

10 

正确着装，做好

工作前准 备。 

 

衣冠不整扣 2 分；未穿戴工作服、口罩及手套的扣 5 

分。 

 

10 

具有疫病防治员

良好的职业素

养。 

患病家兔不放入销毁处扣 5 分；没有及时清扫废弃物

及 

杂物、器材不清洗归还等行为的，每项扣 2 分。 

 

5. 试题编号：J1-5，肺充血、肺淤血病理切片观察 

（1）任务描述 
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使用显微镜观察肺充血、肺水肿的病理切片，要求正确使用显微镜，熟悉显微镜构造

及使用时注意事项，能在显微镜下观察肺充血、肺水肿病理切片的形态变化。并规范填写

测试报告。并在测试报告中陈述使用显微镜镜的注意事项和观察切片后绘图并进行标注。 

（2） 实施条件 

场地：显微镜实验室 实验准备如下： 

序号 类别 名称 规格 数量 备注 

 

1 

 

仪器材料 

显微镜 普通光学显微镜 1 台 1 人使用 

标本切片 肺充血病理切片 1 片 1 人使用 

肺水肿病理切片 1 片 1 人使用 

 

 

 

3 

 

 

 

耗材 

擦镜纸 普通 1 本 1 人使用 

2B 铅笔 普通 1 支 1 人使用 

红蓝铅笔 普通 1 支 1 人使用 

橡皮 普通 1 块 1 人使用 

铅笔刀 普通 1 把 1 人使用 

测试报告  1 份 1 人使用 

（3） 考核时量 

考试时间为 60 分钟。考试结束时，考生应立即停止操作，经考评专家允许后离开考场。 

（4） 评价标准 

评价内容 配 

分 

考核内容及要求 评分细则 

 

 

工作步骤 

 

 

20 

 

显微镜观察。 

正确使用显微镜，在低倍镜和高倍镜下呈现清晰图像 

15 分。操作不规范或错误扣 1～15 分；显微镜维护和 

保养规范，填写显微镜登记本 5 分，操作不规范或错误

扣 1～5 分。 

15 肺充血切片观察。 能正确识别肺充血，并能描述其病理变化得 15 分，描 

述有误酌情扣分。 

15 肺水肿切片观察。 能正确识别肺水肿，并能描述其病理变化得 15 分，描

述有误酌情扣分。 

完成效

果 

测试报

告 

 

30 

测试报告报告填写完

整，文字表达准 

确有逻辑性。 

测试报告填写不完整，根据测试报告上的分数分配来扣

分，文字表达差，无逻辑性每项扣 2 分。 
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职 业素养 与

操作规范 

10 正确着装，做好工 

作前准备。 

衣冠不整扣 2 分；未穿戴工作服的扣 5 分。 

 

10 

符合微生物实验室管

理的基本规程， 有 

良 好 的 职 业 素 

养。 

使用显微镜后不及时归位的、凳子不摆好、没有保持工

作台面清洁的、没有及时清扫废弃物及杂物等行为的，

每项扣 2 分，扣完 10 分为止。 

 

模块二 动物微生物检验 

1. 试题编号：J2-1，细菌固体培养物革兰氏染色 

（1） 任务描述 

某养殖场发生疫情，现已对采集的样品进行了细菌培养，请对培养物进行制片染色，

以便用显微镜观察细菌的形态和鉴定细菌的种类。要求能正确制作涂片，用革兰氏染色法

进行染色， 并规范填写测试报告。测试报告请回答：细菌培养物制片的程序（5 分）；革

兰氏染色的步骤（5 分）。 

（2） 实施条件 

序号 类别 名称 规格 数量 备注 

 

 

 

1 

 

 

仪器设备 

载玻片 普通 2 张 1 人使用 

酒精灯 普通 1 台 1 人使用 

打火机 普通 1 个 1 人使用 

接种环 铂金或合金接种环 1 根 1 人使用 

染色缸 普通 一个 1 人使用 

染色架 普通 一个 1 人使用 

 

2 

 

试剂 

细菌培养物 普通平皿琼脂培养基 1 份 1 人使用 

革兰氏染色液 普通 一套 1 人使用 

酒精 95% 50mL 1 人使用 

蒸馏水 100mL 1 瓶 1 人使用 

 

3 

 

耗材 

记录纸 A4 纸 2 张 1 人使用 

测试报告 A4 纸 1 张 1 人使用 

擦镜纸 普通 10 张 1 人使用 

（3） 考核时量 

考试时间为 60 分钟。考试结束时，考生应立即停止操作，经考评专家允许后离开考场。 
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（4） 评价标准 

评价内容 配分 考核内容及要求 评分细则 

   接种环火焰灭菌操作准确 10 分，手持接种 

   环取细菌培养物操作准确 10 分；接种环每 

   少一次火焰灭菌扣 3 分，接种环灭菌不彻 

 20 无菌操作采取病料。 底扣 3 分，点燃和熄灭酒精灯方法错误扣 

   3 分，握培养皿方法错误扣 3 分，接种环 

   未放凉就去采取细菌扣 3 分，扣完为止， 

工作步骤   不能做到无菌操作者不得分。 

  载玻片的清洗 5 分，涂片技术准确 15 分， 

  干燥固定准确 5 分；载玻片的清洗不彻底 

20 涂片的制备。 扣 3 分，生理盐水过多扣 3 分；菌落不纯 

扣 3 分；涂片直径过大扣 3 分抹片，过厚 

  扣 3 分，没有完全干燥扣 3 分；不会制备 

  涂片者不得分。 

20 染 色 过 程 、 步 骤 正 

确。 

少加一样染色液扣 5 分，染色液加样错误 

扣 5 分；染色时间不准确影响效果每处扣 

3 分，扣完为止；步骤或染料错误则本大 

项记 0 分。 

 

 

 

 

完成效果 

工

作

效 

果 

 

10 

 

在规定的时间完成。 

超时 5 分钟内扣 5 分，超 10 分钟扣 10 

分。 

测

试

报 

告 

 

10 

测试报告填写完整， 文

字表达准确有逻辑性。 

测试报告填写不完整根据测试报告上的分数

分配来扣分，文字表达差，无逻辑性每项扣 

2 分。 

职业素养与操作

规范 

 

10 

正确着装， 做好工作前

准备。 

衣冠不整扣 2 分；未穿戴工作服的扣 5 

分；不按指定工位操作的扣 3 分。 

 

10 

遵守微生物实验室管理

的基本规程， 有良好的

职业素养。 

使用试剂后不及时归位的、凳子不摆好、没

有保持工作台面清洁的、没有及时清扫废弃

物及杂物等行为的，每项扣 2 分，扣 

完 10 分为止。 
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2. 试题编号：J2-2，显微镜油镜观察大肠杆菌标本片 

（1） 任务描述 

使用显微镜油镜观察大肠杆菌标本片，要求熟悉显微镜构造及使用时注意事项，正确

使用显微镜油镜，能在油镜下观察大肠杆菌的形态，并规范填写测试报告。测试报告请回

答：显微镜油镜使用有哪些注意事项（10 分）；请将视野中细菌观察结果画在测试报告

（10 分）。 

（2） 实施条件 

序号 类别 名称 规格 数量 备注 

 

1 

仪器材料 显微镜 普通光学显微镜 1 台 1 人使用 

细菌标本片 大肠杆菌标本片 2 个 1 人使用 

2 试剂 香柏油 50mL 滴瓶装 6 份 1 人使用 

二甲苯 50mL 滴瓶装 6 份 1 人使用 

3 耗材 擦镜纸 普通 1 本 1 人使用 

测试报告 A4 纸 1 份 1 人使用 

（3） 考核时量 

考试时间为 60 分钟。考试结束时，考生应立即停止操作，经考评专家允许后离开考场。 

（4） 评价标准 

评价内容 配 

分 

考核内容及要求 评分细则 

   （1）将低倍镜转至镜筒下方与镜筒成一直线，距载物 

   台约 1cm 得 3 分，不正确不得分。 

 8 对光。 （2）调节亮度得 2 分，否则不得分。 

   （3）左眼看时，右眼同时睁开得 3 分，右眼观看或左 

   眼看时，左眼或右眼同时紧闭不得分。 

工作步骤   （1）将标本片置于载物台上，欲观察的目标物对准集 

  光器孔正中央，用玻片夹固定得 3 分，否则不得分。 

9 放置标本片。 （2）标本片与载物台之间没有缝隙得 3 分，反之不得 

  分。 

  （3）标本正面朝上得 3 分，正面朝下不得分。 
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25 观看物象。 （1）转动粗调节螺旋，使载物台缓慢地上升至物镜距 

标本片约 5 毫米处得 4 分，否则不得分。 

（2） 在上升载物台时，从右侧看着镜台上升情况得 4 

分，否则不得分。 

（3） （3）低倍镜观察方法正确得 4 分，否则不得分。 

（4） 正确转换及调节高倍镜观察者得 5 分，否则不得

分。 

（5） （5）正确使用油镜头，观察方法正确得 8 分，否则不 

得分。 

 

 

18 

 

 

保养。 

（1） 取下标本片，转动物镜转换器使镜头离开通光

孔，将物镜呈八字叉开，得 4 分，否则不得分。 

（2） （2）用二甲苯擦镜头方法正确得 4 分，否则不得分 

（3） 下载物台，操作正确得 4 分，否则不得分。 

（4） （3）关闭光源 3 分，否则不得分。 

（5） （4）填写使用登记表得 3 分，不登记不得分。 

完成效

果 

测试报

告 

 

20 

测试报告报告填写完

整，文字表达准 

确有逻辑性。 

测试报告填写不完整根据测试报告上的分数分配来扣

分，文字表达差，无逻辑性每项扣 2 分。 

 

 

职 业素养 与

操作规范 

10 正确着装，做好工作

前准备。 

衣冠不整扣 2 分；未穿戴工作服的扣 5 分。 

 

10 

遵守微生物实验室管

理的基本规程， 有 

良 好 的 职 业 素 

养。 

使用显微镜后不及时归位的、凳子不摆好、没有保持工

作台面清洁的、没有及时清扫废弃物及杂物等行为的，

每项扣 2 分，扣完 10 分为止。 
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3. 试题编号：J2-3，显微镜油镜观察链球菌标本片 

（1）任务描述 

使用显微镜油镜观察链球菌标本片，要求正确使用显微镜油镜，熟悉显微镜构造及使

用时注意事项，能在油镜下观察链球菌的形态。并规范填写测试报告。测试报告请回答：

显微镜油镜使用有哪些注意事项（10 分）；请将视野中细菌观察结果画在下面空白处（10 

分）。 

（2）实施条件 

序号 类别 名称 规格 数量 备注 

 

1 

仪器材料 显微镜 普通光学显微镜 1 台 1 人使用 

细菌标本片 链球菌标本片 2 个 1 人使用 

2 试剂 香柏油 50mL 滴瓶装 1 份 1 人使用 

二甲苯 50mL 滴瓶装 1 份 1 人使用 

3 耗材 擦镜纸 普通 1 本 1 人使用 

测试报告 A4 纸 1 份 1 人使用 

（3） 考核时量 

考试时间为 60 分钟。考试结束时，考生应立即停止操作，经考评专家允许后离开考场。 

（4） 评价标准 

评价内容 配 

分 

考核内容及要求 评分细则 

   （1）将低倍镜转至镜筒下方与镜筒成一直线，距载物 

   台约 1cm 得 3 分，不正确不得分。 

 8 对光。 （2）调节亮度得 2 分，否则不得分。 

   （3）左眼看时，右眼同时睁开得 3 分，右眼观看或左 

   眼看时，另一只眼同时紧闭不得分。 

   （1）将标本片置于载物台上，欲观察的目标对准集光 

   器孔正中央，用玻片夹固定得 3 分，否则不得分。 

 9 放置标本片。 （2）标本片与载物台之间没有缝隙得 3 分，反之不得 

   分。 

   （3）标本正面朝上得 3 分，正面朝下不得分。 
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工作步骤 

（ 显 微 镜的 

使 用 和保 

养） 

 

 

 

 

20 

 

 

 

 

观看物象。 

（1） 转动粗调节器，使载物台缓慢地上升至物镜距标本

片约 5 毫米处，在上升镜台时，从右侧看着镜台上升情况

得 4 分，否则不得分。 

（2） （2）低倍镜观察方法正确得 4 分，不正确不得分。 

（3） （3）正确转换高倍镜者，高倍镜倍镜观察方法正确得 4 

   分，否则不得分。 

   （4）正确使用油镜头，并看清楚链球菌得 8 分，不正 

   确不得分。 

   （1）下降载物台，操作正确得 4 分，否则不得分。 

   （2）取下标本片，转动旋转器使镜头离开通光孔，将 

   物镜呈八字叉开，得 4 分，否则不得分。 

 23 保养。 （3） （3）用二甲苯擦镜头方法正确得 4 分，否则不得分。 

（4） （4）关闭光源或竖立反光镜，下降集光器得 4 分，操 

   作不正确或接触反光镜不得分。 

   （5）关闭光圈，回归原位得 4 分，否则不得分。 

   （6）填写使用登记表得 3 分，不登记不得分。 

完成效

果 

测试报

告 

 

20 

测试报告报告填 

写完整， 文字表

达准确有  逻辑  

测试报告填写不完整根据测试报告上的分数分配来扣分，

文字表达差，无逻辑性每项扣 2 分。 

   性。  

 10 正确着装， 做好 衣冠不整扣 2 分；未穿戴工作服的扣 5 分；不按指定工 

 工作前准备。 位操作的扣 3 分。 

职 业素养 与  遵守微生物实验 使用显微镜后不及时归位的、凳子不摆好、没有保持工 

操作规范 10 室管理的基本规

程， 有良好的职 

作台面清洁的、没有及时清扫废弃物及杂物等行为的， 

每项扣 2 分，扣完 10 分为止。 

  业素养。  

 

4. 试题编号：J2-4，兔耳静脉采血 

（1） 任务描述 

为了对兔进行疫病监测，请对兔进行耳静脉采血。要求采血前作好消毒处理，采血部

位选择准确，采血方法正确，采血量不低于 0.5mL，正确填写采样单；并规范填写测试报

告。测试报告请回答：请叙述静脉采血部位和操作要领（5 分）；请叙述静脉采血注意事项

（5 分）。 
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（2） 实施条件 

序号 类别 名称 规格 数量 备注 

 

 

 

1 

 

 

 

材料 

一次性口罩 医用 1 个 1 人使用 

一次性无菌手套 医用 1 双 1 人使用 

镊子 普通 1 把 1 人使用 

剪毛剪 普通 1 把 1 人使用 

托盘 普通 1 个 1 人使用 

试管架 普通 1 个 1 人使用 

棉球 碘伏棉球、消毒干棉球 若干 1 人使用 

一次性采血器 2.5 mL 2 个 1 人使用 

止血带 医用 若干 1 人使用 

2 实验动物 家兔 2kg 1 只 1 人 1 只 

 

3 

 

耗材 

采样单 A4 纸 2 张 1 人使用 

报告纸 A4 纸 2 张 1 人使用 

记录（号）笔 普通 1 支 1 人使用 

（3） 考核时量 

考试时间为 60 分钟。考试结束时，考生应立即停止操作，经考评专家允许后离开考场。 

（4） 评价标准 

评价内容 配 

分 

考核内容及要 

求 

评分细则 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5 测试前器材的 

准备和检查。 

测试前对所需的器材不进行清点的扣 2 分，不检查其功能的 

扣 3 分。 

 

4 

 

保定。 

独立完成操作，得 4 分；需要助手保定，得 3 分；除保定 

外，有队友语言提示、动作暗示或协助操作的，均不得分， 

协助者该项也不得分。 

2 消毒。 对采血部位用碘伏由里向外做点状螺旋式消毒，得 2 分；否 

则不得分。 

 

17 

 

采血操作。 

采血，1 次进针完成的，得 15 分；2 次进针完成的，得 10 

分；3 次及以上进针完成的，不得分。 

退针时用干消毒棉按压采血部位，得 2 分，否则不得分；针 

头插在兔体上，双手离开也不得分。 



19  

工作步骤  

 

 

8 

 

 

 

采血后处理。 

采血后，将采血器活塞外拉预留血清析出空间，得 2 分，否 

则不得分。 

将采血器套上护针帽，去除推杆，得 2 分，否则不得分。 

在采血器上标明样品编号（编号自拟），得 2 分，否则不得 

分。 

将采血器倾斜放入试管架，得 2 分；否则不得分。 

 

 

4 

 

 

采样单填写。 

规范填写采样单，得 4 分；动物种类一栏选“兔”、健康状况

一栏任选一种、样品类型选“血”、样品数量填“1”、样品

编号与采血器上编号一致、采样人签名、填写采样日期等 7

项，漏填或错误选填 1 项，得 2 分，漏填或错误选填 2项及以

上者，不得分。 

作品 

（或完

成效 

果） 

工作

效果 

10 在规定的时间 

完成。 

在规定的时间没完成超时 5 分钟内扣 5 分，超 10 分钟扣 10 

分。 

10 采血部位处 理、

采血过 程、采血

后 处 理 要 领 正

确。 

错一处扣 2 分，扣完为止。 

10 效果 血液样本少于 2mL 扣 5 分。 

测试

报 

告 

 

10 

测试报告填写完

整， 文字表达准

确有逻辑性。 

测试报告填写不完整根据测试报告上的分数分配来扣分，文字

表达差，无逻辑性每项扣 2 分。 

 

 

职业素养与

操作规范 

 

10 

正确着装，做好

工作前准备。 

衣冠不整扣 2 分；未穿戴工作服、口罩及手套的扣 5 分；犬 

解除保定后不及时归位的扣 5 分。 

 

10 

具有疫病防治员

良 好 的 职 业 素

养。 

器材不清洗归位、没有及时清扫废弃物及杂物等行为的，每项

扣 2 分。 
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5. 试题编号：J2-5，制备普通琼脂平板培养基 

（1） 任务描述 

某犬发生疫病，需要对已采集的样品进行细菌分离培养，请制备3套普通琼脂平板培养

基。要求能正确制作普通琼脂培养基。进行灭菌处理操作时，请告知考评专家实际操作工

作中需要进行多长时间就可以了，以节省考试时间。并请规范填写测试报告。测试报告请

回答：请叙述培养基的制备工艺过程（5 分）；请叙述制备出来的培养基应达到的条件（5 

分）。 

（2） 实施条件 

序号 类别 名称 规格 数量 备注 

 

1 

 

仪器 

烧杯 1000mL 1 个 1 人使用 

量筒 500mL 1 个 1 人使用 

高压蒸汽灭菌器 普通 2 台 全组共用 

灭菌锥形瓶 500mL 1 个 1 人使用 

平皿 普通 3 个 1 人使用 

电炉 四 联 电 炉 ， 功

率:1500W 

1 台 1 人使用 

普通托盘天平 感量 0.1g 1 台 1 人使用 

过滤装置 过滤纱布、过滤漏斗 3 块，3 个 1 人使用 

玻棒 普通 2 根 1 瓶 

酒精灯 普通 1 个 1 人使用 

 

 

2 

 

 

药品 

普通琼脂培养基各组分 牛肉膏、蛋白胨、 

NaCl、琼脂 

1 套 1 人使用 

1mol/L HCL 实验室自备 1 滴瓶 1 人使用 

1mol/L、NaOH。 实验室自备 1 滴瓶 1 人使用 

 

 

 

3 

 

 

 

耗材 

PH 试纸 精密 PH 试纸，PH 测

定范围在 5.5-9.0 

1 盒 1 人使用 

药匙 普通  1 人使用 

打火机 普通 1 个 1 人使用 

称量纸 硫酸纸 若干 1 人使用 

棉花 医用 若干 1 人使用 

报告纸 A4 纸 2 张 1 人使用 

（3） 考核时量 
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考试时间为 60 分钟。考试结束时，考生应立即停止操作，经考评专家允许后离开考场。 

（4） 评价标准 

评价内容 配分 考核内容及要求 评分细则 

 

工作步骤 

 

 

13 

 

 

称量。 

取水加热。 2 取水量适宜。 

顺序准确。 2 按照配方顺序加入样品。 

方法正确。 3 牛肉膏的称取方法正确。 

3 称取蛋白胨迅速，不至潮解。 

操作规范。 3 不得有药品撒入天平中，一次扣 5 分。 

 

6 

 

溶解与定

容。 

药品溶解。 3 按顺序溶解样品，不糊不溢。 

准确定容至要 

求 的 体 

积。 

 

3 

 

体积准确，定容方法准确。 

 

6 

调 节 

pH。 

调 制 要 求

值。 

3 pH 试纸使用准确。 

3 调节准确。 

 

6 

过滤。  

培养基过滤到

锥形瓶。 

 

6 

 

培养基过滤到锥形瓶要乘热快速完成，如分

装过程培养基凝固扣 2-6 分。 

 

6 

灭菌。  

高压蒸汽灭

菌。 

3 温度时间设定合适，时间写在标签上。 

3 灭菌锅使用熟练。 

 

3 

分装平

板。 

灭菌前分装培

养基。 

 

3 

待培养基冷至 50℃左右在酒精灯周围无菌 

区或者在超净工作台上倾入无菌培养皿中，

冷凝后即成平板倒置。 

 

 

完成效果 

工

作

效

果 

 

10 

灭菌按 10 分钟计，在规定

的时间完成测试。 

不能够说明灭菌需要的方法、条件扣 5 

分，在规定的时间没完成超时 5 分钟内扣 

5 分，超 10 分钟扣 10。 

10 步骤和操作技术正确。 错一处扣 3 分，扣完为止。 

10 效果。 平板培养基应达到均质、透明、无菌的效 

果。如厚度过厚扣 2 分。 

测

试

报 

告 

 

10 

测试报告填写完整，文字表

达准确有逻辑性。 

测试报告填写不完整根据测试报告上的分数

分配来扣分，文字表达差，无逻辑性每项扣 

2 分。 
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职业素养与操

作规范 

 

10 

正确着装，做好工作前准

备。 

 

衣冠不整扣 2 分；未穿戴工作服的扣 5 

分。 

 

10 

遵守微生物实验室管理的基

本规程，有良好的职业素

养。 

安全用电，否则扣 10 分；使用仪器后不及时

归位的、凳子不摆好、没有保持工作台面清

洁的、没有及时清扫废弃物及杂物等 

行为的，每项扣 2 分，扣完 10 分为止。 
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6. 试题编号：J2-6，细菌培养用玻璃器皿（试管、平皿）的准备 

（1） 任务描述 

某犬发生疫病，现在需要对采集的样品进行细菌培养，请对需要的玻璃器皿（试管、

平皿）进行准备，达到盛装培养基进行细菌培养的需要。要求能正确处理新购玻璃器皿。

能正确处理使用过的玻璃器皿。能正确使用所需要的设备。并规范填写测试报告。需要对

器皿进行灭菌处理操作时，请告知考评专家实际操作工作中需要进行多长时间，然后你只要

进行 10 分钟的处理就可以进行下一步的操作了，以节省考试时间。测试报告请回答：装

有细菌培养物的平皿、试管按什么程序进行处理才能重新使用（4 分）；新购买的玻璃

器皿先需要做哪些处理（3 分）；你认为玻璃器皿经处理后须达到哪些要求或效果（3 分） 

（2） 实施条件 

序号 类别 名称 规格 数量 备注 

 

 

 

1 

 

 

仪器和用

具 

烧杯 50 mL、100mL 2 个 1 人使用 

高压蒸汽灭菌器 普通 2 台 全组共用 

大试管 50 mL 6 个 1 人使用 

平皿 普通 6 套 1 人使用 

大盆 普通 1 个 2 人共用 

牛皮纸 普通 4 张 1 人使用 

电热干燥箱 可控温度 105±2℃ 1 台 全组共用 

 

 

2 

 

 

试剂 

洗涤剂 肥皂、洗洁精或洗衣粉 2 块

（瓶） 

全组共用 

盐酸溶液 2%～3% 1000 mL 全组共用 

其他消毒剂 5%石炭酸；2%～3%来苏 

儿 

1000 mL 全组共用 

3 耗材 记录纸 A4 纸 2 张 1 人使用 

报告纸 A4 纸 2 张 1 人使用 

（3） 考核时量 

考试时间为 60 分钟。考试结束时，考生应立即停止操作，经考评专家允许后离开考场。 

（4） 评价标准 

评价内容 配分 考核内容及要求 评分细则 

工作步骤  

10 

正确使用仪器设备（工

具）。 

使用干燥箱、灭菌器不正确的的错一处扣 2 

分。造成仪器设备（工具）损坏的扣 10 
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分，造成安全事故的本大项记 0 分。 

 

15 

按正确方法对新器皿浸 

泡、洗涤或对使用过的器

皿进行灭菌、洗涤。 

未按正确标准进行操作，工作步骤缺少一 

道程序扣 5 分，操作技术不符合要求扣 5 

分。 

 

15 

玻璃器皿灭菌与干燥等处

理。 

捆扎、灭菌、干燥少一步扣 3 分，捆扎方

法、灭菌方式、干燥方法错误或不合理每 

种扣 2 分。 

 

 

 

完成效果 

工 作效

果 

10 在规定的时间完成。 超时 5 分钟内扣 5 分，超 10 分钟扣 10 

分。 

 

20 

器皿应达到洁净、透 

明、无杂质、无菌的效

果。 

不洁净扣 5 分，不灭菌的本大项记 0 分。 

测 试报

告 

 

10 

测试报告填写完整，文字

表达准确有逻辑性。 

测试报告填写不完整根据测试报告上的分数

分配来扣分，文字表达差，无逻辑性每项扣 

2 分。 

 

 

 

 

 

职业素养与操作规

范 

 

10 

遵守遵守微生物实验室基

本的安全操作规程。 

有违安全用电的扣 5 分，使用仪器后不断 

电的扣 5 分，出现重大安全事故的则整个测

试任务计为不合格。 

 

 

5 

符合遵守微生物实验室管

理要求。 

未填写仪器使用记录表的扣 2 分；使用仪器

后不及时归位的、凳子不摆好、没有保持工

作台面清洁的、没有及时清扫废弃物及杂物

等情况的，每项扣 1 分。 

 

5 

正确着装，做好工作前准

备。 

衣冠不整扣 1 分；未穿工作服的扣 3 分。 

 

7. 试题编号：J2-7，平板分区划线分离培养 

（1） 任务描述 

现有一杂菌样品，需要做一个平皿接种以通过平板分区划线分离培养获得单菌落。要

求平板培养分区划线分离技术操作规范，掌握无菌操作技术并填写一份测试报告。测试报

告请回答：请画一个平板分区划线的模式图（5 分）；大肠埃希菌和葡萄球菌在普通琼脂培

养基上的菌落特点分别是什么（5 分）。 

（2） 实施条件 
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序号 类别 名称 规格 数量 备注 

 

 

 

1 

 

 

仪器材料 

菌种 大肠埃希菌和葡萄球菌混 

合培养斜面菌种。 

1 支 1 人使用 

无菌琼脂平板 实验室自备 2 个 1 人使用 

接种环 普通 1 个 1 人使用 

酒精灯 普通 1 个 1 人使用 

酒精棉球 实验室自备 若干 1 人使用 

超净工作台 两人 1台 1 人使用 

 

 

2 

 

 

耗材 

标签纸 普通 1 版 1 人使用 

打火机 普通 1 本 1 人使用 

记号笔 普通 1 支 1 人使用 

测试报告 A4 纸 1 份 1 人使用 

（3） 考核时量 

考试时间为 60 分钟。考试结束时，考生应立即停止操作，经考评专家允许后离开考场。 

（4） 评价标准 

评价内容 配 

分 

考核内容及要求 评分细则 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

10 

 

 

实 验 

前 的准

备 

贴标签。 未贴扣 3 分，贴错扣 2 分，信息不完整扣 1 

分。 

酒精棉球擦拭手 

与工作台面。 

未擦拭扣 3 分，擦手不彻底最多 2 分，擦 

台面不彻底最多 2 分。 

接种针的灼烧是否

彻底，拿法是 

否科学。 

灼烧不彻底， 最多扣 3 分接种环拿法不 

对，扣 1 分 未灼烧 4 分。 

 

 

 

 

 

 

 

 

从 试 

管 中 

取 样 

 

试管中取菌。 

试管口未灼烧，扣 3 分； 持塞手法不正 

确，扣 2 分；接种环未冷却，扣 3 分；塞 

塞子时未灼烧塞子与管口，扣 4 分；试管 

口离开无菌区，扣 3 分。 

手法是否标准。 持平板的手法不当扣 1 分，开口过大扣 4 

分 
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工作步骤 

40 接 种 

到 平 

板 培 

养 基中 

 

 

接种。 

有离开 5cm 酒精灯无菌区 1 次扣 2 分，最多

扣 3 分；离开无菌区 10cm 以上一次扣 3 

分；划完 1 区未灼烧，扣 3 分；灼烧完未 

冷却，扣 3 分；单手旋转平板，没有有明 

显的分区操作最多扣 5 分；划破平板，最 

多扣 5 分。 

 

 

 

 

 

10 

 

接 种完 

毕 ， 

台 面 

的 处 

理 以 

及 培养

等 

台面的整理：酒精

灯熄灭，各试验器

材归位。 

熄灭方式不对，扣 1 分；未归位 ，扣 1 

分；未整理，扣 1 分；未带走垃圾，扣 1 

分。 

置入培养箱中倒置

培养，以及最适培

养温度的设 

置。 

 

未倒置，扣 2 分；培养温度和时间写在标 

签上，未注明扣 2 分。 

完成实验，酒精棉

球擦拭手或者 

洗手。 

 

未擦拭手或洗手扣 2 分。 

完成效

果 

工作 

效果 

10 在规定的时间完成。 超时 5 分钟内扣 5 分，超 10 分钟扣 10 分。 

测试报

告 

 

10 

测试报告报告填写完整， 

文字表达准确有逻辑性。 

测试报告填写不完整根据测试报告上的分数分

配来扣分，文字表达差，无逻辑性每项扣 

2 分。 

 

职业素养与操

作规范 

10 正确着装，做好工作前准 

备。 

衣冠不整扣 2 分；未穿工作服的扣 5 分。 

 

10 

遵守微生物实验室管理的基

本规程，有良好的职业 

素养。 

使用材料后不及时归位的、凳子不摆好、没有

及时清扫废弃物及杂物等行为的，每项扣 

2 分，扣完 10 分为止。 
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8. 试题编号：J2-8，显微镜油镜观察葡萄球菌标本片 

（1） 任务描述 

使用显微镜油镜观察葡萄球菌标本片，要求正确使用显微镜油镜观察细菌的形态，显

微镜使用之后保养并装箱。规范填写检验报告，并将视野图绘出来。 

（2） 实施条件 

序号 类别 名称 规格 数量 备注 

1 仪器 显微镜 普通光学显微镜 1 台 1 人使用 

 

2 

 

材料 

葡萄球菌标 

本片 

染色标本 1 个 1 人使用 

擦镜纸 普通 1 本 1 人使用 

实验报告单 见附件 1 份 1 人使用 

3 试剂 香柏油 50mL 滴瓶装 1 份 1 人使用 

二甲苯 50mL 滴瓶装 1 份 1 人使用 

（3） 考核时量 

考试时间为 60 分钟，考试结束时，考生应立即停止操作，经考评专家允许后离开考场。 

（4） 评价标准 

 

评价内容 

 

配分 

 

考核内容及要求 

 

评分细则 

 

 

 

 

操作过程 

 

 

 

 

60 

操作过程正确。 

1. 选用的镜头正确。 

2. 工作步骤正确。 

3. 镜头保养正确。 

4. 选用的仪器（ 工

具）正确。 

5. 规定的时间内完成 

任务。 

 

使用错误的镜头扣 10 分。操作步骤中每 1 步 

的错误扣 5 分。压碎玻片或镜头扣 5 分。不保 

养镜头的扣 5 分。显微镜不装箱的扣 5 分。没 

有在规定的时间内完成任务扣 10 分。本项扣完 

60 分止。 

 

结果 

 

20 

实验报告格式正确， 

实验结果与实际相符。 

 

结果不准确扣 10 分，没有结果的扣 20 分。 

 

 

5 正确着装，做好工作前

准备。 

衣冠不整扣 2 分。未穿工作服的扣 5 分。不按 

指定工位操作的扣 3 分。 



28  

 

职业素养与操作

规范 

 

 

15 

良好的工作习惯。 未填写仪器使用记录本的扣 3 分，使用仪器后 

不断电的扣 5 分，使用仪器后不及时归位的、

没有保持工作台面清洁的、没有及时清扫废弃

物及杂物等情况，每次扣 2 分，扣完 10 分为 

止。 

 

9. 试题编号：J2-9，液体培养物革兰氏染色 

（1） 任务描述 

取液体培养物涂片， 用革兰氏染色法进行染色， 正确使用显微镜进行观察， 填写

检验报告，阐明观察结果。 

（2） 实施条件 

 

序号 

 

类别 

 

名称 

 

规格 

 

数量 

 

备注 

 

1 

 

仪器 

玻片 普通 2 片 1 人使用 

酒精灯 普通 1 套 1 人使用 

染色架 普通 1 个 1 人使用 
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  普通生物显 

微镜 

10×100 1 台 1 人使用 

2 耗材 液体培养物 自制 1 份 1 人使用 

接种环 普通 1 个 1 人使用 

 

 

 

3 

试剂 革兰氏染色液 草酸铵结晶紫染色液、革兰氏碘液、 

95%酒精、稀释石碳酸复红染色液各 

30mL 

1 套 1 人使用 

香柏油 50mL 1 瓶 1 人使用 

二甲苯 50mL 1 瓶 1 人使用 

蒸馏水 100mL，洗瓶装 1 瓶 1 人使用 

（3） 考核时量 

考试时间为 60 分钟，考试结束时，考生应立即停止操作，经考评专家允许后离开考场。 

（4） 评价标准 

 

评价内容 

 

配分 

 

考核内容及要求 

 

评分细则 

 

 

 

 

工作步骤 

 

 

 

 

50 

 

操作过程规范。 

1. 操作步骤正确。 

2. 选用试剂正确。 

3. 选用的仪器（工具） 

正确。 

4. 规定的时间内完成任

务。 

操作步骤中每 1 步的错误扣 5 分。 

用错试剂扣 10 分。 

操作不规范的扣 10 分。 

没有在规定的时间内完成任务扣 10 分。 

本项扣完 50 分止。 

结果 30 得出正确的观察结果。 实验报告不准确扣 10 分，没有结果的扣 

20 分。 

 

职业素养与操作

规范 

10 正确着装，做好工作前准

备。 

衣冠不整扣 2 分；未穿工作服的扣 5 分。 

 

10 

良好的工作习惯。 未按正确标准进行操作，并及时记录操作

过程及原始数据的每次扣 2 分，扣完 10 分 

为止。 
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模块三 宠物临床诊疗 

1. 试题编号：J3-1，B超妊娠诊断 

（1） 任务描述 

某宠物医院接诊一只母犬，为了判断该母犬配种后是否已妊娠，请你使用便携式B超仪

对配后母犬进行检查，并判断是否妊娠，撰写 1 份检查报告。 

（2） 实施条件 

序号 类别 名称 规格 数量 备注 

1 仪器 便携式 B 超仪（兽用） 兽用 1 台 1 人使用 

2 动物 妊娠母犬 配种 1 个月左右的母犬 1 只 1 人使用 

 

3 

 

耗材 

超声耦合剂 医用超声耦合剂 1 瓶 1 组使用 

记录纸 A4 纸 2 张 1 人使用 

报告纸 A4 纸 2 张 1 人使用 

（3） 考核时量 

考试时间为 60 分钟。考试结束时，考生应立即停止操作，经考评专家允许后离开考

场。 

（4） 评价标准 

评价内容 配分 考核内容 

及要求 

评分细则 

 

 

 

 

 

工作步骤 

 

 

 

 

 

40 

1. 检查与调试仪器方法正

确。 

2. 在检查部位涂沫医用超

声耦合剂。 

3. 手持超声波在检查部位

进行检查。 

4. 依据图像或声音进行判

断。 

5. 规定的时间内完成任

务。 

 

没有检查与调试仪器的各扣 5 分。 

没有涂沫耦合剂扣 5 分。 

检查部位不正确的扣 5 分，检查方法不 

正确的扣 5 分。 

图像或声音判断错误的扣 10 分。 

没有在规定时间内完成任务的扣 5 分。 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. 检查操作描述正确。 

检查操作描述不正确的扣 10 分。 

仪器使用描述不正确的扣 10 分。 



31 
 

 

完成效果 

结果处

理 

30 2. 仪器使用描述正确。 

3. 能描述根据图像或声音

分析结果的准确性。 

不能描述依据图像或声音进行分析的扣 

10 分。 

结果 10 检查的结果正确。判断分 

析准确。 

结果不准确扣 5 分，没有结果的扣 10 

分。 

 

 

 

 

 

 

职业素养与操

作规范 

5 正确着装，做好工作前准

备。 

衣冠不整扣 2 分，未穿工作服的扣 5 分。 

 

 

10 

遵守诊疗室的安全操作规

程和管理要求。 

有违安全用电的扣 2 分，出现安全事故的

则整个任务完成为不合格，使用仪器后不

及时归位的、没有及时清扫废弃物及杂物

等情况的，每次扣 2 分，扣完 10 

分为止。 

 

 

5 

良好的工作习惯。 凡不遵守实验室制度，出入实验室前不洗

手，操作无条理性，不能统筹安排时间、

仪器的通/断电顺序错误、没有及时记录

数据等有违家畜繁殖工（检验员） 的基

本素养要求行为的，第 1 次扣 2 

分，第 2 次扣 3 分。 
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2. 试题编号：J3-2，皮肤切口缝合 

（1） 任务描述 

对皮肤进行了切开，请你对皮肤切口实施结节缝合； 操作完成后提交缝合作品与测试

报告，并在测试报告中陈述结节缝合常用于哪些组织的缝合和针间距、创缘边距有什么要

求。 

（2） 实施条件 

 

序号 

 

类别 

 

名称 

 

规格 

 

数量 

 

备注 

1 药品 2.5%～3%碘酊 100mL 1 瓶 1 人使用 

75%酒精 100mL 1 瓶 1 人使用 

 

 

2 

 

 

仪器设备 

有齿镊 医用 1 个 1 人使用 

持针钳 医用 1 个 1 人使用 

缝合线 医用 1 卷 1 人使用 

缝合针 医用 1 根 1 人使用 

手术剪 医用 1 把 1 人使用 

 

 

 

3 

 

 

 

耗材 

一次性口罩 医用 1 个 1 人使用 

一次性无菌手套 医用 2 双 1 人使用 

带皮猪肉（已作伤口 

切开处理） 

10cm 1 块 1 人使用 

记录纸 A4 纸 2 张 1 人使用 

报告纸 A4 纸 2 张 1 人使用 

 

（3） 考核时量 

考试时间为 60 分钟。考试结束时，考生应立即停止操作，经考评专家允许后离开考场。 

（4） 评价标准 

评价内容 配分 考核内容及要求 评分细则 

工作步骤  

20 

正确使用手术器械。 在操作中，选择、持拿、使用手术器械

不正确，1 次扣 3 分，最多扣 20 

分。 

10 正确处理创口与消毒。 处理创口、消毒错误或不消毒，1 次 

扣 5 分。 

10 缝合步骤正确。 缝合步骤错误 1 次扣 5 分。 
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作 品 

（ 或 完

成 效

果） 

工 

作

效

果 

10 在规定的时间完成。 在规定的时间没完成超时 5 分钟内扣 

5 分，超 10 分钟扣 10 分。 

 

10 

线结正确。 打结错误扣 3 分，线结距离错误扣 2 

分，线结位置错误扣 2 分，线头长度 

错误扣 2 分。 

10 创缘缝合效果。 创缘缝合后松紧、整齐度不正确扣 6 

分。 

测 

试

报

告 

 

10 

测试报告填写完整，文字表达

准确有逻辑性。 

测试报告填写不完整根据测试报告上的

分数分配来扣分，文字表达差，无逻辑

性每项扣 2 分。 

 

 

职业素养与

操作规范 

 

10 

正确着装，做好工作前准备。  

衣冠不整扣 2 分；未穿戴工作服、口 

罩、手套的扣 5 分。 

 

10 

具有良好的职业素养。 任务完成后，仪器设备未归位，没有把

工具及凳子摆好或者没有整理工作台面

的每项扣 3 分。 

 

 



34  

3. 试题编号：J3-3，肠管伦勃特氏缝合 

（1） 任务描述 

在手术过程中对肠进行了切开，请你对肠切口实施连续伦勃特氏缝合； 操作完成后提

交缝合作品与测试报告，并在测试报告中陈述连续伦勃特氏缝合常用于哪些组织的缝合和

针间距、创缘边距有什么要求。 

（2） 实施条件 

序号 类别 名称 规格 数量 备注 

1 药品 2.5%～3%碘酊 100mL 1 瓶 1 人使用 

75%酒精 100mL 1 瓶 1 人使用 

 

 

2 

 

 

仪器设备 

有齿镊 医用 1 个 1 人使用 

持针钳 医用 1 个 1 人使用 

缝合线 医用 1 卷 1 人使用 

缝合针 医用 1 根 1 人使用 

手术剪 医用 1 把 1 人使用 

 

 

 

3 

 

 

 

耗材 

一次性口罩 医用 1 个 1 人使用 

一次性无菌手套 医用 1 双 1 人使用 

猪肠管（已作伤口切 

开处理） 

长：20cm 1 段 1 人使用 

记录纸 A4 纸 1 张 1 人使用 

报告纸 A4 纸 1 张 1 人使用 

（3） 考核时量 

考试时间为 60 分钟。考试结束时，考生应立即停止操作，经考评专家允许后离开考场。 

（4） 评价标准 

评价内容 配分 考核内容及要求 评分细则 

工作步骤  

20 

正确使用手术器械。 在操作中，选择、持拿、使用手术器械

不正确，1 次扣 3 分，最多扣 20 

分。 

10 工作步骤中正确消毒 消毒错误或不消毒 1 次，扣 5 分。 

10 缝合步骤正确。 缝合步骤错误 1 次扣 5 分。 

作品（ 或完成效

果） 

工作

效果 

10 在规定的时间完成。 在规定的时间没完成超时 5 分钟内扣 

5 分，超 10 分钟扣 10 分。 
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10 打结、针间距、线头长 

度正确。 

打结错误扣 3 分，线间距错误扣 3 

分，线头长度错误扣 2 分。 

10 创缘缝合效果。 创缘缝合后松紧、整齐度不正确扣 6 

分。 

测试

报 

告 

 

10 

测试报告填写完整，文字

表达准确有逻辑性。 

测试报告填写不完整根据测试报告上的

分数分配来扣分，文字表达差，无逻辑

性每项扣 2 分。 

 

 

 

职业素养与操作规范 

 

10 

正确着装，做好工作前准

备。 

 

衣冠不整扣 2 分；未穿戴工作服、口 

罩、手套的扣 5 分。 

 

10 

具有疫病防治员良好的职

业素养。 

任务完成后，仪器设备未归位，没有把

工具及凳子摆好或者没有整理工作台面

的每项扣 3 分。 

 

4. 试题编号：J3-4，犬肌肉注射青霉素 

（1） 任务描述 

某居民家体重约 2kg 的犬发病，根据治疗方案，需肌肉注射青霉素，请你实施给药操

作。操作完成后请提交测试报告，并在测试报告中陈述动物肌肉注射部位选择的原则和肌

肉注射的操作步骤及注意事项。 

（2） 实施条件 

 

序号 

 

类别 

 

名称 

 

规格 

 

数量 

 

备注 

1 场地 实验室 具有实验工作台 1 间 10 人使用 

 

 

 

 

2 

 

 

 

仪器设备 

剪毛剪 医用 1 把 1 人使用 

一次性注射器 5mL 1 把 1 人使用 

镊子 医用 3 把 1 人使用 

保定绳 约1m 1 根 1 人使用 

 

 

 

3 

 

 

 

药品 

碘酊 2.5%～3% 100mL 1 人使用 

酒精 75% 100mL 1 人使用 

棉球 医用 若干 1 人使用 

注射用水 医用 100mL 1 人使用 

青霉素 80 万 IU 3 支 1 人使用 
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4 

 

耗材 

一次性口罩 医用 1 个 1 人使用 

一次性无菌手套 医用 1 双 1 人使用 

记录纸 A4 纸 2 张 1 人使用 

报告纸 A4 纸 2 张 1 人使用 

（3） 考核时量 

考试时间为 60 分钟。考试结束时，考生应立即停止操作，经考评专家允许后离开考场。 

（4） 评价标准 

评价内容 配分 考核内容及要求 评分细则 

工作步骤 10 犬的正确保定。 保定不正确扣 5 分，因保定效果不佳而 

无法完成下一步操作扣 5 分。 

10 药物的配制正确，剂量 

准确。 

配药不正确扣 3 分，剂量错误扣 3 分。 

 

20 

给药部位、取药、配 

药、给药操作规范正确。 

取药、配药及给药等操作不规范，一项扣 

5 分。 

作 品 

（或完成 

效果） 

工作

效果 

10 在规定的时间完成。 在规定的时间没完成超时 5 分钟内扣 5 

分，超 10 分钟扣 10 分。 

 

10 

工作步骤熟练。 工作步骤要规范，取药、配药及给药技术

基本规范、较熟练扣 3 分，完全不规 

范、也不熟练扣 10 分。 

10 保证药物注射量。 工作步骤中造成药物浪费，剂量不够， 

每处扣 3 分。 

测试

报 

告 

 

10 

测试报告填写完整，文字

表达准确有逻辑性。 

测试报告填写不完整根据测试报告上的分

数分配来扣分，文字表达差，无逻辑性每

项扣 2 分。 

 

 

职业素养与操

作规范 

 

10 

正确着装，做好工作前准

备。 

 

衣冠不整扣 2 分；未穿戴工作服、口 

罩、手套的扣 5 分。 

 

10 

具有疫病防治员良好的职

业素养。 

任务完成后，仪器设备未归位，没有把工

具及凳子摆好或者没有整理工作台面的每

项扣 3 分。 
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5. 试题编号：J3-5，犬大叶性肺炎处方 

（1）任务描述 

某宠物医院，有 1只体重约5kg 的犬出现精神不振，食欲减退，呼吸加快，流鼻液，高

热稽留，肺部叩诊广泛浊音区，经诊断为巴氏杆菌引起的大叶性肺炎。请为该病开写治疗

处方，根据处方取出并配制一次给药量。操作完成后请提交 1 份完整的处方与测试报告，

并在测试报告中陈述开写处方注意事项。 

（2）实施条件 

序号  

类别 

 

名称 

 

规格 

 

数量 

 

备注 

 

 

1 

 

仪器设备 

镊子 医用 3 把 1 人使用 

棉球 酒精、碘酊棉球、干棉球 若干 1 人使用 

输液管 普通 1 支 1 人使用 

一次性注射器 5 mL、10 mL、20 mL 各 1 只 1 人使用 

2 资料 犬大叶性肺炎病例

的描述材料 

 1 份 1 人使用 

 

 

3 

 

备使用药剂 

葡萄糖生理盐水 100 mL, 1 瓶 1 人使用 

维生素 C 5 mL×10 1 盒 1 人使用 

安乃近 2mL:0.5g×10 支 1 盒 1 人使用 

5%葡萄糖溶液 500mL 1 瓶 1 人使用 

生理盐水 500mL 1 瓶 1 人使用 

恩诺沙星注射液 10% 1 盒 1 人使用 

青霉素 160 万单位 1 盒 1 人使用 

磺胺间甲氧嘧啶 10mL:3g 5 支 1 人使用 

 

4 

 

耗材 

记录纸 A4 纸 2 张 1 人使用 

一次性口罩 医用 1 个 1 人使用 

一次性无菌手套 医用 1 双 1 人使用 

报告纸 A4 纸 2 张 1 人使用 

（3） 考核时量 

考试时间为 60 分钟。考试结束时，考生应立即停止操作，经考评专家允许后离开考场。 

（4） 评价标准 

评价内容 配分 考核内容及要求 评分细则 
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工作步骤  

20 

依据病情设计处方。 依据病情，准确计算剂量，药物选择错一种扣 

3 分，剂量计算错误扣 4 分。 

20 取药、配药操作规 

范 

取药不依据处方扣 10 分，配药错一项扣 5 

分。 

作 品 

（或完成 

效果） 

工作

效果 

10 在规定的时间完成 超时 5 分钟内扣 5 分，超 10 分钟扣 10 分。 

10 正确取药配药 工作步骤要规范，取药、配药熟练，基本规

范、不熟练扣 5 分，完全不规范、也不熟练 

扣 10 分 

10 处方设计、书写合 

理 

有欠缺的扣 3 分，错误的扣 10 分 

测试

报 

告 

 

10 

测试报告填写完整，

文字表达准确有逻辑

性。 

测试报告填写不完整根据测试报告上的分数分

配来扣分，文字表达差，无逻辑性每项扣 

2 分。 

 

 

职业素养与操

作规范 

 

10 

正确着装，做好工作

前准备。 

 

衣冠不整扣 2 分；未穿戴工作服、口罩、手 

套的扣 5 分；不按指定工位操作的扣 3 分。 

 

10 

具有疫病防治员良好

的职业素养。 

药品观察后不归位，每种药扣 2 分；没有把工

具及凳子摆好或者没有整理工作台面的每项扣 

3 分。 
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6. 试题编号：J3-6，兔耳静脉推注青霉素 

（1） 任务描述 

某农户家体重约 2kg 的兔发病，根据治疗方案，需耳静脉注射青霉素，请你实施给药

操作。操作完成后请提交 1 份测试报告，并在测试报告中陈述静脉注射时一般选择部位和

临床应用及注意事项。 

（2） 实施条件 

 

序号 

 

类别 

 

名称 

 

规格 

 

数量 

 

备注 

1 场地 实验室 具有实验工作台 1 间 10 人使用 

 

 

 

 

2 

 

 

 

仪器设备 

剪毛剪 医用 1 把 1 人使用 

一次性注射器 10mL 1 只 1 人使用 

输液管 不同规格 各 1 支 1 人使用 

橡皮筋 15cm 左右 1 根 1 人使用 

镊子 医用 3 把 1 人使用 

兔保定箱（笼） 普通 1 个 1 人使用 

 

 

 

3 

 

 

 

药品 

碘酊 2.5%～3% 100mL 1 人使用 

酒精 75% 100mL 1 人使用 

棉球 医用 若干 1 人使用 

注射用水 医用 100mL 1 人使用 

青霉素 80 万 IU/支 5 支 1 人使用 

 

4 

 

耗材 

一次性口罩 医用 1 个 1 人使用 

一次性无菌手套 医用 1 双 1 人使用 

家兔 1.5～2.5kg 1 只 1 人使用 

  记录纸 A4 纸 2 张 1 人使用 

报告纸 A4 纸 2 张 1 人使用 

（3） 考核时量 

考试时间为 60 分钟。考试结束时，考生应立即停止操作，经考评专家允许后离开考场。 

（4） 评价标准 

评价内容 配分 考核内容及要求 评分细则 

工作步骤 10 正确保定。 保定不正确扣 5 分。 

10 药物的配制正确，剂量 

准确。 

配药不正确扣 3 分，剂量错误扣 3 

分，器具选择错误扣 3 分。 
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20 

给药部位、取药、配药、

给药操作规范正 

确。 

取药、配药及给药等操作有错误，一项

扣 3 分，血管选择错误扣 10 分。 

作 品 

（ 或 完

成 效

果） 

工 作效

果 

10 在规定的时间完成。 在规定的时间没完成超时 5 分钟内扣 

5 分，超 10 分钟扣 10 分。 

 

10 

工作步骤熟练。 工作步骤要规范，取药、配药及给药技

术基本规范、不熟练扣 3 分，完全 

不规范、也不熟练扣 10 分。 

 

10 

保证药物注射量。 工作步骤中造成药物浪费，剂量不够，

每处扣 3 分，对输液过程中出现 

的问题不能正确处理扣 5 分。 

测 试报

告 

 

10 

测试报告填写完整，文字

表达准确有逻辑性。 

测试报告填写不完整根据测试报告上的

分数分配来扣分，文字表达差，无逻辑

性每项扣 2 分。 

 

 

职业素养与操作规

范 

 

10 

正确着装，做好工作前准

备。 

 

衣冠不整扣 2 分；未穿戴工作服、鞋 

的扣 5 分。 

 

10 

具有疫病防治员良好的职

业素养。 

任务完成后，仪器设备未归位，没有把

工具及凳子摆好或者没有整理工作台面

的每项扣 3 分。 

 

7. 试题编号：J3-7，犬食道切开手术方案 

（1） 任务描述 

张女士家体重约 5kg的小狗，因误食骨刺导致饮食困难，发病次日送至兽医院，经诊

断，骨刺已刺入食道，必须采取食道切开手术治疗，请你制订合理的手术方案。 

（2） 实施条件 

 

序号 

 

类别 

 

名称 

 

规格 

 

数量 

 

备注 

1 场地 实验室 具有实验工作台 1 间 40 人使用 

 

2 

 

耗材 

病例材料  1 份 1 人使用 

记录纸 A4 纸 2 张 1 人使用 

报告纸 A4 纸 2 张 1 人使用 

（3） 考核时量 



41  

考试时间为 60 分钟。考试结束时，考生应立即停止操作，经考评专家允许后离开考场。 

（4） 评价标准 

评价内容 配分 考核内容及要求 评分细则 

作 品 

（ 或 完

成 效

果） 

工 作 

效果 

10 在规定的时间完成。 在规定的时间没完成超时 5 分钟内扣 

  5 分，超 10 分钟扣 10 分。 

 

10 

方案格式正确，测试报告

填写完整，文字表达 

准确有逻辑性。 

方案格式错误扣 5 分，条理不清楚、 

文字表达差、无逻辑性每项扣 2 分。 

 

20 

手术准备充分。 因手术器材选择，时间、地点与人员 

安排等出现错误导致手术难以进行， 

每项扣 5 分。 

 

 

30 

手术过程制定合理。 病狗的保定、麻醉、消毒等手术步骤安

排错误，每处扣 5 分；采取的操作 

方法不正确，每处扣 5 分；手术过程中

可能出现的常见问题，没有处理预案，

每处扣 5 分；此项扣完 30 分为 

止。 

10 手术后护理方案合理。 无术后护理方案或明显错误，扣 10 

分。 

 

职业素养与操作规

范 

10 正确着装，做好工作前 

准备。 

衣冠不整扣 2 分；未穿戴工作服、鞋 

的扣 5 分。 

 

10 

具有疫病防治员良好的职

业素养。 

任务完成后，仪器设备未归位，没有 

把工具及凳子摆好或者没有整理工作台

面的每项扣 3 分。 
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8. 试题编号：J3-8，犬剖腹产手术方案 

（1） 任务描述 

某宠物医院接诊1头母犬在第一胎生产时出现难产，经诊断为胎儿过大所致，必须采取

剖腹产手术进行治疗，请你制订合理的手术方案。 

（2） 实施条件 

 

序号 

 

类别 

 

名称 

 

规格 

 

数量 

 

备注 

1 场地 实验室 具有实验工作台 1 间 40 人使用 

 

2 

 

耗材 

病例材料  1 份 1 人使用 

记录纸 A4 纸 2 张 1 人使用 

报告纸 A4 纸 2 张 1 人使用 

（3） 考核时量 

考试时间为 60 分钟。考试结束时，考生应立即停止操作，经考评专家允许后离开考场。 

（4） 评价标准 

评价内容 配分 考核内容及要求 评分细则 

作 品 

（ 或 完

成 效

果） 

工 作效

果 

10 在规定的时间完成。 在规定的时间没完成超时 5 分钟内扣 

5 分，超 10 分钟扣 10 分。 

 

10 

方案格式正确，测试报告

填写完整，文字表达 

准确有逻辑性。 

方案格式错误扣 5 分，条理不清楚、 

文字表达差、无逻辑性每项扣 2 分。 

 

20 

手术准备充分。 因手术器材选择，时间、地点与人员 

安排等出现错误导致手术难以进行， 

每项扣 5 分。 

 

 

30 

手术过程制定合理。 病牛的保定、麻醉、消毒等手术步骤安

排错误，每处扣 5 分；采取的操作 

方法不正确，每处扣 5 分；手术过程中

可能出现的常见问题，没有处理预 

案，每处扣 5 分；此项扣完 30 分为 

止。 

10 手术后护理方案合理。 无术后护理方案或明显错误，扣 10 

分。 
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职业素养与操作规

范 

10 正确着装，做好工作前 

准备。 

衣冠不整扣 2 分；未穿戴工作服、鞋 

的扣 5 分。 

 

10 

具有疫病防治员良好的职

业素养。 

任务完成后，仪器设备未归位，没有把

工具及凳子摆好或者没有整理工作 

台面的，每项扣 3 分。 
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9. 试题编号：J3-9，犬免疫前临床检查 

（1）任务描述 

给犬免疫接种可以防止犬患流行性疾病，现给你一只幼犬，请你对幼犬进免疫前临床

检查，判断是否适合免疫接种。要求检查项目符合要求，检查操作规范。记录幼犬临床检

查结果和分析临床结果，并规范填写测试报告。 

（2）实施条件 

序号 类别 名称 规格 数量 备注 

 

1 

 

仪器材料 

体温计 兽用 1 支 1 人使用 

计时器 普通 1个 1 人使用 

镊子 医用 3个 1 人使用 

棉球 酒精棉球、干棉球 若干 1 人使用 

2 实验动物 幼犬 1-2kg 1 只 1 人使用 

 

 

2 

 

 

耗材 

纸、笔 普通 1 套 1 人使用 

薄纸条 普通 1 条 1 人使用 

一次性口罩 医用 1 个 1 人使用 

一次性无菌手套 医用 1 双 1 人使用 

测试报告  1 份 1 人使用 

（3）考核时量 

考试时间为 60 分钟。考试结束时，考生应立即停止操作，经考评专家允许后离开考

场。 

（4）评价标准 

评价内容 配分 考核内容及要求 评分细则 

工作步骤  

 

 

 

 

10 

整体状态机体表检查。 外貌检查，检查时注意外形、肌肉、骨

骼等是否正常；没检查或没检查到 

位扣 2 分。 

精神状态没检查或没检查到位扣 2 

分。 

皮肤与被毛的检查，没检查或没检查 

到位扣 2 分。 

可视粘膜检查，包括眼结膜、鼻腔粘

膜、口腔粘膜和阴道粘膜；缺 1 项没 

检查扣 1 分，检查手法错误扣 2 分 
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12 

兔体温测量。 正确取出体温计、将体温计甩至 35 

度以下并消毒计 3 分。 

正确将体温计插入兔肛门内适当深度 

（内三分之一）计 3 分。 

五分钟后，取出体温计正确读数，并计

数计 3 分。 

测量完后消毒体温计，将体温计甩至 

35 度以下，放回原处计 3 分。 

 

10 

呼吸系统的观察，呼吸数

的测定。 

注意呼吸时是否有罗音，咳嗽 

（2 分）；呼吸数测定方法正确 

（5 分）。 

8 脉搏测定。 脉搏测定部位正确（4 分），方法正确

（4 分）。 

作 品 

（ 或 完

成 效

果） 

工 作效

果 

 

10 

在规定的时间完成。 在规定的时间没完成超时 5 分钟内扣 

5 分，超 10 分钟扣 10 分。 

测 试报

告 

 

 

 

30 

测试报告填写完整，文字

表达准确有逻辑性。 

检查的项目和结果规范填写，要求学生

必须记录外貌 皮肤 精神状态眼结膜、

鼻唇黏膜、耳血管颜色；记录其呼吸、

心跳及体温；测试报告填写不完整，根

据测试报告上的分数分配来扣分，文字

表达差，无逻辑性每项扣 

2 分。 

 

 

职业素养与操作规

范 

 

10 

正确着装，做好工作前准

备。 

 

衣冠不整扣 2 分；未穿戴工作服、口 

罩、手套的扣 5 分。 

 

10 

具有疫病防治员良好的职

业素养。 

测试完后没有清理场地、器材不归位扣 

4 分。 
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10. 试题编号：J3-10，犬血红细胞计数 

（1） 任务描述 

某宠物医院送来一病犬抗凝血液样本，请根据提供的条件计数红细胞，对由红细胞增

多或减少引起的疾病在临床上进行鉴别诊断，检测方法请按照兽医临床诊疗实验指导进行，

在有需要对样本进行处理操作时，请告知考评专家实际检测工作中需要进行多长时间，然后

你只要进行 10 分钟的处理就可以进行下一步的操作了，以节省考试时间，请依据健康犬

红细胞数（单位：/L）标准对样本进行判断，请列出红细胞计数计算公式，并计算其检测

结果，填写 1 份检测报告。并分析红细胞计数结果与诊断（检测的临床意义）。 

（2） 实施条件 

序号 类别 名称 规格 数量 备注 

1 仪器 生物显微镜 10×40 1 台 1 人使用 

计数器 普通 1个 1 人使用 

 

 

 

2 

 

 

 

器皿 

细胞计数板 普通 1 块 1 人使用 

小吸管 1 或 0.5mL 2 支 1 人使用 

沙利氏吸管 普通 1 支 1 人使用 

血盖片 为血细胞专用盖玻片，呈 

长方形，厚度为 0.4mm 

1 片 1 人使用 

带刻度吸管 5mL 1 支 1 人使用 

小试管 75×10mm 1 支 1 人使用 

 

 

3 

 

 

耗材 

氯化钠溶液 0.9％ 1 瓶 2 人使用 

一次性口罩 医用 1 个 1 人使用 

一次性无菌手套 医用 1 双 1 人使用 

记录纸 A4 纸 1 张 1 人使用 

报告纸 A4 纸 1 张 1 人使用 

（3） 考核时量 

考试时间为 60 分钟，考试结束时，考生应立即停止操作，经考评专家允许后离开考场。 

（4） 评价标准 

评价内容 配分 考核内容及要求 评分细则 

 

 

 

 

 

 

1.选用检测方法正确。 选用检测方法错误扣 5 分。 

2.血液样本稀释,方法正确。 血液样本的稀释方法错误扣 5 分， 

操作不规范扣 2 分。 
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工作步骤 

 

 

 

40 

3.充入盖有血盖片的计数室,方法 

正确。 

操作错误扣 5 分，不规范扣 2 分。 

4.显微镜计数操作,方法正确。 操作错误扣 5 分，不规范扣 2 分。 

5.规定的时间内完成任务。 没有在规定的时间内完成任务扣 

10 分。 

6.任务完成后，仪器设备归位， 

整齐摆放工具及整理工作台面等。 

 

仪器设备不归位，不整理工作台面

及器具等扣 5 分。 

 

 

 

 

完成效

果 

 

 

工作效

果 

 

 

20 

1. 能消除或校正仪器误差。 

2. 能分析结果的准确性与失误。 

3. 采用正确的计算方法，熟练的

计算出检测结果。 

4. 能熟练的完成任务。 

对判断错误的扣 20 分。 

计算公式错误的扣 5 分。 

对结果误差分析错误的扣 5 分。 

计算不熟练的扣 5 分。 

本项扣完 20 分止。 

 

结果 

 

20 

检测的结果正确， 判断分析准

确，根据检测结果能正确分析动物

所发生的疾病，能规范填写检 

测报告。 

结果不准确扣 5 分，没有结果的扣 

10 分。 

对判断错误的扣 10 分。 

 

 

 

职业素养与操作

规范 

10 正确着装，做好工作前准备。 衣冠不整扣 2 分；未穿戴工作服、 

口罩及手套的扣 5 分。 

 

 

10 

具有兽医化验员良好的职业素养。 未填写仪器使用记录表的扣 2 分， 

使用仪器后不及时归位、凳子不摆

好、没有保持工作台面清洁、没有

及时清扫废弃物及杂物、器材不清

洗归还、出实验室前不洗手等情 

况，每项扣 2 分。 
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11. 试题编号：J3-11，犬血白细胞计数 

(1）任务描述 

某宠物医院送来一病犬抗凝血液样本，请根据提供的条件计数白细胞，对一些细菌或

病毒引起的疾病在临床上进行鉴别诊断，请依据健康犬白细胞数（单位：/L）标准对样本

进行判断，请列出白细胞计数计算公式,并计算其检测结果，填写 1 份检测报告。 

在有需要对样本进行处理操作时，请告知考评专家实际检测工作中需要进行多长时

间，然后你只要进行 10 分钟的处理就可以进行下一步的操作了，以节省考试时间。 

（2）实施条件 

序号 类别 名称 规格 数量 备注 

1 仪器 生物显微镜 10×40 1 台 1 人使用 

计数器 普通 1个 1 人使用 

 

 

2 

 

 

器皿 

细胞计数板 普通 1 块 1 人使用 

吸管 1 或 0.5mL 2 支 1 人使用 

沙利氏吸管 普通 1 支 1 人使用 

血盖片 为血细胞专用盖玻片，呈长 

方形，厚度为 0.4mm 

1 片 1 人使用 

带刻度吸管 0.5mL 1 支 1 人使用 

小试管 75×10mm 1 支 1 人使用 

 

 

 

3 

 

 

 

耗材 

冰醋酸液 1%～3% 1 瓶 1 人使用 

一次性口罩 医用 1 个 1 人使用 

—次性无菌手套 医用 1 双 1 人使用 

记录纸 A4 纸 1 张 1 人使用 

报告纸 A4 纸 1 张 1 人使用 

（3） 考核时量 

考试时间为 60 分钟，考试结束时，考生应立即停止操作，经考评专家允许后离开考场。 

（4） 评价标准 

评价内容 配分 考核内容及要求 评分细则 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.选用检测方法正确。 选用检测方法错误扣 5 分。 

2.血液样本稀释,方法正确。 血液样本的稀释方法错误扣 5 分，操 

作不规范扣 2 分。 

3.充入盖有血盖片的计数室,方 操作错误扣 5 分，不规范扣 2 分。 
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工作步骤 

 

 

40 

法正确。 

4.显微镜计数操作,方法正确。 操作错误扣 5 分，不规范扣 2 分。 

5.规定的时间内完成任务。 没有在规定的时间内完成任务扣 10 

分。 

6. 任务完成后， 仪器设备归

位，整齐摆放工具及整理工作台

面等。 

 

仪器设备不归位，不整理工作台面及器

具等扣 5 分。 

 

 

 

 

完成效

果 

 

 

工作效

果 

 

 

20 

1. 能消除或校正仪器误差。 

2. 能分析结果的准确性与失

误。 

3. 采用正确的计算方法，熟练

的计算出检测结果。 

4. 能熟练的完成任务。 

对判断错误的扣 20 分。 

计算公式错误的扣 5 分。 

对结果误差分析错误的扣 5 分。 

计算不熟练的扣 5 分。 

本项扣完 20 分止。 

 

结果 

 

20 

检测的结果正确，判断分析准

确，根据检测结果能正确分析动

物所发生的疾病，能规范填 

写检测报告。 

结果不准确扣 5 分，没有结果的扣 10 

分。 

对判断错误的扣 10 分。 

 

 

职业素养与操作

规范 

10 正确着装，做好工作前准备。 衣冠不整扣 2 分；未穿戴工作服、口罩 

及手套的扣 5 分。 

 

 

10 

具有兽医化验员良好的职业素

养。 

未填写仪器使用记录表的扣 2 分，使用

仪器后不及时归位、凳子不摆好、没有

保持工作台面清洁、没有及时清扫废弃 

物及杂物、器材不清洗归还、出实验室

前不洗手等情况，每项扣 2 分。 
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12. 试题编号：J3-12，犬血白细胞分类计数 

（1） 任务描述 

检测某一宠物医院送来一病犬抗凝血样，请你根据提供的条件进行白细胞分类计数，

并判断该病犬发病性质及疾病的预后。检测方法请按照兽医临床诊疗实验指导进行，请依

据健康犬各种白细胞数量标准对样本进行判断，填写 1 份检测报告。 

（2） 实施条件 

 

序号 

 

类别 

 

名称 

 

规格 

 

数量 

 

备注 

1 仪器 显微镜 10×100 1 台 1 人使用 

白细胞分类计数器 普通 1个 1 人使用 

 

2 

 

器皿 

载玻片 普通 2 块 1 人使用 

吸管 1 mL 或 0.5mL 2 支 1 人使用 

盖玻片 普通盖玻片 1 片 1 人使用 

 

 

 

3 

 

 

 

耗材 

瑞氏染色液 标准配制 1 瓶 1 人使用 

蒸馏水 双重蒸馏 1 瓶 1 人使用 

一次性口罩 医用 1 个 1 人使用 

一次性无菌手套 医用 1 双 1 人使用 

记录纸 A4 纸 1 张 1 人使用 

报告纸 A4 纸 1 张 1 人使用 

（3） 考核时量 

考试时间为 60 分钟，考试结束时，考生应立即停止操作，经考评专家允许后离开考场。 

（4） 评价标准 

评价内容 配分 考核内容及要求 评分细则 

 

 

 

 

 

工作步骤 

 

 

 

 

 

40 

1.选用检测方法正确。 选用检测方法错误扣 5 分。 

2.血涂片的制作，方法正确。 血液涂片的制作方法错误扣 5 分， 

不规范扣 2 分。 

3.血涂片染色，方法正确。 血液涂片染色方法错误扣 5 分，不 

规范扣 2 分。 

4.显微镜分类计数操作,方法正确。 操作错误扣 5 分，不规范扣 2 分。 

5.规定的时间内完成任务。 没有在规定的时间内完成任务扣 10 

分。 

6.任务完成后，仪器设备归位，整 仪器设备不归位，不整理工作台面 
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齐摆放工具及整理工作台面等。 及器具等扣 5 分。 

 

 

 

完成效

果 

 

 

工作效

果 

 

 

 

20 

1. 能消除或校正仪器误差。 

2. 能分析结果的准确性与失误。 

3. 采用正确的计算方法，熟练的计

算出检测结果。 

4. 能熟练的完成任务。 

对判断错误的扣 20 分。 

计算公式错误的扣 5 分。 

对结果误差分析错误的扣 5 分。 

计算不熟练的扣 5 分。 

本项扣完 20 分止。 

结果 20 检测的结果正确，判断分析准确， 

根据检测结果能正确断该病猪发病 

性质及疾病的预后，能规范填写检 

测报告。 

结果不准确扣 5 分，没有结果的扣 

10 分。 

对判断错误的扣 10 分。 

 10 正确着装，做好工作前准备。 衣冠不整扣 2 分。未穿戴工作服、 

  口罩及手套的扣 5 分。 

  具有兽医化验员良好的职业素养。 未填写仪器使用记录表的扣 2 分， 

职业素养与操   使用仪器后不及时归位、凳子不摆 

作规范 10  好、没有保持工作台面清洁、没有 

及时清扫废弃物及杂物、器材不清 

   洗归还、出实验室前不洗手等情 

   况，每项扣 2 分。 
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二、岗位核心技能 

模块四 宠物疫病防控 

1. 试题编号：H1～1，犬舍运动场消毒 

（1） 任务描述 

现有一个犬舍的运动场，需要对运动场进行消毒，目前犬舍运动场已经维护和清理，

请根据提供的消毒剂实施化学消毒。 

（2） 实施条件 

 

序号 

 

类别 

 

名称 

 

规格 

 

数量 

 

备注 

 

 

1 

 

 

仪器 

喷雾消毒器 10 Kg 1 个 1 人使用 

塑料盆 普通 1 个 1 人使用 

扫把 普通 1 个 1 人使用 

铁铲 普通 1 个 1 人使用 

量杯 1000mL 1 个 1 人使用 

2 试剂 消毒剂 三种以上的化学消毒剂供选择如菌毒 

敌、含碘消毒剂、季铵盐等 

1 套 1 人使用 

 

 

3 

耗材 一次性口罩 医用 1 个 1 人使用 

— 次性无菌 

手套 

医用 1 双 1 人使用 

测试报告 A4 纸 1 个 1 人使用 

（3） 考核时量 

考试时间为 60 分钟。考试结束时，考生应立即停止操作，经考评专家允许后离开考场。 

（4） 评价标准 

评价内容 配分 考核内容及要求 评分细则 

工作步骤  

10 

消毒前对场地进行实地 

考察，做好测试前器材的

准备和检查。 

不了解场地、测试前不对所需的器材

进行清点，分别扣 2 分和 3 分。 

 

20 

合理选择消毒剂，消毒剂

的配合正确。 

按照广谱、高效、价廉、适用、方便的

原则选择消毒剂，选择可以用但不是最

好扣 2 分，选择错误扣 5 分。消 

毒剂配合方法错误扣 5 分。 
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30 

消毒剂的喷洒程序、方法

及喷洒量正确，避免交叉

污染、喷洒漏洞及浪费等

现象。 

消毒剂的喷洒程序凌乱、方法及喷洒

量错误，交叉污染、喷洒漏洞及浪费

等现象每项各扣 3 分，扣完为止。 

作品（或完成效

果） 

10 在规定的时间完成。 在规定的时间没完成超时 5 分钟内扣 

5 分；超 10 分钟扣 10 分。 

10 消毒效果确实，符合企 

业生产要求。 

消毒效果确实，符合企业生产要求， 

否则扣 10 分。 

 

职业素养与操作规

范 

10 正确着装，做好工作前 

准备。 

衣冠不整扣 2 分；未穿戴工作服、口 

罩、手套、鞋的扣 5 分。 

10 具有疫病防治员良好的 

职业素养。 

进出猪场不消毒扣 5 分，消毒后药品 

不归位扣 3 分；器械不保养扣 2 分。 

 

2. 试题编号：H1～2，犬舍消毒 

（1） 任务描述 

某犬舍地面呈长方形，目前已经过维护和清扫，请计量消毒面积并根据提供的 3 种消

毒剂分别配制需要的消毒液，并写好测试报告，报告消毒面积和每种消毒液配制的消毒剂

和水的容量。 

（2） 实施条件 

序号 类别 名称 规格 数量 备注 

 

 

 

1 

 

 

 

仪器 

喷雾消毒器 10 Kg 1 个 1 人使用 

塑料盆 普通 1 个 1 人使用 

扫把 普通 1 个 1 人使用 

铁铲 普通 1 个 1 人使用 

量杯 100mL 1 个 1 人使用 

皮尺 20m 1 个 1 人使用 

2 试剂 消毒剂 三种以上的化学消毒剂供选择如菌毒 

敌、含碘消毒剂、季铵盐等 

1 套 1 人使用 

  测试报告 A4 纸 1 个 1 人使用 

一次性口罩 医用 1 个 1 人使用 

— 次性无菌 医用 1 双 1 人使用 



54  

手套 

（3） 考核时量 

考试时间为 60 分钟。考试结束时，考生应立即停止操作，经考评专家允许后离开考场。 

（4） 评价标准 

评价内容 配分 考核内容及要求 评分细则 

工作步骤  

10 

任务实施前对场地进行实地

考察，做好测试前器材的准

备和检查。 

不了解场地、测试前不对所需的器材

进行清点，分别扣 2 分和 3 分。 

20 正确测量和计算消毒面 

积，考虑墙群面。 

测量错误和计算错误分别扣 10 

分。 

 

30 

计算消毒液总量和每种消 

毒剂所需量。正确配制消毒

液 

每个计算项错误各扣 5 分。消毒液 

配制错误扣 10 分。 

作品（或完成效

果） 

10 在规定的时间完成。 在规定的时间没完成超时 5 分钟内 

扣 5 分，超 10 分钟扣 10 分。 

10 消毒液配制合理准确，符 

合企业生产要求。 

消毒液配制合理准确，符合企业生 

产要求，否则扣 10 分。 

 

职业素养与操作规

范 

10 正确着装，做好工作前准 

备。 

衣冠不整扣 2 分；未穿戴工作服、 

鞋的扣 5 分。 

10 具有疫病防治员良好的职 

业素养。 

进出不消毒扣 5 分，消毒后药品不 

归位扣 3 分，器械不保养扣 2 分。 

 

3. 试题编号：H1～3，犬的免疫接种 

（1） 任务描述 

根据免疫程序需要对犬进行免疫接种，实施免疫应包括免疫前准备工作、实施免疫及

免疫后观察三个阶段，写出测试报告，请叙述做免疫前准备工作时如何检查和统计需要免

疫动物的数量；并对提供的 3 只犬进行检查、说明是否符合免疫的健康要求。 

（2） 实施条件 

序号 类别 名称 规格 数量 备注 

1 实验动物、仪器 犬 3-5kg 1 头 1 人使用 
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体温计 兽用 1 个 1 人使用 

2 试剂、药品 犬瘟疫苗 1 头份/瓶 1 套 1 人使用 

 

3 

耗材 一次性口罩 医用 1 个 1 人使用 

一次性无菌手套 医用 1 双 1 人使用 

测试报告 A4 纸 1 个 1 人使用 

酒精棉球 75% 1 只 1 人使用 

（3） 考核时量 

考试时间为 60 分钟。考试结束时，考生应立即停止操作，经考评专家允许后离开考场。 

（4） 评价标准 

评价内容 配分 考核内容及要求 评分细则 

工作步骤  

 

 

 

40 

免疫前检查和统计需要免疫动

物的内容全面， 包括食欲、精

神状态、运动行为、营养状况

及体温等临诊检查健康，体质

差、营养不良、妊娠后期、患

病动物不接种，做好记录，以

后及时补种。 

 

 

 

按检查工作内容缺失项扣分， 

缺 1 项扣 8 分。 

20 对被检犬检验结果符合实 

情。 

有不符合的酌情扣 5～20 分。 

作品（或完成效

果） 

 

10 

在规定的时间完成测试任务。 在规定的时间没完成超时 5 分 

钟内扣 5 分，超 10 分钟扣 10 

分。 

10 检查全面，被检结果符合实 

情。 

酌情扣 5～10 分。 

职业素养与操作规

范（20 分） 

 

20 

正确着装， 做好工作前准备，

具有疫病防治员良好的职业素

养。 

衣冠不整扣 2 分；未穿戴工作 

服、口罩、手套、鞋的扣 5 

分；不消毒入场扣 10 分。 
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4. 试题编号：H1-4，犬的个体检疫 

（1） 任务描述 

对某一只犬进行个体检疫。检疫方法请按照《中华人民共和国动物防疫法》、《中华

人民共和国进出境动植物检疫法》进行。通过检疫判断该犬是否感染疫病，做出详细记

录，写出检疫报告。 

（2） 实施条件 

序号 类别 名称 规格 数量 备注 

 

 

1 

 

 

工具 

兽用体温计 示值范围：35℃-43℃ 1 根 1 人使用 

听诊器 普通 1 个 1 人使用 

镊子 普通 2 把 1 人使用 

 

 

 

 

2 

 

 

 

 

耗材 

活犬 幼犬 1 头 1 人使用 

酒精棉球 75% 1 瓶 1 人使用 

干棉球 医用 1 瓶 1 人使用 

一次性乳胶 

手套 

无菌，中号或者大号 1 双 1 人使用 

一次性口罩 医用 1 个 1 人使用 

记录纸 A4 纸 1 张 1 人使用 

报告纸 A4 纸 1 张 1 人使用 

（3） 考核时量 

考试时间为 60 分钟，考试结束时，考生应立即停止操作，经考评专家允许后离开考场。 

（4） 评价标准 

 

评价内容 

 

配分 

 

考核内容及要求 

 

评分细则 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

犬的静

态检查 

 

 

 

 

30 

 

 

1. 姿势的检查。 

2. 天然孔的检查。 

3. 营养状态的检查。 

4. 呼吸的检查。 

5. 排泄物的检查。 

6. 消化功能检查。 

检测方法不符合操作规范的扣 3 分。 

每少完成 1 个考核内容内容扣 3 分。 

检查的结果不正确的扣 3 分。 

检查观察部位不恰当的扣 3 分。 

没有在规定的时间内完成任务扣 5 分。 

本项扣完 30 分止。 

   检查方法错误的扣 3 分。 
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检疫操

作环节 

（ 80 

分） 

 

 

犬的动

态检查 

 

 

10 

 

 

1. 运动状态检查。 

2. 肢脚垫检查。 

观察记录不正确的扣 3 分。 

每少完成 1 个考核内容内容扣 5 分。 

没有在规定的时间内完成任务扣 5 分。 

本项扣完 10 分止。 

 

 

犬的饮

食检查 

 

 

10 

 

 

1. 采食情况。 

2. 饮水情况。 

检查方法错误的扣 3 分。 

观察记录不正确的扣 3 分。 

没有在规定的时间内完成任务扣 2 分。 

本项扣完 10 分止。 

 

犬的生

理指标

检查 

 

 

30 

 

1. 体温测量。 

2. 脉搏测量。 

3. 呼吸数测量。 

检查方法错误的扣 5 分。 

观察记录不正确的扣 5 分。 

每少完成 1 个考核内容内容扣 10 分。 

没有在规定的时间内完成任务扣 5 分。 

本项扣完 30 分止。 

 

 

 

职业素养与操作

规范 

 

5 

正确着装，做好工作前准

备。 

衣冠不整扣 1 分；未穿工作服、戴口罩和 

手套的扣 3 分；操作前不检查器具扣 2 

分。 

5 遵守动物检疫与检验室基

本的安全操作规程。 

有违安全用电的扣 2 分，出现安全事故的

则整个任务完成为不合格。 

 

10 

遵守实验室管理要求。 任务完成后，仪器设备未归位，没有把工 

具及凳子摆或者没有整理工作台面的扣 3 

分。 

模块五 宠物病原检测 

1. 试题编号：H2-1，大肠杆菌药敏试验 

（1） 任务描述 

某宠物医院要了解大肠杆菌对药物的敏感性，以便准确用药，请你在实验室完成大肠

杆菌对头孢噻呋钠、链霉素、大观霉素的敏感试验，并对结果进行判断。操作完成后请提

交 1 份测试报告。 

（2） 实施条件 

 

序号 

 

类别 

 

名称 

 

规格 

 

数量 

 

备注 

 

 

 

 

恒温箱 普通 2 台 10 人使用 

超净工作台 单人单面 1 间 1 人使用 
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1 

 

仪器设备 

接种环 普通 1 支 1 人使用 

眼科镊子 普通 1 把 1 人使用 

游标卡尺 普通 1 支 1 人使用 

酒精灯 普通 1 个 1 人使用 

 

2 

药品及材

料 

大肠杆菌菌液 标配 1 支 1 人使用 

干燥头孢噻呋钠纸片 标配 2 张 1 人使用 

干燥链霉素纸片 标配 2 张 1 人使用 

干燥大观霉素纸片 标配 2 张 1 人使用 

一次性无菌手套 医用 1 双 1 人使用 

一次性口罩 医用 1 个 1 人使用 

普通琼脂平皿 标配 2 个 1 人使用 

已完成药敏试验的琼 

脂平板 

分别用头孢噻呋钠、链 

霉素、大观霉素完成 

1 个 1 人使用 

记号笔 普通 1 支 1 人使用 

测试纸 A4 1 张 1 人使用 

记录纸 A4 1 张 1 人使用 

（3） 考核时量 

考试时间为 60 分钟（工作步骤中同一步骤需要等待 10 分钟以上的，只需作 5 分钟

待处理，报告考评员同意后，即可进行下一步操作）。考试结束时，考生应立即停止操

作，经考评专家允许后离开考场。 

（4） 评价标准 

评价内容 配分 考核内容及要求 评分细则 

工 作 步 骤 （ 40 

分） 

 

20 

会敏感试验操作。 接种错误扣 5 分，不作药名标记扣 5 

分，操作步骤错误每次扣 5 分，此项 

最多扣 20 分。 

20 会观察判断结果。 判断方法错误扣 10 分，结果错误扣 

10 分。 

作 品 

（ 或 完

成 效

果） 

工 作效

果 

10 在规定的时间完成。 在规定的时间没完成超时 5 分钟内扣 

5 分，超 10 分钟扣 10 分。 

15 任务完成顺序正确，操 

作熟练。 

因工作步骤中（步骤、仪器使用等） 

出现明显错误影响结果，每项 5 分。 
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（ 40 

分） 

测 试报

告 

 

15 

测试报告填写完整，文字

表达准确有逻辑性。 

测试报告填写不完整，根据测试报告上

的分数分配来扣分，文字表达差， 无

逻辑性每项扣 2 分。 

 

 

 

 

职业素养与操作规

范 

 

10 

正确着装，做好工作前准

备。 

 

衣冠不整扣 2 分；未穿戴工作服、口 

罩及手套的扣 5 分。 

 

 

10 

具有兽医化验员良好的职

业素养。 

未填写仪器使用记录表的扣 2 分；使用

仪器后不及时归位的、凳子不摆好、

没有保持工作台面清洁的、没有及时

清扫废弃物及杂物、器材不清洗归还、

出实验室前不洗手等情况，每项扣 2 

分。 

 

2. 试题编号：H2-2，链球菌药敏试验 

（1） 任务描述 

某养殖场要了解链球菌对药物的敏感性，以便准确用药，请你在实验室完成链球菌对

青霉素、氨苄西林、林可霉素的敏感试验，并对结果进行判断。操作完成后请提交 1 份测

试报告。 

（2） 实施条件 

 

序号 

 

类别 

 

名称 

 

规格 

 

数量 

 

备注 

 

 

 

 

1 

 

 

 

仪器设备 

恒温箱 普通 2 台 10 人使用 

超净工作台 普通 1 间 1 人使用 

眼科镊子 医用 1 把 1 人使用 

接种环 普通 1 支 1 人使用 

游标卡尺 普通 1 支 1 人使用 

酒精灯 普通 1 个 1 人使用 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

干燥青霉素纸片 标配 2 张 1 人使用 

干燥氨苄西林钠纸片 标配 2 张 1 人使用 

干燥林可霉素纸片 标配 2 张 1 人使用 

普通琼脂平皿 标配 2 个 1 人使用 

已完成药敏试验的琼 

脂平板 

分别用青霉素、氨苄西 

林、林可霉素完成 

1 个 1 人使用 
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2 药品及材

料 

一次性无菌手套 医用 1 双 1 人使用 

一次性口罩 医用 1 个 1 人使用 

记号笔 普通 1 支 1 人使用 

测试纸 A4 1 张 1 人使用 

记录纸 A4 1 张 1 人使用 

 

（3） 考核时量 

考试时间为 60 分钟（工作步骤中同一步骤需要等待 10 分钟以上的，只需作 5 分钟

待处理，报告考评员同意后，即可进行下一步操作）。考试结束时，考生应立即停止操

作，经考评专家允许后离开考场。 

（4） 评价标准 

评价内容 配分 考核内容及要求 评分细则 

工 作 步 骤 （ 40 

分） 

 

20 

会敏感试验操作。 接种错误扣 5 分，不作药名标记扣 5 

分，操作步骤错误每次扣 5 分，此项 

最多扣 20 分。 

20 会观察判断结果。 判断方法错误扣 10 分，结果错误扣 

10 分。 

作 品 

（ 或 完

成 效

果） 

（ 40 

分） 

工 作效

果 

10 在规定的时间完成。 在规定的时间没完成超时 5 分钟内扣 

5 分，超 10 分钟扣 10 分。 

15 任务完成顺序正确，操 

作熟练。 

因工作步骤中（步骤、仪器使用等） 

出现明显错误影响结果，每项 5 分。 

测 试报

告 

 

15 

测试报告填写完整，文字

表达准确有逻辑性。 

测试报告填写不完整，根据测试报告上

的分数分配来扣分，文字表达差， 无

逻辑性每项扣 2 分。 

 

 

 

 

职业素养与操作规

范 

 

10 

正确着装，做好工作前准

备。 

 

衣冠不整扣 2 分。未穿戴工作服、口 

罩及手套的扣 5 分。 

 

 

10 

具有兽医化验员良好的职

业素养。 

未填写仪器使用记录表的扣 2 分，使用

仪器后不及时归位、凳子不摆好、没有

保持工作台面清洁、没有及时清扫废弃

物及杂物、器材不清洗归还、 

出实验室前不洗手等情况，每项扣 2 

分。 



61  

3. 试题编号：H2-3，犬血液原虫病涂片法 

（1） 任务描述 

用直接涂片法检测犬是否有血液原虫病。要求工作过程规范，包括犬采血规范，血涂

片制作正确，瑞氏染色方法正确，显微镜操作保养正确，能得出诊断结论并规范填写测试

报告。并在测试报告请举出 1 种犬血液原虫病并描述其临床症状和病理变化和描述犬血液

原虫病检测诊断结论。 

（2） 实施条件 

序号 类别 名称 规格 数量 备注 

 

 

 

1 

 

 

 

仪器 

普通生物显微镜 10×100 1 台 1 人使用 

烧杯 100mL 2 个 1 人使用 

注射器 2mL 2 个 1 人使用 

染色缸 普通 1 个 1 人使用 

洗涤瓶 普通 1 个 1 人使用 

染色架 普通 2 个 1 人使用 

载玻片 普通 4 张 1 人使用 

 

2 

 

试剂 

香柏油 30mL 1 瓶 1 人使用 

二甲苯 30mL 1 瓶 1 人使用 

瑞氏染液 配好 适量 1 人使用 

缓冲液 配好 适量 1 人使用 

3 实验动物 犬 2-5kg 1 只 1 人使用 

 

 

 

3 

耗材 一次性无菌手套 医用 1 双 1 人使用 

一次性口罩 医用 1 个 1 人使用 

酒精棉 已配 1 瓶 1 人使用 

记录纸 A4 纸 1 张 1 人使用 

拭镜纸 普通 1 本 1 人使用 

报告纸 A4 纸 1 张 1 人使用 

（3） 考核时量 

考试时间为 60 分钟。考试结束时，考生应立即停止操作，经考评专家允许后离开考场。 

（4） 评价标准 

评价内容 配分 考核内容及要求 评分细则 
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操作步骤 

（50 分） 

 

10 

 

采血。 

1、准备好注射器或暴露好采血部位并消毒 5 

分 

2、正确使用注射器采血 5 分 

每个考核点操作不规范或错误扣 1-5 分 

 

15 

 

血涂片制作。 

1、正确取适当血量于清洁载玻片上 5 分 

2、正确推片，使血液呈一均匀薄片 5 分 

3、固定方法正确 5 分 

每个考核点操作不规范或错误扣 1-5 分 

10 瑞氏染色。 瑞氏染色步骤方法正确。 

操作不规范或错误扣 1-10 分 

 

 

15 

 

 

显微镜观察。 

正确使用显微镜，在低倍镜和高倍镜下呈现清

晰图像 10 分。操作不规范或错误扣 1-10 

分。 

显微镜维护和保养规范，填写显微镜登记本 

5 分，操作不规范或错误扣 1-5 分。 

完成 

效果 

（30 

分） 

工作 

效果 

10 在规定的时间完成。 超时 5 分钟内扣 5 分，超 10 分钟扣 10 分。 

测试报

告 

 

20 

测试报告报告填写完整， 

文字表达准确有逻辑性。 

测试报告填写不完整，根据测试报告上的分数

分配来扣分，文字表达差，无逻辑性每项 

扣 2 分。 

 10 正确着装，做好工作前准 衣冠不整扣 2 分。未穿戴工作服、口罩及手 

 备。 套的扣 5 分。 

职 业素养 与

操作规范 

 

 

10 

具有兽医化验员良好的职业

素养。 

未填写仪器使用记录表的扣 2 分，使用仪器后

不及时归位的、凳子不摆好、没有保持工 

作台面清洁的、没有及时清扫废弃物及杂 

   物、器材不清洗归还、出实验室前不洗手等 

   情况，每项扣 2 分。 
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4. 试题编号：H2-4，犬粪便中线虫虫卵检测（漂浮法） 

（1） 任务描述 

检测犬粪便中有无线虫虫卵，并观察虫卵大小及数量。 按相关的检测要求进行检测, 

在有需要对样本进行处理操作时，请告知考评专家实际检测工作中需要进行多长时间，然

后你只要进行 10 分钟的处理就可以进行下一步的操作，以节省考试时间。 根据相关的标

准对样本做出检测结论,请填写检测报告。 

（2） 实施条件 

序号 类别 名称 规格 数量 备注 

1 仪器 显微镜 普通光学显微镜 1 台 1 人使用 

 

 

 

 

2 

 

 

 

 

器皿 

载玻片 普通 2 张 1 人使用 

滴管 2mL 1 支 1 人使用 

烧杯 100 mL 1 个 1 人使用 

载玻片 普通 2 张 1 人使用 

盖玻片 普通 若干 1 人使用 

试管 直径 30 mm 2 个 1 人使用 

烧杯 250 mL 2 个 1 人使用 

搅拌棒 5mm 2 根 1 人使用 

 

 

 

 

3 

 

 

 

 

耗材 

食盐 普通 0.5 ㎏ 1 人使用 

新鲜犬粪 直肠掏粪法采取 若干 1 人使用 

过滤沙布 医用 若干 1 人使用 

一次性无菌手套 医用 1 双 1 人使用 

一次性口罩 医用 1 个 1 人使用 

采样纸 普通滤纸 若干 1 人使用 

记录纸 A4 纸 2 张 1 人使用 

报告纸 A4 纸 2 张 1 人使用 

（3） 考核时量 

考试时间为 60 分钟，考试结束时，考生应立即停止操作，经考评专家允许后离开考场。 

（4） 评价标准 

评价内容 配分 考核内容及要求 评分细则 

 

工作步骤（ 40 

 

 

1.选用检测方法正确。 选用检测方法错误扣 5 分。 

2. 选用试剂及配制， 方法正 选用试剂及配制错误扣 5 分，不规 
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分） 40 确。 范扣 2 分。 

3.粪便漂浮操作，方法正确。 操作方法错误扣 5 分，不规范扣 2 

分。 

4.涂片制作，方法正确。 涂片制作错误扣 5 分，不规范扣 2 

分。 

5. 显微镜观察操作, 方法正 

确。 

操作错误扣 5 分，不规范扣 2 分。 

6.规定的时间内完成任务。 没有在规定的时间内完成任务扣 10 

分。 

7. 任务完成后， 仪器设备归 

位，整齐摆放工具及整理工作

台面等。 

仪器设备不归位，不整理工作台面及

器具等扣 5 分。 

 

 

 

完成效

果（40 

分） 

 

工作效

果 

 

 

20 

1. 能消除或校正仪器误差。 

2. 能分析结果的准确性与失

误。 

4.能熟练的完成任务。 

 

对判断错误的扣 20 分。对结果误差 

分析错误的扣 5 分。推算不熟练的 

扣 5 分。本项扣完 20 分止。 

 

 

结果 

 

 

20 

 

检测的结果正确，判断分析准

确，能规范填写检测报告。 

 

结果不准确扣 5 分，没有结果的扣 

10 分。对判断错误的扣 10 分。 

 

 

 

职业素养与操作

规范 

10 正确着装，做好工作前准 

备。 

衣冠不整扣 2 分；未穿戴工作服、 

口罩及手套的扣 5 分。 

 

 

10 

具有兽医化验员良好的职业素

养。 

未填写仪器使用记录表的扣 2 分， 

使用仪器后不及时归位的、凳子不摆

好、没有保持工作台面清洁的、没有

及时清扫废弃物及杂物、器材不清洗

归还、出实验室前不洗手等 

情况，每项扣 2 分。 
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5. 试题编号：H2-5，犬粪便中吸虫虫卵检测（离心沉淀法） 

（1） 任务描述 

检测犬粪便中有无吸虫虫卵，并观察虫卵大小及数量。按国家相关的检测要求进行检

测, 在有需要对样本进行处理操作时，请告知考评专家实际检测工作中需要进行多长时

间，然后你只要进行 10 分钟的处理就可以进行下一步的操作，以节省考试时间。根据国家

相关的标准对样本做出检测结论,请填写检测报告。 

（2） 实施条件 

 

序号 

 

类别 

 

名称 

 

规格 

 

数量 

 

备注 

1 仪器 显微镜 普通光学显微镜 1 台 1 人使用 

离心机 4000rpm 2 台 全组共用 

 

 

 

2 

 

 

 

器皿 

注射器 一次性，10 mL 1 个 1 人使用 

载玻片 普通 2 张 1 人使用 

滴管 5mL 1 支 1 人使用 

烧杯 250 mL 2 个 1 人使用 

搅拌棒 5mm 2 根 1 人使用 

离心管 10mL 4 支 全组共用 

 

 

3 

 

 

耗材 

采样纸 普通滤纸 若干 1 人使用 

新鲜犬粪 直肠掏粪法采取 若干 1 人使用 

一次性无菌手套 医用 1 双 1 人使用 

一次性口罩 医用 1 个 1 人使用 

记录纸 A4 纸 2 张 1 人使用 

报告纸 A4 纸 2 张 1 人使用 

（3） 考核时量 

考试时间为 60 分钟，考试结束时，考生应立即停止操作，经考评专家允许后离开考场。 

（4） 评价标准 

评价内容 配分 考核内容及要求 评分细则 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.选用检测方法正确。 选用检测方法错误扣 5 分。 

2.粪便处理与离心，操作方法 

正确。 

加样方法错误扣 5 分，不规范扣 2 

分。 

3.涂片制作，方法正确。 涂片制作错误扣 5 分，不规范扣 2 

分。 
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工作步骤（ 40 

分） 

40 4. 显微镜观察操作, 方法正

确。 

操作错误扣 5 分，不规范扣 2 分。 

5.规定的时间内完成任务。 没有在规定时间内完成扣 10 分。 

6. 任务完成后， 仪器设备归

位，整齐摆放工具及整理工作 

台面等。 

仪器设备不归位，不整理工作台面及

器具等扣 5 分。 

 

 

完成效

果（40 

分） 

 

工作效

果 

 

20 

1. 能消除或校正仪器误差。 

2. 能分析结果的准确性与失

误。 

3. 能熟练的完成任务。 

对判断错误的扣 20 分。对结果误差 

分析错误的扣 5 分。推算不熟练的扣 

5 分。本项扣完 20 分止。 

 

结果 

 

20 

检测的结果正确，判断分析准

确，能规范填写检测报告。 

结果不准确扣 5 分，没有结果的扣 10 

分。 

对判断错误的扣 10 分。 

 

 

 

职业素养与操作

规范 

10 正确着装，做好工作前准备。 衣冠不整扣 2 分；未穿戴工作服、口 

罩及手套的扣 5 分。 

 

 

10 

具有兽医化验员良好的职业素

养。 

未填写仪器使用记录表的扣 2 分；使用

仪器后不及时归位、凳子不摆好、没有

保持工作台面清洁、没有及时清扫废弃

物及杂物、器材不清洗归还、 

出实验室前不洗手等情况，每项扣 2 

分。 

 

6. 试题编号：H2-6，犬体表螨虫检查 

（1） 任务描述 

通过显微镜直接检查犬体表有无螨虫，并观察螨虫的数量。按相关的检测要求进行检

测， 在有需要对样本进行处理操作时，请告知考评专家实际检测工作中需要进行多长时

间，然后你只要进行 10 分钟的处理就可以进行下一步的操作，以节省考试时间。根据相关

的标准对样本做出检测结论，请填写检测报告。 

（2） 实施条件 

序号 类别 名称 规格 数量 备注 

1 仪器 普通生物显微镜 10×40 1 台 1 人使用 

容量瓶 100mL 2 个 1 人使用 
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2 

 

器皿 

载玻片 普通 2 张 1 人使用 

手术器械 常规 1 套 1 人使用 

3 动物 病犬 体表有螨虫 1 只 1 人使用 

4 耗材 拭镜纸 普通 5 张 1 人使用 

二甲苯 30mL 1 瓶 1 人使用 

一次性无菌手套 医用 1 双 1 人使用 

一次性口罩 医用 1 个 1 人使用 

记录纸 A4 纸 1 张 1 人使用 

报告纸 A4 纸 1 张 1 人使用 

（3） 考核时量 

考试时间为 60 分钟，考试结束时，考生应立即停止操作，经考评专家允许后离开考场。 

（4） 评价标准 

评价内容 配分 考核内容及要求 评分细则 

 

 

 

 

 

工作步骤（ 40 

分） 

 

 

 

 

 

 

40 

1.采样部位及处理方法正确。 部位及方法错误扣 5 分，不规范 

扣 2 分。 

2 样品采集方法正确。 样品采集方法错误扣 10 分，不规 

范扣 2 分。 

3.制片方法正确。 方法错误扣 5 分， 不规范扣 2 

分。 

4.显微镜观察操作,方法正确。 操作错误扣 5 分， 不规范扣 2 

分。 

5.规定的时间内完成任务。 没有在规定的时间内完成任务扣 

10 分。 

6. 任务完成后， 仪器设备归

位，整齐摆放工具及整理工作台

面等。 

仪器设备不归位，不整理工作台面

及器具等扣 5 分。 

 

 

 

完成效

工作效

果 

 

20 

1. 1.能消除或校正仪器误差。 

2. 能分析结果的准确性与失

误。 

3. 3.能熟练的完成任务。 

对判断错误的扣 20 分。对结果误 

差分析错误的扣 5 分。本项扣完 

20 分止。 
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果（40 

分） 

 

 

结果 

 

 

20 

 

检测的结果正确，判断分析准

确，能规范填写检测报告。 

 

结果不准确扣 5 分，没有结果的 

扣 10 分。对判断错误的扣 10 分。 

 

 

 

职业素养与操作

规范 

10 正确着装，做好工作前准备。 衣冠不整扣 2 分；未穿戴工作 

服、口罩及手套的扣 5 分。 

 

 

10 

具有兽医化验员良好的职业素

养。 

未填写仪器使用记录表的扣 2 分；

使用仪器后不及时归位、凳子不摆

好、没有保持工作台面清洁、没有

及时清扫废弃物及杂物、器材不清

洗归还、出实验室前不洗手等情

况，每项扣 2 分。 

 

7. 试题编号：H2-7，区分肝片吸虫卵、猪蛔虫卵、莫尼茨绦虫虫卵 

（1） 任务描述 

请根据提供的寄生虫虫卵标本区分肝片吸虫卵、猪蛔虫卵、莫尼茨绦虫虫卵。要求规

范熟练地完成虫卵标本的镜检，并做好显微镜的保养工作。能根据寄生虫虫卵的形态特征

区别肝片吸虫卵、猪蛔虫卵和莫尼茨绦虫虫卵，并规范填写测试报告。 

（2） 实施条件 

序号 类别 名称 规格 数量 备注 

 

 

1 

 

仪器材料 

显微镜 普通光学显微镜 1 台 1 人使用 

虫卵标本片 肝片吸虫卵、莫尼茨绦虫卵、 

猪蛔虫卵 

3 张 1 人使用 

 

 

2 

 

 

耗材 

拭镜纸 普通 5 张 1 人使用 

二甲苯 30mL 1 瓶 1 人使用 

一次性无菌手套 医用 1 双 1 人使用 

一次性口罩 医用 1 个 1 人使用 

测试报告 A4 纸 1 份 1 人使用 

（3） 考核时量 

考试时间为 60 分钟。考试结束时，考生应立即停止操作，经考评专家允许后离开考场。 

（4） 评价标准 

评价内容 配 考核内容及要求 评分细则 
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分 

   工作步骤正确。 使用错误的镜头扣 10 分。操作步 

   1.选用的镜头正确。 骤中每 1 步的错误扣 5 分。压碎玻 

工 作 步

骤 （ 30 

分） 

工 作步

骤 

 

40 

2. 工作步骤正确。 

3. 镜头保养正确。 

4. 选用的仪器（工具）正

确。 

片或镜头扣 5 分。不保养镜头的扣 

5 分。显微镜不装箱的扣 5 分。没 

有在规定的时间内完成任务扣 10 

分。本项扣完 40 分止。 

   5. 规定的时间内完成任  

   务。  

完成 结果 30 口答虫卵标本的区分， 1 个标本识别错误扣 10 分 

效果 

（40 分） 测 试报

告 

 

10 

测试报告填写完整，文字表

达准确有逻辑性。 

测试报告填写不完整根据测试报告上

的分数分配来扣分， 文字表达 

差，无逻辑性每项扣 2 分。 

 10 正确着装，做好工作前准 衣冠不整扣 2 分；未穿戴工作服、 

 备。 口罩及手套的扣 5 分。 

  具有兽医化验员良好的职 未填写仪器使用记录表的扣 2 分； 

职业素养与操作  业素养。 使用仪器后不及时归位、凳子不摆 

规范 10  好、没有保持工作台面清洁、没有及

时清扫废弃物及杂物、器材不清 

   洗归还、出实验室前不洗手等情 

   况，每项扣 2 分。 
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模块六 宠物美容与护理 

1. 试题编号：H3-1，犬的品种识别 

（1） 任务描述 

请你根据所提供的犬品种图片或活犬识别犬品种，从中选择出优良种犬。要求写出识

别品种名称、主要产地和主要特征特性，标出选择的优良种犬，填写 1 份报告。 

（2） 实施条件 

 

序号 

 

类别 

 

名称 

 

规格 

 

数量 

 

备注 

 

1 

材料与设备 具备犬品种特征 

的活体或图片 

图片清晰 1 套 全组共用 

多媒体设备 普通 1 套 全组共用 

2 耗材 记录本 A4 纸 1 本 1 人使用 

报告单 A4 纸 1 张 1 人使用 

（3） 考核时量 

考试时间为 60 分钟，考试结束时，考生应立即停止操作，经考评专家允许后离开考场。 

（4） 评价标准 

评价内容 配分 考核内容及要求 评分细则 

 

 

 

 

 

 

工作步骤 

 

 

 

 

 

 

60 

 

 

1. 识别犬的品种 8 个。 

2. 说出品种的产地及特

征特性。 

3. 说出优良种犬的标准

并选择好种犬个体。 

4. 在规定的时间内完成

任务。 

 

品种识别每错 1 个扣 2 分。 

 

未说出其产地及特征特性的每个扣 3 分。 

未说出优良种犬的标准或选择种犬个体错

误的每个扣 1 分。 

 

没有在规定的时间内完成任务扣 10 分。 

 

本项扣完 60 分止。 

 

结果 

 

20 

 

识别结果正确 

结果有误扣 10 分，没有结果报告的扣 10 

分。 

 

 

5 正确着装，做好工作前

准备。 

未穿工作服的扣 2 分，不按指定位置操作 

的扣 3 分。 
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职业素养与操

作规范 

 

5 

正确使用仪器设备（工

具）。 

不正确的使用多媒体每次扣 2 分。造成仪 

器设备（工具）损坏的扣 3 分，造成安全 

事故的本大项记 0 分。 

5 遵守实验室管理要求。 凡不遵守实验室制度，操作无条理性，不

能统筹安排时间等行为的，每次扣 2 分。 

5 任务完成后，及时清理

场地等。 

任务完成后，未清及时理场地的扣 5 分 
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2. 试题编号：H3-2，猫的品种识别 

（5） 任务描述 

请你根据所提供的猫品种图片或活猫识别猫品种，从中选择出优良种猫。要求写出识

别品种名称、主要产地和主要特征特性，标出选择的优良种猫，填写 1 份报告。 

（6） 实施条件 

 

序号 

 

类别 

 

名称 

 

规格 

 

数量 

 

备注 

 

1 

材料与设备 具备猫品种特征 

的活体或图片 

图片清晰 1 套 全组共用 

多媒体设备 普通 1 套 全组共用 

2 耗材 记录本 A4 纸 1 本 1 人使用 

报告单 A4 纸 1 张 1 人使用 

（7） 考核时量 

考试时间为 60 分钟，考试结束时，考生应立即停止操作，经考评专家允许后离开考场。 

（8） 评价标准 

评价内容 配分 考核内容及要求 评分细则 

 

 

 

 

 

 

工作步骤 

 

 

 

 

 

 

60 

 

 

5. 识别猫的品种 8 个。 

6. 说出品种的产地及特

征特性。 

7. 说出优良种猫的标准

并选择好种猫个体。 

8. 在规定的时间内完成

任务。 

 

品种识别每错 1 个扣 2 分。 

 

未说出其产地及特征特性的每个扣 3 分。 

未说出优良种猫的标准或选择种猫个体错

误的每个扣 1 分。 

 

没有在规定的时间内完成任务扣 10 分。 

 

本项扣完 60 分止。 

 

结果 

 

20 

 

识别结果正确 

结果有误扣 10 分，没有结果报告的扣 10 

分。 

 

 

 

 

职业素养与操作规

5 正确着装，做好工作前

准备。 

未穿工作服的扣 2 分，不按指定位置操作 

的扣 3 分。 

 

5 

正确使用仪器设备（工

具）。 

不正确的使用多媒体每次扣 2 分。造成仪 

器设备（工具）损坏的扣 3 分，造成安全 

事故的本大项记 0 分。 
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范 5 遵守实验室管理要求。 凡不遵守实验室制度，操作无条理性，不

能统筹安排时间等行为的，每次扣 2 分。 

5 任务完成后，及时清理

场地等。 

任务完成后，未清及时理场地的扣 5 分 

3. 试题编号：H3-3，犬的清洁美容 

（1） 任务描述 

为了维护宠物的皮毛健康，请对犬（家兔）进行清洁美容。要求清洁美容前作好犬的

接近与保定，清洁美容前进行健康检查，清洁美容工具选择准确，清洁美容方法正确，趾

甲修剪整齐不出血，眼睛无异物，耳内清洗干净无杂毛，被毛顺滑、干燥无异味；并规范填

写测试报告。测试报告请回答：请叙述犬清洁美容的操作步骤和操作要领（5 分）；请叙述

犬清洁美容的注意事项（5 分）。 

（2） 实施条件 

序号 类别 名称 规格 数量 备注 

 

 

 

1 

 

 

 

材料 

钢丝刷 普通 1 把 1 人使用 

美容师梳 普通 1 把 1 人使用 

趾甲钳 普通 1 把 1 人使用 

止血钳 普通 1 套 1 人使用 

吹风机 普通 1 把 1 人使用 

棉球 消毒干棉球 若干 1 人使用 

洗耳液 医用 1瓶 1 人使用 

洗眼液 医用 1瓶 1 人使用 

耳毛粉 医用 1瓶 1 人使用 

2 实验动物 家兔 2kg 1 只 1 人 1 只 

3 耗材 一次性口罩 医用 1 个 1 人使用 

一次性无菌手套 医用 1 双 1 人使用 

报告纸 A4 纸 2 张 1 人使用 

（3） 考核时量 

考试时间为60 分钟。考试结束时，考生应立即停止操作，经考评专家允许后离开考场。 

（4） 评价标准 

评价内容 配 

分 

考核内容及要 

求 

评分细则 
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工作步骤 

（40分） 

5 测试前器材的 

准备和检查。 

测试前对所需的器材不进行清点的扣 2 分，不检查其功

能的扣 3 分。 

 

4 

 

保定。 

独立完成操作，得 4 分；需要助手保定，得 3 分；除

保定外，有队友语言提示、动作暗示或协助操作的，均

不得分， 协助者该项也不得分。 

5 美容前身体检

查。 

美容前对犬的天然孔、呼吸、心率、体温和皮毛健康状

态进行检查，得 4分；每少一项扣一分，扣完为止。 

 

10 

 

美容工具选择与

使用。 

先选择钢丝刷刷理毛发，钢丝刷握法正确得2分，否则不

得分；选择美容师梳梳理毛发，美容师梳握法正确得2

分，否则不得分；选择趾甲钳和锉刀修剪趾甲得2分，否

则不得分；选择止血钳清理内耳道并使用方法正确得2

分，否则不得分；被毛干燥方法正确得 2 分，否则不得

分。 

 

 

 

16 

 

 

 

清洁美容步骤。 

皮毛的刷理与梳理，发现一处毛结扣一分，扣完4分为

止。 

修剪趾甲，采用3刀剪法得2分，否则不得分；修剪后趾

甲光滑不粗糙得1分，否则不得分；修剪后趾甲不出血的

1分，否则不得分。 

用滴眼液清洗眼睛，得 2 分，否则不得分。用棉花清洗

耳道，拔除耳内杂毛（口述）得2 分，否则不得分。 

洗澡后吹干被毛得 2 分；否则不得分。洗澡后被毛无异

味得 2 分；否则不得分。 

作品 

（或完

成效 

果）40

分 

工作

效果 

10 在规定的时间 

完成。 

在规定的时间没完成超时 5 分钟内扣 5 分，超 10 分钟扣 

10分。 

10 工具的选择与使

用、清洁方法及

要领 

错一处扣 2 分，扣完为止。 

10 效果 清洁效果：趾甲修剪整齐不出血，眼睛无异物，耳内清

洗干净无杂毛，被毛顺滑、干燥无异味。错一处扣 2 

分，扣完为止。 

测试

报 

告 

 

10 

测试报告填写完

整， 文字表达准

确有逻辑 

测试报告填写不完整根据测试报告上的分数分配来扣

分，文字表达差，无逻辑性每项扣 2 分。 
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性。 

 

 

职业素养与

操作规范 

（20分） 

 

10 

正确着装， 做

好 工 作 前 准

备 。  

 

衣冠不整扣 2 分；未穿戴工作服、口罩及手套的扣 5 分；

犬解除保定后不及时归位的扣 5 分。 

 

10 

具有宠物美容师

良好的职业素

养。 

器材不清洗归位、没有及时清扫废弃物及杂物等行为

的，每项扣 2 分。 

4. 试题编号：H3-4，贵宾犬泰迪装修剪 

（1） 任务描述 

为了遮掩贵宾犬的体型缺陷或者更加的时尚美观，请对一只4个月大的贵宾犬进行泰迪

装造型头部修剪。要求修剪前作好拉毛处理，造型选择准确，修剪方法正确，能呈现泰迪

装造型标准要求，并规范填写测试报告。测试报告请回答：请画出泰迪装头部造型四视图

（5 分）；请叙述贵宾犬泰迪装头部修剪操作要领（5 分）。 

（2） 实施条件 

序号 类别 名称 规格 数量 备注 

 

 

 

1 

 

 

 

材料 

吹风机 普通 1 把 1 人使用 

钢丝刷 普通 1 把 1 人使用 

美容师梳 普通 1 把 1 人使用 

直剪 普通 1 把 1 人使用 

弯剪 普通 1 把 1 人使用 

牙剪 普通 1 把 1 人使用 

2 实验动物 带毛贵宾犬模型 普通 1 只 1 人 1 只 

 

3 

 

耗材 

一次性口罩 医用 1 个 1 人使用 

一次性无菌手套 医用 1 双 1 人使用 

报告纸 A4 纸 2 张 1 人使用 

（3） 考核时量 

考试时间为60分钟。考试结束时，考生应立即停止操作，经考评专家允许后离开考场。 

（4） 评价标准 

评价内容 配 考核内容及要 评分细则 
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分 求 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

工作步骤 

（40分） 

5 测试前器材的 

准备和检查。 

测试前对所需的器材不进行清点的扣 2 分，不检查其功能

的扣 3 分。 

 

10 

 

画出修剪四视

图。 

能画出贵宾犬泰迪装造型正面、侧面、由上至下、后面四

个方向的造型设计图（四视图），并做简要设计说明。独

立完成操作，四个方向设计图齐全、美观、设计说明恰当

得 10分；每少一个方向或不正确扣2分，扣完为止。 

5 修剪前拉直被

毛。 

修剪前用吹风机和钢丝刷将带毛贵宾犬模型被毛拉直吹蓬

松，得 5分；每少一项扣2分，扣完为止。 

20 头部修剪 将头顶和下颌剪平，将头部剪成正圆形（5分），修剪鼻梁

上部的毛，露出眼睛（5分），修剪前胸，头部与颈部自然

衔接（5分），耳部修剪左右大小一致，形状对称（5）。

工具选择正确、使用正确、修剪方法得当得20分，每错一

项扣2分，扣完为止。 

作品 

（或完

成效 

果）40

分 

工作

效果 

10 在规定的时间 

完成。 

在规定的时间没完成超时 5 分钟内扣 5 分，超 10 分钟扣 

10 

分。 

10 工具的选择与使

用、修剪方法及

要领 

错一处扣 2 分，扣完为止。 

10 效果 修剪效果：修剪造型与四视图一致，缺陷掩盖良好，造型整

齐，无杂毛，被毛无缺损，头部正圆形，眼睛清晰可见，头

颈衔接流畅，线条光滑，左右对称，错一处扣 2 分，扣完

为止。 

测试

报 

告 

 

10 

测试报告填写完

整， 文字表达准

确有逻辑 

性。 

测试报告填写不完整根据测试报告上的分数分配来扣分，

文字表达差，无逻辑性每项扣 2 分。 

 

 

职业素养与

操作规范

（20分） 

 

10 

正确着装， 做

好 工 作 前 准

备 。  

 

衣冠不整扣 2 分；未穿戴工作服、口罩及手套的扣 5 分；

犬解除保定后不及时归位的扣 5 分。 

 

10 

具有宠物美容师

良好的职业素

器材不清洗归位、没有及时清扫废弃物及杂物等行为的，

每项扣 2 分。 
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养。 

5. 试题编号：H3-5，贵宾犬染色造型 

（1） 任务描述 

现有一只白色的贵宾犬模型，为了让它色彩鲜亮，更加的时尚美观，请对它进行染色

造型。要求染色前作好造型设计，在其背部设计一颗爱心，画出设计图，设计必须使用至

少两种颜色，按照设计图进行形状修剪，并进行染色，修剪方法正确，染色方法正确，并

规范填写测试报告。测试报告请回答：请叙述染色造型操作要领（5 分）。 

（2） 实施条件 

序号 类别 名称 规格 数量 备注 

 

 

 

1 

 

 

 

材料 

吹风机 普通 1 把 1 人使用 

钢丝刷 普通 1 把 1 人使用 

美容师梳 普通 1 把 1 人使用 

直剪 普通 1 把 1 人使用 

弯剪 普通 1 把 1 人使用 

牙剪 普通 1 把 1 人使用 

染料（带染色工具） 10色 一套 1 人使用 

2 实验动物 白色毛贵宾犬模型 普通 1 只 1 人 1 只 

 

3 

 

耗材 

一次性口罩 医用 1 个 1 人使用 

一次性无菌手套 医用 1 双 1 人使用 

报告纸 A4 纸 2 张 1 人使用 

（3） 考核时量 

考试时间为120分钟。考试结束时，考生应立即停止操作，经考评专家允许后离开考场。 

（4） 评价标准 

评价内容 配 

分 

考核内容及要 

求 

评分细则 

 

 

 

 

 

5 测试前器材的 

准备和检查。 

测试前对所需的器材不进行清点的扣 2 分，不检查其

功能的扣 3 分。 

 

8 

 

画出染色图案设

计图。 

画出染色图案及颜色配置，并做简要设计说明。独立完

成操作，设计图齐全、美观、设计说明恰当得 8分；每

少一项或不正确扣2分，扣完为止。 
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工作步骤 

（40分） 

4 修剪前拉直被

毛。 

修剪前用吹风机和钢丝刷将带毛贵宾犬模型被毛拉直吹

蓬松，得 4分；每少一项扣2分，扣完为止。 

8 图案修剪 修剪出与设计图一致的图案，界限清晰，图案有立体

感，工具选择正确、使用正确、修剪方法得当得6分，

每错一项扣2分，扣完为止。 

染色

15分 

上色 用染色刷蘸取适量染色膏涂抹在需要染色的被毛上，一

层一层染色，用锡纸或塑料袋包裹染毛部位，固定30分

钟，工具选择正确、使用正确、染色方法得当得6分，

每错一项扣2分，扣完为止。 

漂洗吹干 将包裹打开，冲洗吹干。工具选择正确、使用正确、修

剪方法得当得3分，每错一项扣2分，扣完为止。 

精选修剪雕刻 吹干后疏通被毛，整理图案，进一步修剪雕刻染色图

案，工具选择正确、使用正确、修剪方法得当得6分，

每错一项扣2分，扣完为止。 

作品 

（或完

成效 

果）40

分 

工作

效果 

10 在规定的时间 

完成。 

在规定的时间没完成超时 5 分钟内扣 5 分，超 10 分钟

扣 10 

分。 

10 工具的选择与使

用、染色方法及

要领 

错一处扣 2 分，扣完为止。 

10 效果 染色效果：染色造型与设计图一致，造型整齐，界限清

晰，无杂色，图案配色美观、立体感强，被毛无缺损，

错一处扣 2 分，扣完为止。 

测试

报 

告 

 

10 

测试报告填写完

整， 文字表达准

确有逻辑 

性。 

测试报告填写不完整根据测试报告上的分数分配来扣

分，文字表达差，无逻辑性每项扣 2 分。 

 

 

职业素养与

操作规范

（20分） 

 

10 

正确着装， 做

好 工 作 前 准

备 。  

 

衣冠不整扣 2 分；未穿戴工作服、口罩及手套的扣 5 

分；犬解除保定后不及时归位的扣 5 分。 

 

10 

具有宠物美容师

良好的职业素

养。 

器材不清洗归位、没有及时清扫废弃物及杂物等行为

的，每项扣 2 分。 

6. 试题编号：H3-6，杜宾犬断尾术 
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（1）任务描述 

宠物医院接诊一只杜宾犬，两个月龄，已禁食12小时，主人要求为其实施断尾术。

请你为该杜宾犬实施断尾术（手术操作用家兔代替）；操作完成后提交手术作品与测试

报告，并在测试报告中简述断尾术术后护理方法。 

（2）实施条件 

（3）考核时量 

考试时间为60分钟。考试结束时，考生应立即停止操作，经考评专家允许后离

开考场。 

（4）评价标准 
评价内容 配分 考核内容及要求 评分细则 

职业素养

（20分） 10 

正确着装，做好工

作前准备。 

衣冠不整扣2分；未穿戴工作服、鞋

的扣5分，不按指定工位操作的扣3

分。 

10 

具有疫病防治员良

好的职业素养，病

例分析合理。  

依据测试报告表现来扣分。 

工作步骤

（40分） 4 

麻醉前给药 麻醉前给药药物选择正确，注射部位

和剂量准确，得4分，每错一项扣1

分，扣完为止。 

序号 类别 名称 规格 数量 备注 

1 药品 

2.5%～3%络合

碘 

100ml 1瓶 1人使用 

75%酒精 100ml 1瓶 1人使用 

846合剂 1.5mL 1支 1人使用 

利多卡因 2mL 2支 1人使用 

酚磺乙胺 2mL 1支 1人使用 

阿托品 1mL 1支 1人使用 

2 
仪器设

备 

手术刀及刀片  一套 1人使用 

电剪  一个 1人使用 

有齿镊  1个 1人使用 

持针钳  1个 1人使用 

缝合线  1卷 1人使用 

缝合针  1根 1人使用 

手术剪  1把 1人使用 

3 耗材 

乳胶手套  2副 1人使用 

纱布  1块 1人使用 

止血带  1根 1人使用 

橡皮膏  若干 1人使用 

棉球  若干 1人使用 

记录纸 A4纸 2张 1人使用 

报告纸 A4纸 2张 1人使用 
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4 

麻醉 麻醉方法正确，药物剂量与注射部位

准确，麻醉效果好，得4分，每错一

项扣1分，扣完为止。 

2 
保定 手术台保定方法正确，得2分，否则

不得分。 

10 
正确使用手术器

械。 

在操作中，选择、持拿、使用手术器

械不正确，1次扣3分，最多扣10分。 

6 
工作步骤中正确消

毒 
消毒错误或不消毒1次，扣3分。 

8 
断尾术操作正确 皮肤切开方法不正确，切口不整齐，

尾椎外露，一次扣2分，最多扣8分。 

6 包扎尾巴 包扎尾巴方法错误1处扣3分。 

作品

（或

完成

效

果） 

（40

分） 

工作

效果 
10 

在规定的时间完

成。 

在规定的时间没完成超时5分钟内扣5

分，超10分钟扣10分。 

10 

线结、创缘缝合效

果。 

打结错误扣3分，线结距离错误扣2

分，线结位置错误扣2分，线头长度

错误扣2分。创缘缝合后松紧、整齐

度不正确扣6分。 

10 
断尾效果 保留尾椎长度不合理，扣5分；切除

皮肤部位（长度）不合理，扣5分。 

测试

报告 10 

测试报告填写完

整，文字表达准确

有逻辑性。 

测试报告填写不完整根据测试报告上

的分数分配来扣分，文字表达差，无

逻辑性每项扣2分。 

 

模块七 宠物驯导 

1.试题编号：H4-1，犬的心理与行为识别 

（1）任务描述 

请你根据所提供的犬图片或活犬识别犬心理与行为，要求写出识别犬的品种名称、心

理和行为特征，标出适合驯导的犬只，填写 1 份报告。 

（2）实施条件 

 

序号 

 

类别 

 

名称 

 

规格 

 

数量 

 

备注 

 

1 

材料与设备 具备犬心理和行为

特征的活体或图片 

图片清晰 1 套 全组共用 

多媒体设备 普通 1 套 全组共用 

2 耗材 记录本 A4 纸 1 本 1 人使用 

报告单 A4 纸 1 张 1 人使用 

（3）考核时量 

考试时间为 60 分钟，考试结束时，考生应立即停止操作，经考评专家允许后离开考场。 

（4）评价标准 
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评价内容 配分 考核内容及要求 评分细则 

 

 

 

 

 

 

工作步骤 

 

 

 

 

 

 

60 

 

 

9. 1、识别犬的图片 8 个。 

2、说出犬的心理状态。 

3、说出犬的行为所表达

的意义。 

4、在规定的时间内完成

任务。 

 

品种识别每错 1 个扣 2 分。 

 

未说出心理特征的每个扣 3 分。 

未说出其行为所表达的意义或描述错误的

每个扣 2 分。 

 

没有在规定的时间内完成任务扣 10 分。 

 

本项扣完 60 分止。 

 

结果 

 

20 

 

识别结果正确 

结果有误扣 10 分，没有结果报告的扣 10 

分。 

 

 

 

 

职业素养与操

作规范 

5 正确着装，做好工作前

准备。 

未穿工作服的扣 2 分，不按指定位置操作 

的扣 3 分。 

 

5 

正确使用仪器设备（工

具）。 

不正确的使用多媒体每次扣 2 分。造成仪 

器设备（工具）损坏的扣 3 分，造成安全 

事故的本大项记 0 分。 

5 遵守实验室管理要求。 凡不遵守实验室制度，操作无条理性，不

能统筹安排时间等行为的，每次扣 2 分。 

5 任务完成后，及时清理

场地等。 

任务完成后，未清及时理场地的扣 5 分 
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2.试题编号：H4-2，猫的心理与行为识别 

（1）任务描述 

请你根据所提供的猫图片或活猫识别猫心理与行为，要求写出识别猫的品种名称、心

理和行为特征，标出适合驯导的猫只，填写 1 份报告。 

（2）实施条件 

 

序号 

 

类别 

 

名称 

 

规格 

 

数量 

 

备注 

 

1 

材料与设备 具备猫心理和行为特征的

活体或图片 

图片清晰 1 套 全组共用 

多媒体设备 普通 1 套 全组共用 

2 耗材 记录本 A4 纸 1 本 1 人使用 

报告单 A4 纸 1 张 1 人使用 

（3）考核时量 

考试时间为 60 分钟，考试结束时，考生应立即停止操作，经考评专家允许后离开考场。 

（4）评价标准 

评价内容 配分 考核内容及要求 评分细则 

 

 

 

 

 

 

工作步骤 

 

 

 

 

 

 

60 

 

 

10. 1、识别猫的图片 8 个。 

2、说出猫的心理状态。 

3、说出猫的行为所表达

的意义。 

4、在规定的时间内完成

任务。 

 

品种识别每错 1 个扣 2 分。 

 

未说出心理特征的每个扣 3 分。 

未说出其行为所表达的意义或描述错误的

每个扣 2 分。 

 

没有在规定的时间内完成任务扣 10 分。 

 

本项扣完 60 分止。 

 

结果 

 

20 

 

识别结果正确 

结果有误扣 10 分，没有结果报告的扣 10 

分。 

 

 

 

 

职业素养与操作规

5 正确着装，做好工作前

准备。 

未穿工作服的扣 2 分，不按指定位置操作 

的扣 3 分。 

 

5 

正确使用仪器设备（工

具）。 

不正确的使用多媒体每次扣 2 分。造成仪 

器设备（工具）损坏的扣 3 分，造成安全 

事故的本大项记 0 分。 
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范 5 遵守实验室管理要求。 凡不遵守实验室制度，操作无条理性，不

能统筹安排时间等行为的，每次扣 2 分。 

5 任务完成后，及时清理

场地等。 

任务完成后，未清及时理场地的扣 5 分 

 

3.试题编号：H4-3  犬坐下科目驯导方案设计 

（1）任务描述 

某宠主有一只三个月大的德国牧羊犬，需要进行坐下科目训练，请你制订合理的

驯导方案。 

（2）实施条件 
 

序号 

 

类别 

 

名称 

 

规格 

 

数量 

 

备注 

1 场地 实验室 具有实验工作台 1 间 40 人使用 

 

2 

 

耗材 

案例材料  1 份 1 人使用 

记录纸 A4 纸 2 张 1 人使用 

报告纸 A4 纸 2 张 1 人使用 

（3）考核时量 

考试时间为 60 分钟。考试结束时，考生应立即停止操作，经考评专家允许后离开考

场。 

（4）评价标准 

评价内容 配分 考核内容及要求 评分细则 

作 品 

（ 或 完

成 效

果） 

工 作

效果 
10 

在规定的时间完成。 在规定的时间没完成超时 5 分钟内扣 

5 分，超 10 分钟扣 10 分。 

 

10 

方案格式正确，测试报

告填写完整，文字表达 

准确有逻辑性。 

方案格式错误扣 5 分，条理不清楚、 

文字表达差、无逻辑性每项扣 2 分。 

 

20 

驯导前准备充分。 因犬只心理与行为识别，场地、用具

安排、犬只准备等出现错误导致驯导

难以进行， 每项扣 5 分。 

 

 

30 

驯导方案制定合理。 口令、手势等错误，每处扣 5 分；采

取的训练方法不正确、不全面，每处

扣 5 分；训练过程中可能出现的常见

问题，没有处理预案，每处扣 5分；

此项扣完 30 分为止。 

10 
驯导合理，有合适的巩

固动作安排。 

驯导方案中没有安排动作巩固或明显

错误，扣 10 分。 

 

职业素养与操作

规范 

10 
正确着装，做好工作前 

准备。 

衣冠不整扣 2 分；未穿戴工作服、鞋 

的扣 5 分。 

 

10 

具有驯导员良好的职业

素养。 

任务完成后，仪器设备未归位，没有

把工具及凳子摆好或者没有整理工作 

台面的，每项扣 3 分。 

4.试题编号：H4-4  犬握手科目驯导方案设计 

（1）任务描述 

某宠主有一只8个月大的金毛犬，需要进行握手科目训练，请你制订合理的驯导

方案。 
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（2）实施条件 
 

序号 

 

类别 

 

名称 

 

规格 

 

数量 

 

备注 

1 场地 实验室 具有实验工作台 1 间 40 人使用 

 

2 

 

耗材 

案例材料  1 份 1 人使用 

记录纸 A4 纸 2 张 1 人使用 

报告纸 A4 纸 2 张 1 人使用 

（3）考核时量 

考试时间为 60 分钟。考试结束时，考生应立即停止操作，经考评专家允许后离开考

场。 

（4）评价标准 

评价内容 配分 考核内容及要求 评分细则 

作 品 

（ 或 完

成 效

果） 

工 作

效果 
10 

在规定的时间完成。 在规定的时间没完成超时 5 分钟内扣 
5 分，超 10 分钟扣 10 分。 

 

10 

方案格式正确，测试报

告填写完整，文字表达 

准确有逻辑性。 

方案格式错误扣 5 分，条理不清楚、 

文字表达差、无逻辑性每项扣 2 分。 

 

20 

驯导前准备充分。 因犬只心理与行为识别，场地、用具

安排、犬只准备等出现错误导致驯导

难以进行， 每项扣 5 分。 

 

 

30 

驯导方案制定合理。 口令、手势等错误，每处扣 5 分；采

取的训练方法不正确、不全面，每处

扣 5 分；训练过程中可能出现的常见

问题，没有处理预案，每处扣 5分；

此项扣完 30 分为止。 

10 
驯导合理，有合适的巩

固动作安排。 

驯导方案中没有安排动作巩固或明显

错误，扣 10 分。 

 

职业素养与操作

规范 

10 
正确着装，做好工作前 
准备。 

衣冠不整扣 2 分；未穿戴工作服、鞋 
的扣 5 分。 

 

10 

具有驯导员良好的职业

素养。 

任务完成后，仪器设备未归位，没有

把工具及凳子摆好或者没有整理工作 

台面的，每项扣 3 分。 
 

三、跨岗位综合技能 

模块八 市场营销与畜产品加工 

1. 试题编号：Z1-1 ，饲料企业市场调研 

（1） 任务描述 

某品牌饲料企业将根据湖南某地区市场状况进行一次有针对性的市场调研活动，请按

照给定的企业及产品市场背景资料，根据调研目的和要求对调研活动进行策划，并撰写出

格式正确、内容完整、思路清晰、具有一定可行性的调研方案。 

其具体内容包括调研目的、调研对象、调研内容、调研项目、调研方法、调研经费、

调研组织及人员、时间安排等几部分。调研方法采用问卷调研法进行调研，要求按照给定
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的企业及产品市场调研方案背景资料，进行调研问卷的设计，并撰写出格式正确、内容完

整、思路清晰、具有一定可行性的调研报告。 

（2） 实施条件 

 

序号 

 

类别 

 

名称 

 

规格 

 

数量 

 

备注 

 

 

 

 

 

 

1 

 

 

 

 

 

 

材料与设备 

 

 

考试场地 

40 平方米以上机房 

1 间，用于笔试；

40 平方米以 

上教室 1 间，用于

候考与准备。 

 

 

2 间 

 

 

全组共用 

电脑 XP 系统，已安装 

Microsoft Word 

1 套 1 人使用 

打印机 HP laserJet 

P1106 

1 套 1 人使用 

企业及产品市场背 

景资料 

 1 套 1 人使用 

湖南某地区饲料市 

场状况背景资料 

 1 套 1 人使用 

2 耗材 报告纸 A4 纸 10 张 1 人使用 

评分表 A4 纸 1 张 1 人使用 

（3） 考核时量 

考试时间为 60 分钟, 50 分钟进行调研报告撰写，10 分钟回答评委提问。 

（4） 评价标准 

 

评价内容 

 

配分 

 

考核内容及要求 

 

评分细则 

   分析过程前后矛盾，重点不突出，扣 3 

  1.被测试学生能对给定的背景资 分。 

没有获得完全的有益信息，扣 5 分   料进行认真、细致的分析，从背 

背景资料

分析  

 

20 

景材料的分析中获取有益的信

息。 

2.并在此基础上确定调研目的和

调研项目，明确调研事项和调研

所需搜集的资料。 

调研目的和调研项目不能确定，扣 7 分 

 

不能明确调研所需搜集的资料，扣 5 分。 

分析过程前后矛盾，重点不突出，扣 3 
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   分。 

 

 

确定调研  

 

5 

针对给定的资料，根据明确的调

研项目来确定调研的总体范围和 

具体单位以及调研对象 

调研的总体范围和具体单位以及调研对象不

明确，重点不突出，扣 5 分。 

对象、调   若是抽样调查方式选择调研对象 抽样方案不合理，扣 5 分。 

研方法和  5 则能设计合理可操作的抽样方  

调研工具  案。  

 10 选择合适的调研方法和调研工 调研方法不合理，不完全，扣 5 分。调研 

 具。 工具选择不合理，扣 5 分。 

  根据明确的调研目的和调研项 1.不能依据调研问卷与问题的类型，编写 

  目、调研事项和调研所需搜集的 提问的问题和答案，扣 10 分。 

 

调研问卷

编写  

 

20 

资料编写提问的问题和答案。 2. 不能按照问题的内容、类型、难易程度

来安排调研问题的次序，扣 5 分。 

3. 提问方法不符合调研目的和调研产品的 

   特点，扣 3 分。 

   4.提问不注意技巧的运用，扣 2 分。 

  1.对调研做出合理的人员、时间 1.人员安排不合理，扣 3 分。时间安排不 

人员、经

费预算  

 

10 

安排和经费预算。 

2.从调研组长的角色来设置调研

小组并对小组人员进行合理的分 

合理，扣 2 分。 

2.经费安排不足，扣 3 分。经费安排远超 

实际，扣 2 分 

  工与安排。  

市场调研   1.撰写市场调研方案。 1. 文字不简练、准确、流畅，扣 3 分。 

方案及调  

研问卷文  

10 2. 完成调研问卷文本。 

3. 考试纪律。 

2. 内容空洞，不完整，扣 3 分。 

3. 调研问卷目的不明确、条理不清晰、格 

本撰写   式不规范，扣 4 分。 

 10 诚实严谨、遵守纪律、独立完成

任务，方案不违背职业道德 

1.凡不遵守实训场地规章制度的，每次扣 

2 分。 

职业素养  与营销伦理。 2.未穿工作制服的扣 2 分。 

与操作规   3.营销方案有背职业道德与营销论理的扣 

范 10 撰写的调研方案符合要求，能 10 分。 

  在规定时间内完成任务。 4.不能在规定时间内完成任务的，每超过 

   5 分钟扣 5 分，此项最多扣 10 分。 
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（5） 测试样题 

背景资料一：唐人神集团股份有限公司是由中国农业大学、中国肉类食品综合研究中

心、香港大生行饲料有限公司等股东强强联合，共同投资的现代股份制企业， 是知识资本、

产业资本和外资资本精诚合作的经典典范，是农业产业化首批国家重点龙头企业。集团已

跨入中国制造业 500 强、名列中国饲料前十强、中国肉类前十一强，是中国饲料行业最具

竞争力企业。 

唐人神集团是首批农业产业化国家重点龙头企业。集团致力生猪产业链一体化经营，

经过20 多年的创业发展，已经形成了“品种改良、安全饲料、健康养殖、肉品加工、品牌

专卖”五大产业发展格局，在全国拥有 40 余家子公司。集团旗下的“唐人神”、“骆驼”

牌都是中国驰名商标，“唐人神”肉品和“骆驼”牌饲料都是中国名牌产品。“美神”种苗

通过美国 NSR 认证，达到美国同步育种水平。集团位列饲料、肉类行业十强，跨入中

国制造业 500 强。该集团是首批农业产业化国家重点龙头企业。经过 20 年的创业发展，

集团已经形成了品种改良、安全饲料、健康养殖、肉品加工、品牌专卖五大产业一条龙经营

的发展格局，集团在全国拥有 40 余家子公司。集团拳头产品“唐人神”肉品和“骆驼”

牌饲料先后被评为中国名牌产品，“唐人神”为中国驰名商标。集团名列饲料行业前十强和

肉类行业前十一强，跨入中国制造业 500 强集团董事长陶一山先生是中国饲料工业协会常

务副会长、中国肉类协会副会长，荣获全国五一劳动奖章、全国优秀经营管理者、享受国

务院特殊津贴专家、全国畜牧富民十大功勋人物、首届中国杰出湘商、改革开放三十年推

动中国饲料工业发展功勋人物等多项殊荣。 

唐人神集团以中国名牌、国家免检产品“骆驼”牌饲料和中国名牌、中国驰名商标

“唐人神”肉品为两大支柱产品。良好的产品质量和优质的服务赢得上广大消费者的赞誉，

“饲料一枝花，骆驼富万家”，“唐人美食香，美食唐人神”传遍大江南北。集团下属 40 

多家子公司， 年销售收入 40 亿元，以平均每年增长 30%以上的速度向前发展，形成了种

苗、饲料、动物保健、肉品加工、连锁销售一条龙经营的发展格局。2012 年 3 月 27 日，

唐人神通过《关于审议 2012 年年度对外投资计划的议案》，公司计划总投资 4.93 亿元，

在湖南、河南、贵州、等地投资设立 12 家子公司，其中，种猪子公司 7家，饲料子公司 

5 家。计划增加种猪 9600 头，饲料 120 万吨。 

2012 年 8 月 3 日晚间公告称，公司在 2012 年年度对外投资计划的基础上，运用自

有资金2.71 亿元，再追加 7 个对外投资计划项目，其中，增加 4 家种猪子公司、3 家饲料

子公司，将增加种猪养殖 4800 头，饲料 72 万吨，从而提升公司的综合竟争力，加快种猪

的发展速度。两者累计，计划投资的项目将达到 19 家之多，新增种猪养殖 1.44 万头，饲料 

192 万吨。 

唐人神有自己的竞争优势，但随着生猪市场价格低迷，2013 年，2014 年生猪价格、饲

料产品价格有所调整，唐人神面对市场价格变化，对于自己产品是否做价格调整缺乏决策
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依据，计划为此做一次市场调查。 

背景资料二：湖南邵阳地区下辖双清区、大祥区、北塔区、邵东县、新邵县、邵阳县、

隆回县、洞口县、绥宁县、新宁县、城步苗族自治县、武冈市十二个区县，现有人口 

721.94 万，其中农业人口 613.5 万，年生猪出栏数 955.98 万头，年末生猪存栏数551.25 

万头。近几年， 邵阳市畜牧业正向着工厂化、设施化、环保化转型发展，据统计，邵阳地

区现有各类规模养殖场 3.78 万个，其中规模养猪场 2.41 万个，牛羊规模养殖场 7004 户，

规模养禽场 6696 户，规模养殖出栏(笼)猪牛羊禽分别占全市总量的 47.6%、12.4%、25.5%

和 23%。预计到“十三五” 末，邵阳地区畜禽养殖将实现主要畜禽良种覆盖率达到 80%，

规模经营率达到 60%，深度加工率达到 30%以上。 

测试任务：更好的适应市场的变化，湖南唐人神集团将进行一次市场价格需求状况的

调研。现请你为湖南邵阳地区目标市场，设计一份以饲料市场价格、供求状况为调研项目

的调研方案。调研方案要求包括调研目的，调研对象，调研内容，调研项目，调研方法

（要求采用问卷调研法），调研经费，调研组织与人员、调研时间安排等基本要素。并根

据调研方案中的调研项目设计一份调研问卷（问卷设计要求问卷包括问卷标题，开头，正

文，结尾四个部分，问句数量不少于 15 个，其中开放式问卷 1-2 个）。 

2. 试题编号：Z1-2，兽药企业市场调研 

（1） 任务描述 

某品牌兽药企业将根据湖南某地区市场状况进行一次有针对性的市场调研活动，请按

照给定的企业及产品市场背景资料，根据调研目的和要求对调研活动进行策划，并撰写出

格式正确、内容完整、思路清晰、具有一定可行性的调研方案。 

其具体内容包括调研目的、调研对象、调研内容、调研项目、调研方法、调研经费、

调研组织及人员、时间安排等几部分。调研方法采用问卷调研法进行调研，要求按照给定

的企业及产品市场调研方案背景资料，进行调研问卷的设计，并撰写出格式正确、内容完

整、思路清晰、具有一定可行性的调研报告。 

（2） 实施条件 

 

序号 

 

类别 

 

名称 

 

规格 

 

数量 

 

备注 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

考试场地 

40 平方米以上机房 

1 间，用于笔试；

40 平方米以上教室 

1 间，用 

于候考与准备。 

 

 

2 间 

 

 

全组共用 

电脑 XP 系统，已安装 1 套 1 人使用 
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1 材料与设备 Microsoft Word 

打印机 HP laserJet 

P1106 

1 套 1 人使用 

企业及产品市场背景

资料 

 1 套 1 人使用 

湖南某地区兽药市 

场状况背景资料 

 1 套 1 人使用 

2 耗材 报告纸 A4 纸 10 张 1 人使用 

评分表 A4 纸 1 张 1 人使用 

（3） 考核时量 

考试时间为 60 分钟, 50 分钟进行进行调研报告撰写，10 分钟回答评委提问。 

（4） 评价标准 

 

评价内

容 

 

配分 

 

考核内容及要求 

 

评分细则 

   分析过程前后矛盾， 重点不突 

   出，扣 3 分。 

  1.被测试学生能对给定的背景资料进行认 没有获得完全的有益信息，扣 5 

  真、细致的分析，从背景材料的分析中获 分。 

背景资

料分析 

20 取有益的信息。 

2. 并在此基础上确定调研目的和调研项 

调研目的和调研项目不能确定， 

扣 5 分。 

  目，明确调研事项和调研所需搜集的资 不能明确调研所需搜集的资料， 

  料。 扣 5 分。 

   分析过程前后矛盾， 重点不突 

   出，扣 2 分。 

  针对给定的资料，根据明确的调研项目来 调研的总体范围和具体单位以及 

确定调 5 确定调研的总体范围和具体单位以及调研 调研对象不明确，重点不突出， 

研 对  对象 扣 5 分。 

象、调 5 若是抽样调查方式选择调研对象则能设计 抽样方案不合理，扣 5 分。 

研方法 合理可操作的抽样方案。  
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和调研 

工具 

10 选择合适的调研方法和调研工具。 1.调研方法不合理，不完全，扣 5 

分； 

2.调研工具选择不合理， 扣 5 

分。 

  根据明确的调研目的和调研项目、调研事 1.不能依据调研问卷与问题的类 

  项和调研所需搜集的资料编写提问的问题 型，编写提问的问题和答案，扣 

  和答案。 10 分； 

   2. 不能按照问题的内容、类型、 

调研问 

卷编写 

20  难易程度来安排调研问题的次 

序，扣 5 分； 

   3. 提问方法不符合调研目的和调 

   研产品的特点，扣 3 分； 

   4.提问不注意技巧的运用，扣 2 

   分。 

人员、

经费预

算 

 

10 

1. 对调研做出合理的人员、时间安排和经

费预算。 

2. 从调研组长的角色来设置调研小组并对 

小组人员进行合理的分工与安排。 

1. 人员安排不合理，扣 3 分，时 

间安排不合理，扣 2 分； 

2. 经费安排不足，扣 3 分，经费 

安排远超实际，扣 2 分。 

市场调  1.撰写市场调研方案。 1. 文字不简练、准确、流畅，扣 

研方案

及调研 

 

10 

2. 完成调研问卷文本。 

3. 考试纪律。 

3 分； 

2.内容空洞，不完整，扣 3 分； 

问卷文

本撰写 

  3. 调研问卷目的不明确、条理不

清晰、格式不规范，扣 4 分。 

  

10 

诚实严谨、遵守纪律、独立完成任务， 方

案不违背职业道德与营销伦理。 

1. 凡不遵守实训场地规章制度

的，每次扣 2 分。 

2.未穿工作制服的扣 2 分。 

职 业   3.营销方案有背职业道德与营销 

素养  

10 

撰写的调研方案符合要求，能在规定时间

内完成任务。 

论理的扣 10 分。 

4. 不能在规定时间内完成任务 

的，每超过 5 分钟扣 5 分，此项 

   最多扣 10 分。 
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（5） 测试样题 

背景资料一： 湖南圣雅凯生物科技有限公司是一家从事兽药科研、生产、销售于一体

的湖南省民营高新技术企业。公司位于伟人毛泽东的故乡——湘潭，坐落在依山伴水、风

景秀丽的国家级经济开发区天易生态工业园内。 

公司自 2003 年创立以来，先后兴建占地 97 亩的全自动化“水针、粉针、粉散预混剂、

中药提取、固体消毒剂、液体消毒剂、口服液、饲料预混剂”等八个车间十一条生产线的 

GMP 达标工厂，09 年成立了微生物工程研究中心。 

公司先后三次通过国家农业部 GMP 审核验收，获得“国家高新技术企业”、“中国兽

药制剂 50 强”、“湖南产业化龙头企业”、“湖南省著名商标”等数十项企业荣誉，赢得

了政府和社会各界的广泛认可和一致好评。 

公司拥有一支高素质的营销和技术服务队伍、雄厚的科研实力、现代化的生产设备、

先进的生产技术和完善的管理制度。胸怀“帮助养殖事业成功”的企业愿景，勇于开拓，

敢于创新，逐步朝着“中国动物绿色保健第一品牌”迈进。公司产品凭借“绿色、安全、

高效”的特点，深受养殖户喜爱，畅销全国 30 多个省市。为适应规模化养殖发展需要，为

打造绿色、安全的动物保健模式，公司成立了“瑞农达“猪场事业部，秉承”诚信、敬业、

专业、进取”的企业精神与时俱进，积极倡导和践行“绿色健康养殖模式”，开发出一

系列微生物绿色无抗产品，为我国绿色养殖助力。2015 这一年中，湖南圣雅凯生物科技有

限公司业绩较 2014 年同期相比增长近 20%；公司转型初有成效；大单品立可肥自 2015 年 

5 月上市以来，销售火爆，是一款爆品，成为畜牧界现象级的产品。 

背景资料二：衡阳市位于湖南省南部，因地处南岳衡山的南面而得名，是湘江及其支

流耒水、蒸水的汇合处，京广、湘桂铁路的交点，为湘南水陆运输中心和沟通南北的交通

枢纽。现辖衡南、衡阳、衡山、衡东、祁东 5 县，常宁、耒阳 2 市，南岳、雁峰、石鼓、

珠晖及蒸湘 5区。总人口 800 万,土地面积 15310 平方公里，是湖南的第二大城市。目前生

猪散养户逐年下降, 规模养殖持续壮大。全市生猪生产向专业户集中,散养户由于生猪生产利

润不及务工收入、市场价格波动等原因,呈明显减少趋势，全市 50 头以上的规模养殖户有 

22292 户。目前衡阳地区从事兽药经销业务的经销商共有 500 家多家。 

测试任务：为更好的适应市场的变化，湖南圣雅凯生物科技有限公司将进行一次市场

价格、需求状况的调研。现请你为湖南衡阳地区目标市场，设计一份以兽药市场价格、供

求状况为调研项目的调研方案。调研方案要求包括调研目的，调研对象，调研内容，调研

项目，调研方法（要求采用问卷调研法），调研经费，调研组织与人员、调研时间安排。 

3. 试题编号：Z1-3，养殖企业公关活动策划 

（1） 任务描述 

某养殖公司为了提高本企业的知名度和美誉度，树立良好的企业形象，或者避免社会
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负面舆论对企业发展的不利影响，决定进行一次公关活动策划。请根据给定的该企业公关

形象的现状及市场背景资料，按照公关活动策划方法和要求，进行公关活动策划分析，并

撰写出格式正确、内容完整、思路清晰、创意独特、操作性强的公关活动策划方案。其具

体内容包括前言（简要说明公关策划目的、原因、策划书的主要内容等）、活动背景、活

动目标、活动主题、活动地点、活动时间、活动对象、活动项目、活动宣传方式、经费预

算（活动经费的预算与分配表）、活动安排进度表、活动所需的物品及场地、效果评估等

几个方面。 

（2） 实施条件 

 

序号 

 

类别 

 

名称 

 

规格 

 

数量 

 

备注 

 

 

 

 

 

1 

 

 

 

 

 

材料与设备 

 

 

考试场地 

40 平方米以上机房 

1 间，用于笔试；

40 平方米以上教室 

1 间，用 

于候考与准备。 

 

 

2 间 

 

 

全组共用 

电脑 XP 系统，已安装 

Microsoft Word 

1 套 1 人使用 

打印机 HP laserJet 

P1106 

1 套 1 人使用 

企业及产品市场背景

资料 

 1 套 1 人使用 

2 耗材 报告纸 A4 纸 10 张 1 人使用 

评分表 A4 纸 1 张 1 人使用 

（3） 考核时量 

考试时间为 60 分钟, 50 分钟进行公关策划方案撰写，10 分钟回答评委提问。 

（4） 评价标准 

 

评价内容 

 

配分 

 

考核内容及要求 

 

评分细则 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. 被测试学生能对给定的背景资料

进行认真、细致的分析，从背景材

分析过程前后矛盾，重点不突出，扣 3 

分。 

没有获得完全的有益信息，扣 5 分。 

调研目的和调研项目不能确定，扣 5 分。 
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背景资料

分析 

 

20 

料的分析中获取有益的信息。 

2. 并在此基础上确定调研目的和调

研项目，明确调研事项和调研所需

搜集的资料。 

 

不能明确调研所需搜集的资料，扣 5 分。 

分析过程前后矛盾，重点不突出，扣 2 

分。 

策划目

的、策 

划书主要

内容安排 

5 针对给定的资料，根据明确的策划

项目来确定策划的主要内容 

策划主题不明确，重点不突出，扣 5 分。 

5 策划主体内容安排。 主体内容不合理，扣 5 分。 

10 选择合适的策划方法。 5. 策划方法不合理，不完全，扣 5 分； 

6. 策划工具选择不合理，扣 5 分。 

 

策划活动 

时间、地

点、对象

及效果分

析 

 

 

 

20 

明确策划活动时间、地点、对象， 

并进行策划效果分析。 

1. 没有明确策划活动时间、地点，扣 10 

分； 

2. 没有按照策划对象设计策划方案，扣 

5 分； 

3. 没有进行策划活动效果分析， 扣 5 

分。 

 

人员、 

 1.对策划活动做出合理的人员、时

间安排和经费预算。 

1.人员安排不合理，扣 3 分。时间安排不 

合理，扣 2 分； 

经费预 10 2.从策划主持人的角色来设置策划 2.经费安排不足，扣 3 分。经费安排远超 

算  小组并对小组人员进行合理的分工

与安排。 

实际，扣 2 分。 

公关策划

方案文本

撰写 

 

 

10 

1. 撰写公关策划方案。 

2. 完成策划方案文本。 

1. 文字不简练、准确、流畅，扣 3 分； 

2.内容空洞，不完整，扣 3 分； 

3. 公关策划目的不明确、条理不清晰、

格式不规范，扣 4 分。 

  诚实严谨、遵守纪律、独立完成 1.凡不遵守实训场地规章制度的，每次 

 10 任务，方案不违背职业道德与营 扣 2 分。 

职 业素

养 

 销伦理。 2. 未穿工作制服的扣 2 分。 

3. 方案有背职业道德与营销论理的扣 10 

分。 

4. 不能在规定时间内完成任务的，每超 

 

10 

 

撰写的策划方案符合要求，能在规

定时间内完成任务。 

   过 5 分钟扣 5 分，此项最多扣 10 分。 
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（5） 测试样题 

湖南新五丰股份有限公司是以湖南省粮油食品进出口集团有限公司为主发起人，联合

香港五丰行有限公司、澳门南光粮油食品有限公司、中国农业大学、中国农科院饲料研究

所组建的股份制公司。公司于 2001 年 6 月 28 日成立，自成立以来，公司一直从事供港澳

活大猪业务， 是内地口岸公司中最大的活猪出口商之一，全国最大活体储备和湖南最大冻

肉储备商，被湖南省发改委纳入省战略性新兴产业百强企业之一。2002 年成为农业产业化

国家级重点龙头企业， 并被列为农业产业化国家级重点龙头企业的 12 家典型企业之一。

2004 年 6 月 9 日正式在上海证券交易所挂牌交易（证券代码为 600975），成为国内第一家

以生猪养殖出口为主业的外向型上市公司。 公司总部位于湖南省长沙市五一西路 2 号第一

大道 19-20 楼，公司以生猪产业经营为主业，涵盖饲料、原料贸易、种猪、商品猪、屠宰、

冷链、物流、生猪交易、冷鲜肉品加工及销售、养殖设备等生猪全产业链。 目前，公司自

有标准化规模养殖基地 11 个，“公司+适当规模小农场”合作农户 700 余户，公司已形

成年产 60 余万头的生猪生产规模。下辖的湘潭原种猪场是湖南省首批国家级核心育种场；

公司旗下还拥有安全优质鲜肉品销售子公司 2 家，饲料生产分公司 2 家、其它类分、子

公司 7 家。还与省内数十家经过出口认证的注册场建立了长期的生猪贸易战略合作关系，

可供优质猪源超过 200 万头。 在企业发展的过程中，我们坚持产业经营和资本运营并举，

不断推动企业战略创新、体制机制创新、模式创新和技术创新。与此同时，以“业务协同、

优势互补、产业整合、兼并重组”为方向，努力推动各方资源整合， 探索低成本基础上企

业跨越式发展路径。作为一家国有控股但充分参与市场竞争的企业，我们在注重发挥国有

企业治理规范、发展资源优势的同时，充分借鉴民营企业嗅觉灵敏、机制灵活等方面的特

点，力争将国企的实力和名企的活力相结合，打造独具新五丰特色的核心竞争力。 

新五丰正大力实施“创新驱动、转型升级”企业发展战略，秉承“为人类健康生活多做实

事”的使命，秉持外销向内销转变、内销向产业转变、产业向全产业链转变、全产业链向

品牌打造、技术创新、核心竞争力培育的战略发展思路，力争形成“从源头到终端”的完

整安全猪肉产业链、拥有较强核心竞争力的新五丰生猪产业化发展模式。向成为湖南最大、

中国最有特色的生猪养殖产业链企业而奋斗。 

测试任务：作为湖南知名养殖上市公司，新五丰集团必须进一步巩固和深化在湖南生

猪市场的主导地位。请为新五丰集团今后一年内在湖南市场的公关活动制定一份策划方案，

活动经费 100 万以内。 


